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MUNIC(PIO DE BARRO 
PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021 

TaEela O6 - Ava11aG5o global tlos recunoa tlisponive's para planejamento no perfotlo tle 2017 a 2021 

2017 2018 2019 2020 2027 
RECEITA TOTAL (Aj 28.500.000 30.018.600 33.265.831 J6.578.117 38.781.458 

DESPESAS OUE NAO INTEGRAM O PPA ¡ej 4.769.905 6.0]1.372 5.326.852 5.678.178 5.916.626 
Sarvlyo da Divida 886.000 775.636 766.822 778.206 809.332 

Jums e Encargos tle Dívitla 200.000 208.640 217.671 226.882 235.957 
Amonizaçao 486.000 506.995 528.948 551.323 573.37fi 

Outras Opençbea Especiais 1.083.905 4.315.737 4.579.230 6.839.914 5.707.094 
Reserva tle CongnpAncia Qndusiva paca equübrio Onanwiro) 650.000 678.080 707.141 73L366 766.860 
PASEP 240.120 263001 293.868 315.350 339.567 
Inaevose Penalonistaa-Gastos Totals 935.000 995.293 1.076.985 1.159.277 1.245.711 

Reserva de DonSngAncie tlo RPPS 2.258.785 2.379.360 2.500.937 2.627.921 2.754.955 
Demole OpareWea Espaciais - - -

DESPESASOUEINTEGRAMOPPAICj~D+E+F ', 23.790.096 21.9W.028 27.939.)79 29.980.000 32.266.032 
Despeaaa Vlnwlatlaa/obd9açbea lapela (Dj 13.831.937 16.695.508 75.597.073 78.779.200 17.979.200 

Despesas lotais wm sarviÇoa tle aeútle ¡C.F./88-An. 198) 2.999.685 
~'. 

3.192.200 3.420.704 3.656.060 3.900.843 
Despesas [otab wm EtlucaÇão (MDE e FUNDES) 5.652.121 6 011.(730 6.468.518 8.935.739 7511.547 
Despesas totais wmo Podar LeglskOvo, InGusive Pessoal I 953.280 1.005.280 1.089.790 1.135.012 1.202.191 
Pessoal e Enwr9oa tle Exewtivo (exceto Etluraç5o Saúde e Caman) 4.026.549 4.266.198 4.838.003 6.992.389 5.364 618 

Outra Despesas com Rac. Vinculados (Ej 5./1b.012 4á72.N0 4.516.362 b.054.959 5.381.171 
Recursos tle Corddbuiçáo p0luminaÇ$o Pública (CIP) 153.800 164.225 175.774 1(77.881 200.340 
Demals Recursos para AplucaÇAo em Educaç90 '~, 1.430.702 

~"~,
1511.016 1.604.818 1.683.873 1.768.208 

Demals Recursos para Apliwçáo em Saúde 1.310.119 1 431.116 1.598.325 1.707.595 1.837.801 
Rewreos para Aplicaç5o em AsaietAnda Social ~, 169.600 185.678 206989 221.139 235.014 
ReaAl.de Bens, Operapde Crátlito e Amon.tle Emprósl/Financiem ', 966.730 64.629 66561 45.531 SO.d72 
Demals VinwleÇbea - Rewitaa Cortantes '. 92281 97.861 104.421 110.006 115 965 
Demais Vinwleç8ea - Rewitas tle Capital 992.000 1.034.854 1.079.884 1.125.333 1.170.347 

Raeunos Livrss Estimados par Planejamento tlaa Demais Deapesaa 7Fj=A - B - D - E ' 4.983.4{8 6.019.170 7.528.611 8.75fi.441 5.881.868 
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o
 ve

ícu
lo

. 

P
a
g
a
m

e
n
to

 dos su
b
síd

io
s dos ve

re
a
d
o
re

s. 

3
1

-M
e

lh
o

ria
 tlo

 acesso. 

1
1

-L
o

ca
çã

o
 d

e
 p

ro
g
ra

m
a
 tle

 in
fo

rm
á

tica
. 

3
0

-D
ivu

lg
a
r p

ro
je

to
s e

 re
a

kza
çiks a

tm
v
fs

 d
e

 in
fo

rm
a

tiv
o

. 

0
9

 -D
iá

ria
s dos se

rvitlo
re

s e
 ve

re
a
d
o
re

s. 

O
S -D

e
sp

e
sa

s co
m

 viagens. 

0
7

-D
e

sp
e

sa
s co

m
 Leis T

ra
b
a
lh

ista
s. 

0
6
 - C

a
n

[ra
[a

çã
o

 d
e

 serviços tle
 assessoria té

cn
ica

. 

3
0

 -c
o
n
tra

ta
ç
ã
o
 d

e
 p

la
n

o
 d

e
 sa

ú
tle

. 

0
5
 - C

o
n

[ra
[a

ç3
o

 d
e

 jo
rn

a
l d

e
 circu

la
çã

o
 re

g
io

n
a
l 

0
9

 -C
o

n
tra

ta
çã

o
 tle

 co
m

u
n
ica

çã
o
 ta

la
d
a
 e te

le
visio

n
a

d
a

 

0
8

 - C
o

n
stru

çã
o

 d
o

 p
ré

d
io

 

0
0
 -C

o
m

p
ra

 d
e

 m
a

te
ria

l d
e

 e
a

p
e

d
ie

n
te

, h
ig

ie
n

e
 e

 lim
p
e
za

 

o
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q
u
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o
 / a

tu
a
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çã
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 de e

q
u
ip

a
m

e
n
to

s d
e

 in
fo
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á
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0
3

 -A
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a
tu

ra
 tle

 In
te
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e
[ p

a
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 a C
ãm

ara 
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á 

~ 
s 

D
6 - A

q
u
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o
 d

e
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rre
n
o
 

0
4
 -A

q
u
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o
 tle

 m
o

re
is e u
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sN
o
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0
2
 - A

q
u
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o
 d

e
 m

a
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ria
l d

e
 e

scri[d
rio

 

0
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 - A
q
u
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o
 d

e
 livro

s 

O
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q
u
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o
 d

e
 e
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u

ip
a

m
e

n
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a
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l 
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d
m
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 d
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tivitla
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A
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tid
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A
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d
e
 m

a
n

tid
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D
e
s
p
e
s
a
s
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~ 

Q 

n 

M
a
n
o
 d

<
S

a
ú
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_ 

n
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o
b
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d
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V
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T
e
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r
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n
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S
e
m
 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0210 - A
D

M
IN

IS
T

R
A

Ç
A

O
 G

O
V

E
R

N
M

E
N

T
A

L 
O

B
JE

T
IV

O
: 

F
ornecer suporte adm

inisV
ativo a

o
s tlem

ais órgãos pam
 a exeveção tle suas tarefas; m

elhorar o
 funcionam

ento e
 a infroesbutura da A

tlm
inistraçáo. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

N
ecessidatle tle

 m
anutenção nos serviços prestados à com

unitlatle: dotar com
 equipam

entos e
 m

atarias perm
anentes necessS

rios ao gabinete e
 órgãos das dem

ais seaelarias. 
P

Ú
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

C
om

unitlatle em
 G

eral. 

04 -C
o

n
tra

ta
r seguro para veívebs, m

aquinas, equipam
entos e

 prétlios. 

70 -D
ivu

lg
a
çã

o
 tle

 atos e
 ta

lo
s o

(tia
is tle adm

inistração M
unicipal. 

09 -M
a

n
te

r convénios para estutlantes estagiários. 

OB -A
q
u
isiçã

o
 de equipam

entos, m
obiliários e

 m
ateriais perm

anentes 
tliversos, necessários ao bom

 (uncionam
enta da estruturo adm

inistrativa. 

03 - C
om

rapartidas de C
onvénioslC

onU
alos F

ederais. 

A
2
 -P

a
g

a
m

e
n

to
 de insalubritlade aos funcionarias que tem

 direito. 

07 -F
o

rm
a

liza
r C

onvénio com
 segm

entos da soG
edatle e

 associações. 

O
B -M

a
n

u
te

n
çã

o
 dos O

rgãos ligados ao G
abinete: conlm

le interno, Junta 
S

erviço M
ilitar, A

ssessoria de Im
presa, A

ssessoria Jurídica, 
C

oortlenatloria de C
aptação de R

eversos, C
o

o
n

le
w

d
o

ria
 da M

ulher e
 

Defesa Civil 

03 -M
anutenção dos E

ncargos G
erais. 

02 - A
m

om
izaçao tla D

ivitla F
untlada. 

05 -R
e
a
liza

r despesas com
 R

ecepção e
 H

om
enagens a autoritlades em

 
E

ventos O
fd

a
is -h

o
sp

e
d
e
s oficiais e

 hom
enagens postum

a. 

06 - M
anutenção tlo

s C
onselhos M

unicipais. 

O7 - A
gm

siçoes de vew
ulos, m

ágw
nas e

 equipam
entos paro as diversas 

secretarias. 

01- A
uxgios, C

ontribuições e
 S

ubvençóes a E
ntidades. 

03 -C
o

n
tra

ta
çã

o
 de S

erviços de terceiros da atlm
inistraçáo~ assinatura 

tle
 jornais, revistas, periodicos, serviços tle

 assessoria, locação tle 
im

oveis, equipam
entos tle autlìo, vitleos e som

: serviços tle
 conservação 

de bens m
óveis e

 im
óveis: energia elétrica, água, telecom

unicação e
 

infortnálica: treinam
ento de serviços: vigilãncia e

 lim
peza, estagiários; 

contratação de proãssionais e
 em

presas diversas entre oulm
s. 

02 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 tle
 Iodas as S

ecretarias M
unicipais. 

O
7 -M

a
n

u
te

n
çã

o
 do G

abinete do P
refeito / D

epesas com
 pessoal. 

# 

V
eivelos assegurados 

A
tividade m

antitla 

A
tividade m

antitla 

A
tividade m

antida 

C
onvénios fim

natlos 

F
uncionario A

ssistido 

C
onvénios firm

ados 

A
tivitlatle m

antida 

P
a
g
a
m
e
n
o
 d
a
s
 

obrìgaçães 

D
ivida am

ortizatla 

A
tividade m

antida 

C
onselhos ater~tlidos 

V
e

íw
b

s
 A

dquìridos 

E
ntitlades atendìtlas 

A
tividade m

antida 

A
tividatle m

antitla 

A
tividade m

antida 

P
rotlu(o 

E /I ~ ~ E ¡ ~ ~¡ E ~~ ¡ | |¡|\ 
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| 
, 
| 
# \\ ea 

)) 
+w 

( 
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# 

§ 
# (\ #n 

i) 
,# (\ »: 

R
$
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\ . ~ 

2018 ã 2021 

~ @¥ ;~ ~ ¥ 

R
$ 

1.380.1N
10,00 

e~ _ ~~ ¡§ § 
( 
y 
\ 
m §# #: §k #w k a 

< 
k 

§§ 
k; §) ª« \) ,; )# ;w 

§, ~ » ~ 

R
$ 
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~ 

ft$
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,§ ~ 
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0
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, 
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# \\ .! »$ @! 

§ 
¥ 
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@ 
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a j §# «. \\ .. 

@ > a, !4 4 & \ §J ,¡ ,4 4■ ® 
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# # ; 

! 
# §# #a !# k« ## »w ## ;: 

, . ., „ ; = a ;; 2; ;; ;; 

T
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E
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S
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Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0310-A
O

M
IN

IS
T

R
A

Ç
A

O
. 

O
B
J
E
T
I
V
O
:
 

O
ferecer condições d

e
 funcionam

ento e
 m

elhoria de lodos os serviços prestados para a
 com

unitlatle. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

C
eniralìzaçáo, integração e

 eficiéncia nos serviços prestados ã com
unidade. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

L
V

O
: 

A
 com

unidade e
m

 G
em

l. 

03- R
evisão tlo

s P
lanos de C

arreiros, criar cargos, exfim
guir cargos. 

07 - M
anutenção e

 instalação de hardw
are, redes de com

putação, 
softw

are bãsico e srslem
as apllcatrvos, m

ateriais perm
anente, para 

totlas as secretarias. 

O
B - Q

ualificação e
 apedeiçoam

enlo profissional do quadro funcional, 

através d
e
cu

rso
s, treinam

entos, palestras e
 outros. 

02 -R
e
a
liza

çã
o
 de C

oncursos P
úblicos para as m

ais diversas àreas e
 

cargos. 

O
S -R

e
q

u
isiçõ

e
s jurídicas de pequeno valor e

 P
recatõrios... 

04 -S
e
rviço

s de terceiros: A
ssociações, F

ederações e
 C

ontederaçóes 

para aperfeiçoar o
 atendim

ento. 

07 -C
o

n
tra

ta
r A

ssessoda/C
onsultoda, p

a
m

 todos os serores que 
necessitam

. 

03 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 d

o
 A

uxílio A
lim

entação, por Lei específica. 

02 - M
anutenção d

o
 P

la
n
o
 de S

aúde tlo
s S

ervidores, E
m

pregados, 
Inativos e

 P
ensionistas. 

0
1

 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 d

a
s S

ecretadas da estrutura adm
inistrativa. 

D 

~~ 
0 

P
rojeto realizado 

A
fividatle m

antida 

A
tividade m

antida 

C
o
n
c
u
r
s
o
 realizado 

A
tividade m

anada 

A
tividade m

antida 

C
onsultoda e

 
assessoria 

A
tivitlade m

antida 

A
tivitlade m

antida 

A
tivitlade m

antida 

Produto 

~ 
n 

D D ~ 
n 

D D j_ 
ã 

D ,D„ D 
' 

~ 
~ ~ 
á P 
w 

T ~ 

n
N_ , ry

N ~ 

A 
N 

Y 

N 
A 

Ó 

A 
N 

N 

N 
A 

S 

A 
N 

N 

O 
O 

Ó 

A 
N 

[li 

O 
O 

Ó 

A 
N 

A 

O 
O 

Ó 

A 
N 

W 

Ó 
o 

Ó 

A 
N 

N 

Ó 
0 

Ó 

A 
ffl 

W 

O 
o 

Ó 

A 
N 

_N

O 

O 
O 

Ó 

A 
N 

N 

O 
O 

Ó 

A 
N 

N 

O 
O 

Ó 

N

0 

2018 à
 2027 

A 
N 

Vd 
N 

Ú 
b 

N 

A 
N 

N 
N 

tl N ~ 
N 

N 

A 
N 

f0 
W 

O 
O 

Ó 

A 
N 

~ 
Ol 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

W 

Ó 
O 

Ó 

A 
fN 

b 
Vi 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

01 
W 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

b 
N 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

N 
N 
N 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

b 
W 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

OI 
W 

Ó 
O 

Ó 

N 

(p 

A 
M 

V 

J 
b 

ú 

A 
N 

Ó 

J 
b 

iu 

A 
N 

N 

Ó 
O 
O 
o 

A 
N 

~ 

Ó 
O 
O o 

A 
N 

b 

O 
O 
O W 

A 
N 

O 

O 
O 
O o 

A 
N 

Ó 

Ó 
O 
O 0 

A 
N 

Ó 

O 
O 
O 0 

A 
N 

N 

Ó 
O 
O 
O 
O 0 

A 
N 

Ó 
N 
O 
O 
O 
o 

A 
N 

Ó 
N 
O 
O 
O 
O 

2
0
2
0
 

I R
S

 
900.503,70 ~ R

S
 

3.223.863,56 ~ 

!'~
 

A 
N 

W 

Ó 
W 

O 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

W 

Ó 
O 

O 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

p 
T 

O 
O 

Ó 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

O 

Ó 
O 

O 

A 
N 

p] 

S 
p 

Ó 

N 

+~ 

H 

~ 
, W 

Oi 

{
4
~
f

i ¡p 

M 

f0 
N 

O 
O 

Ó 

N 

J 
J 

Ó 
O 

O 

N 

W 
W 

O 
O 

O 

N 

10 
O 

O 
O 

O 

M 

gN
A 

W
_S 

O 

M 

¡Wp 
O 

O 
O 

O 

H 

O 
N 

O 
O 

O 

N 

b 
O 

O 
O 

Ó 

N 

pNA 

O 
_O 

S 

T
otal em

 R
S

 

2018 à
 2027 

Indices 
m

ais 
recendes 

Indica final 
P
P
A
 



D ~ D D ~ ~ D 

_y

B 

S
em

 Indicadores 

3 n 
~ n 
0 
'm
N 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0410

-F
A

Z
E

N
D

A
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
O

ferecer condições de funcionam
ento e m

elhoria da S
ecretaria e

 de totlos o
s serviços prestado para os m

unícipes, m
odernizar e

 agilizar os serviços ofereúdos a população. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
N

ecessidade de m
anutenção e

 m
elhoria nos serviços prestados ã

 com
unidade. 

P
Ú

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

C
om

unidade e
m

 G
eral. 

0
4
 -M

a
n
u
te

n
çã

o
 da S

ecretaria - D
espesas w

m
 m

aterial de escritório, 
expediente, higiene, lim

peza e
 D

espesas com
 pessoal. 

0
3
 -R

ealizar cam
panhas de aum

ento de retorno do IC
M

S
 -Im

p
o

sto
 tle

 
C

irculaçáo de M
ercadorias. 

0
3
 - Incentivar o

 em
placam

ento tle
 carros n

o
 m

unicípio, cam
 o objetivo 

de aum
entar o

 retorno do Ip
va

-Im
p
o
sto

 sobre P
ropriedade de V

eículo 
A

utom
otor. 

02 -P
a
g
a
m

e
n
to

s de despesas de exercícios anteriores. 

02 -R
e
visã

o
 dos valores dp IP

T
U

 -Im
p
o
sto

 P
redial T

erritorial U
rbano 

a
b

a
vé

s da atualização da planta de valores genéricos de teneno e
 

edificações. 

O
i -F

a
ze

r cam
panhas para dim

inuir valores da divitla ativa do 
M

unicípio e
 facilitar a cobrença do passivo. 

A
ção 

O
i - E

tlu
ca

r a população, prom
over a justiça tributária e

 com
bater a

 
sonegação a

b
a

vé
s tle cam

panhas de esclarecim
ento e

 visitas tle 
o
rie

n
ta

çã
o
 e

 fiscalização aos estabelecim
entos ce

m
e
rú

a
is e

 
in

tlu
sb

ia
is. 

A
tividade m

antida 

C
am

panha realizada 

A
tvid

a
d
e
 m

antida 

A
tividade m

antida 

V
alores atualizados 

C
am

panha realizada 

P
roduto 

P
opulação esclarecida 

~ ' ̀n » » ~ c ~ n » 
3 
~' 
n ã 
m' 

T ~ 
w ~p 

~ ~ 

Nyy

p~ 
O 

N 

s 

H 

J 
W 

d 

á 

Ú 

~ 
O 

Ó 

ó 

~ 

N 
O 

Ó 

ó 

H 

N 

Ó 

ó 

fN 

.P 

Ó 

ó 

N 

N 

Ó 

ó 

~ 

N 

Ó p 

ó 

Ó 
m 

2078 á
 2021 

w 

W 
~~, W 

N 

P S 
J 

~ OI 

N 

N 
f0 
N 

A 
J 
Ol 

ú 

N 
O 
O 
O 
O 

á 

W 
O 
O 
O 
O 
p 

Aw 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

mp

N 
N 
O 
O 
O 
O 

H 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

w 

W 
O 

Ó 
O 
O 

O 

f0 

N 

~ N 
T 

d 
W 

Ó 

M 

OA1 
N 

W 
W 

Ó 

Ú 

+ 
W 

O 
O 

Ó 

~ 

N 

O 
O 

Ó 

M 

W 

O 
O 

Ó 

M 

V 

O 
O 

Ó 

M 

W 

O 
O 

Ó 

N 

W 

O p 

Ó 

N 
O
Ó 

N 

O~ 
O 
ypO

1
N
p 

W 

M 

A 
b 
W 

(
N
p 

W 

!A 

O 

Ó 

W 

N 
tl1 

_O 

O 

R
$ 

3.500,00 

1P 

0 

_O 

O 

H 

W 

Ó 

Ó 

bl 

W 

Ó 

Ó 

2021 

N 

~ 
N 

p
p 

b 
OO

m 

Ú 

~ 
V 

W 

ro
O 

m 

N 

N 

Ó 
G 

ó 

M 

N 

Ói 

Ó 
O 

ó 

d1 

N 

Ó 
O 

ó 

H 

q 
A 

Ó 
O 

ó 

(M 

N 

g 

ó 

M 

N 

Ó 
O 

ó 

2018 á 2021 

T
otal e

m
 R

$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

j 

d 

~ ~ 
D ~ m 



~~° 

ti

S
em

 Intlicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0420 -S

E
R

V
IÇ

O
 D

E
 A

T
E

N
D

IM
E

N
T

O
 A

O
 C

ID
A

D
A

O
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
A

m
p

lia
r a

 oferta e
 a

 m
elhoria de qualidade de serviços por S

ecretadas, voltadas ao relacionam
ento direto a

o
 citladão. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

C
o

n
stru

ir u
m

 n
o
vo

 conceito de atendim
ento garantido a e

fciã
n
cia

 na prestação tlos serviços públicos. 
P

Ú
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

C
o
m

u
n
id

a
d
e
 e

m
 gem

i. 

~ 
9 ~ D D o 

02 -F
o
rm

a
r C

onvénios w
m

 E
m

presas de assessoda nos m
ais 

tliversos setores, para o
 bom

 funcionam
ento de totlas a

s secretarias. 

0
1

 - O
tim

izar e
 am

pliar infraestruture de com
unicação e

 inform
atização, 

adequando o
s sistem

as de infonnaçbes, visando atender a legislação e
 

ã
s necessidades gerenciais das secretarias, desenvolvendo novos 

sistem
as inform

atizados. 

0
2
 -M

a
n
u
te

n
çã

o
 do P

onal de T
ransparéncias. 

O
i - C

onsU
uir um

 sitem
a integratlo de G

e
stã

ó
 para consultas com

 
controle de processos. 

D 

~ 
0 

n 

ú 
n 
0 
m 

C
onvénios firm

ados 

P
rojeto executado 

A
tivitlede m

antida 
~ 

A
tividade m

antitla 

v 
a 
n ~ a 

~ 
> 
n 

> 
ë 

D D n ~ 
n ~ 
m' 

T ~ 

N 
n
H. 

N ~ 

M Ú M p ~ 

2018 ã 2021 

O 
N Ó N N 0 

Ó O O O O
OO O O p O 

8 Ó O O OO 

M (A W M M 

W 
O 

qpV N y ¡p 

O Ó S 

pN

O 
p
O 

8 Ó Ó Ó OO 

M WA N Wp W 

O 
W 
a
p

N N N p NO 

O Ó Ó Ó O 

O O O O O 

M ~ N M N 

Ó 
Ó Ó N N ql ~ 

8 
Ó Ó Ó Ó 

O O O O Ó 

M M N H NA

2018 ã 2021 

T
otal em

 R
$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

~ W
N Ó 

6 
0 N n 

~ N 

Ó Ó Ó Ó Ó D  U 

Ó Ó Ó Ó Ó ~ 



> > » ~ > ~ » > f 

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0510 -E

N
S

IN
O

 R
E

G
U

LA
R

 
O

B
JE

T
IV

O
: 

P
ropiciar o acesso e a pennanéncia dos alunos em

 sala de aula; oportunizar a aprendizagem
 e o desenvolvim

ento intelectual/social. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
O

ferecer acesso e a perm
anéncìa, assim

 com
o qualificar o atendim

ento na educeção infantil e
 ensino fundam

ental aos m
unícipes baronenses. O

tim
izar o acesso ao ensino técnico e superior. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
A

lunos da rede m
unicipal de ensino e

 m
unícipes estudantes de cursas técnicos e universitários. 

08 —
M

anutenção do P
rogram

a de M
erenda E

scolar: aquisiçáo de 
m

erenda escolar; m
anutenção do P

rogram
a N

acional de 
A

lim
entação E

scolar. 

07—
M

anutenção do T
ransporte E

scolar para todos os níveis de 
ensino e

 alunos com
 necessidades E

speciais. 

06 —
M

anutenção do P
rogram

a do U
niform

e E
scolar. 

05 —
R

ealizar despesas diversas com
 a prom

oção da Feira do 
Livro, F

eira de C
iéncias, F

eira P
edagógica e outras feiras ligadas 

a S
ecretaria da E

ducação e projetos educacionais. 

04 —
M

anutenção do C
onselho/S

istem
a M

unicipal de E
ducação; 

C
onselho M

unicipal C
A

C
S

 F
U

N
D

E
B

; C
onselho M

unicipal da 
M

erenda E
scolar e dem

ais C
onselhos ligados a educação. 

03 —
A

tendim
ento ao F

undo de M
anutenção e D

esenvolvim
ento 

da E
ducação B

ásica e V
alorização dos P

rofessores da educação -
F

U
N

D
E

B
 -E

ducação Infantil e
 E

nsino Fundam
ental. 

02 —
M

anutenção, am
pliação e

 coordenaçáo das atividades do 
E

nsino F
undam

ental e
 E

ducação Infantil. 

01 -M
anutenção da S

ecretaria da E
ducação —

A
quisição de 

m
ateriais de expediente, m

aterial de lim
peza, m

aterial de 
consum

o e outros... 

A
ção 

A
luno 

A
lim

entado 

A
luno 

T
ransportado 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

P
roduto 

2 2 2 ! ! ! ! ! ( / 

/| 

R
$ 350.000,00 

k 
§ § 

R
$ 40.000,00 

- 
® 2 q 

~ 
\ 

2018 

2018 á 2021 

2019 

R
$ 2.500,00 

R
$ 400.128,00 

2020 

R
$ 5.669.000,00 

R
$ 440.000,00 

2021 

~ 

( ( ~ 

R
$ 182.000,00 ~ 

R
$ 21.009.500,00 

k 

~ 

R
$ 1.277.000,64 

2018 á 2021 

T
otal em

 R
$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

- 

7\ 



v v v v D I D D D D D D D D D 

04 —
Im

plantação das norm
as e

 diretrizes estabelecidas no P
lano 

M
unicipal de E

ducaç o. 

03 —
C

onstrução, fecham
ento e M

anutenção de Q
uadras 

E
sportivas. 

02 —
R

ealizar obras de m
elhorias nos P

rédios e espaços das 
E

scolas M
unicipais. 

O
t —

A
quisição de V

eículos, equipam
entos e

 m
aterial perm

anente 
para a S

ecretaria de E
ducação. 

1
 B —

Im
plantar, adquirir e

 incentivar jogos pedagógicos e/ou 
oficinas pedagógicas. 

17 -A
quisição/locação de softw

are para gestão 
adm

inistrativa/educacional. 

16 - M
odernização e

 inform
atização da G

estão E
scolar. 

15 -M
anutenção dos veículos da S

ecretaria de E
ducação. 

14 —
C

onceder D
ifícil A

cesso aos professares. 

13 —
Locom

oção de alunos para P
rojetos e E

ventos específicos 
de estudos. 

i 2 —
A

quisição de m
ateriais e/ou géneros alim

entícios para 
celebração de datas com

em
orativas e form

ação continuada para 
professores e servidores ligados a área de educação. 

11 — D
esenvolver a educação m

usical, oficinas instrum
entais nas 

escolas m
unicipais e aquisição de equipam

entos/Instrum
entos. 

10 —
S

erviços de T
erceiros: C

ontratação de profissionais para 
atuar na área da educação. 

09 —
O

ferta de cursos, sem
inários, jornadas, oficinas, palestras, 

eventos com
o form

a de proporcionar aos educadores e dem
ais 

profissionais da E
ducação e

 servidores da S
ecretaria, form

ação 
continuada e

 aperfeiçoam
ento profissional. 

N
orm

as 
Im

plantadas 

Q
uadras 

C
onstruídas 

O
bra realizada 

V
eículo 

adquirido 

A
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

R
tividade 

M
antida 

A
tividade 

M
antida 

B
enefício 

concedido 

m 
m D 
~ c o. ~ 
~: o 
0 

M
aterial 

adquirido 

A
tividade 

M
antida 

o~i ó 
~ ~' » 
v 

ó ó 

S
ervidores 

capacitados 

D > 
S 

> 
~ 

> 
~ 

D D D D ~ 
õ: 

D ~ 
ã 

D ~ 
n 

D 

~ 
fn 

O 

Ó 

Ó 

v 
Fn 

(mT 

Ó 

Ó 

A 
~^ 
N 

ONS
O 

~ 

A 
~ 
N 
~ 

O 
~ 

~ 

R
$ 10.000,00 

R
$ 30.000,00 

R
$ 10.000,00 

A 
fn 

Ó 

Ó 

Ó 

R
$ 5.000.00 

A 
ºn 

Á 

Ó 

Ó 

A 
~n 

O 

Ó 

Ó 

~ 
en 

A 

Ó 

Ó 

A 
tn 

Ó 

Ó 

Ó 

R
$ 10.000,00 

R
$ 12.000,00 

~ 
t0 
O) 
O 

Ó 

Ó 

~ 
W 
~ 

O 
$ 

á 

R
$ 180.000,00 

~ 
~ 
O 
O 

Ó 

Ó 

~ 
W 
fT 
O
O 
O 

Ó 

R
$ 12.000,00 

wA
do 
O 
O 

Ó 

Ó 

A 
~ 
~ 
O 
o 
~ 
O 
O

~ 
N 
O 
O 

Ó 

Ó 

~ 
~ 
O 
O 

Ó 

Ó 

w 
~ 
W 

$ 
O 

Ó 

~ 
~ 
~ 

o 
Qj

Q 

~ 
~ 
N
O 

Ó 

Ó 

~ 

A 

O
O 
O 

H 

N 

Ó 
O 
O 

~ 
W 

C 

Ó 

$ 

~ 

~ 

Ó 
? W

~ 

N 

Ó 
O 
O 

~ 

V 

Ó 
O 
O 

~ 

A 

Ó 
O 
O 

~ 

(OT 

Ó 
O 
O 

~ 

N 
O 

~ 

00 

~ 

Ó 

Ó 
O 
O 

~ 

N 

8 
O 
O 
O 

w 

N 

Ó 
O 
O 

~ 

~ 

~ 
O
O

w 

N 
^ 

óó
O 
O 

~ 

Ol 

Ó 
O 
O 

R
$ 100.000,00 

R
$ 400.000,00 

~ 

NO 

00 
O
O

R
$ 12.000,00 

~ 

~ 

Ó 

Ó 
O 
O 

N 

O) 

Ó 
O 
O 

H 

Ó 

Ó 
O 
O 

~ fN 

~ 
O 

~ 

p0 

~ 

Ó 

Ó 
O 
O 

~ 

N 

Ó 
O 
O 

~ 

T 
O

O 
O 
O 

~ 

~ 
~ 

O 
O
O

R
$ 18.000,00 

Tl 
ty 

N 
p 

O 

Ó 

p 
~ 

~ 

O 

Ó 

00 

~ 

N 
O 

Ó 
O 
ó 

R
$ 790.900,43 

R
$ 44.000,00 

•~
~ 

N 

O 

Ó 

~ 

.~
fA 

N 
O 
O 
O 

Ó 

7J 
~ 

~ 

O
G 

o0 

.TI 
bi 

O 
O 
O 
O 

Ó 

R
$ 214.500,00 

.~
di 

A 
O 
O 
O 
p O 

.Tl 
fA 

O 
O 
O 
O 

Ó 

p
~ 

Q 

ó 
O

C 

R
$ 55.000,00 



T
O

T
A

IS
 P

R
E

V
IS

T
O

S
 

m m ~ ~ ~ ~ 

02 -M
anutenção do transporte para cursos técnicos, 

profissionalizantes e
e
n
sin

o
 superior. 

01 — A
uxílio e S

ubvenção a E
ntidades diversas/educativas, A

P
A

E
, 

C
reches com

unitárias e outras... 

08
—

Im
plantação de E

quipe M
ultidisciplinar na S

M
E

C
. 

07 —
E

xpansão da rede escolar através da construção, am
pliação 

e m
elhoram

ento das escolas, bem
 w

m
o

 o
 aparelham

ento 
operacional proporcionando um

a escola de qualidade através do 
P

rogram
a F

ederal P
ró Infãncia. 

O
6 —

C
onstrução, m

anutenção, reform
as e

 am
pliação da estrutura 

física das E
scolas M

unicipais de E
ducação Infantil e

 de E
nsino 

F
undam

ental, objetivando aadequação/assessibilidade desses 
espaços físicos e

 a sua m
elhoria. 

05 —
A

quisição de m
obiliário, equipam

entos e
 dem

ais m
ateriais 

necessários para equipar as escolas de educaçáo infantil e ensino 
fundam

ental. 

O
peração 

E
special 

O
peração 

E
special 

E
quipe 

im
plantada 

O
bra realizada 

Projeto 
Executado 

M
obiliário 

adquirido 

m m > 
s 

> ~ > ~ > ~ 

~ m 
~ 

~ 

Qp 
V 
N 

~ 

~ 
A 
O 
O 

Ó 

O 

~ 
~ 
W 
O 

Ó 

O 

A ~ 
W
p

O 
O 
~ 
p 

O

~ 
W 
fT 
O 

Ó 

O 

R
$ 340.000,00 

~ 
N 
tT 
O 

Ó 

O 

R
E

 9.730.620,21 

N 
A 

Ó 

8 

Ó 

M 
-~ 

Ó 

S 

Ó 

~ 
W

W 

O
Q

O 

" 

M 
(T 

Ó 

O 

Ó 

R
$ 370.620,00 

~ 
W 

Ó 

S 

S 

. R
E

 10.388.153,66 

~ 
(T 
O 

p
O 

O 
O 

Ó 

~ 

V 
O 

O 
O 

Ó 

R
$ 35.000,00 

'~ 

~ 
fn 
O 
O 

O 

p
O 

O 

~ 
W 
~D 

p
O 

S 

p
O 

O 

~ 
W 
V 
O 

N 
N 

N 

R
E

 10.925.943,66 

w 
fn 

Ó 

Ó 

Ó 

~ 
+ 

Ó 

Ó 

Ó 

A ~ 

O 
Ó 
O 
O
Ó 
p

~ 
W 

Ó 

Ó 

Ó 

~ 
A 

Ó 

Ó 

Ó 

R
$ 361.943,66 

~ ~ ~ R
E

 39.697.590,19 . 
~ 

N 

8 

ó 
ó 

~ 

~ 
0 
0 

ó 

~ 

~ 
o 
0 

ó 

R
$ 1.650.000,00 

R
$ 1.520.620,00 

~ 

N 

m ~ 

~ 



D D D D D D D D D D D 

a ~ 
o 

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0520 -D
E

S
E

N
V

O
LV

IM
E

N
T

O
 H

IS
T

Ó
R

IC
O

/C
U

LT
U

R
A

L 

O
B

JE
T

IV
O

: 

P
ro

m
o
ve

r, In
ce

n
tiva

r e a
m

p
lia

r açõeslm
anifestações recreativas e cu

ltu
ra

is, assim
 co

m
o
 preservação e

 re
g

istro
 h

istó
rico

 (cu
ltu

ra
l. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

P
ro

p
o
rcio

n
a
r a

o
s m

u
n

ícip
e

s lazer, recreação, entretenim
ento cu

ltu
ra

 e
 conhecim

entos h
istó

rico
/cu

ltu
ra

is. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 

T
o

d
o

s o
s que tive

re
m

 in
te

re
sse

. 

11 - P
roporcionar a locornoção aos grupos culturais e

 esportivos na 
participação de E

ventos n
c m

unicípio e região, quando forem
 

representar oficialm
ente o

 m
unicípio. 

10 - M
anutenção e m

odernização de B
ibliotecas P

úblicas, apoio a 
B

ibliotecas C
om

unitárias; im
plantação de pontos de leitura. 

09 -B
u
sca

r parcerias para projetos de valorização, divulgação e
 

registro do patrim
ónio histórico-cuhural. 

08 -E
laboração de projetos pela Lei de incentivo á C

ultura. C
ontratar 

assessoria para elaboração de projetos cuturais. 

07 -M
anutenção/am

pliação do acervo literário da B
iblioteca P

ública 
M

unicipal. 

O
6 -M

anutenção da O
rquestra M

unicipal: adquirir instrum
entos e 

uniform
e; disponibilizar m

aterial didática para as aulas. 

05 -A
quisição de m

obiliário, equipam
entos e instrum

entos necessários 
a m

anutenção de oficinas e
 projetos de m

úsica. 

04 - M
anutenção e am

pliação de F
rojelos de m

úsica no m
unicípio. 

03 -R
ealização de eventos, feiras, projetos e oficinas culturais. 

02 -A
quisições\C

onfecção de trajes para S
oberanas, G

arotas G
erãnio, 

B
arão e B

aronesa M
irins. 

0? -M
anutenção do D

epartam
ento de C

ultura. A
quisição de m

aterial de 
expediente e consum

o. 

D 
r 
w 
0 

Locam
oção 

concedi a 

A
tividade m

antida 

P
atrim

ónio divulgada 

P
rojeto elaborado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

E
quipam

ento 
adquirido 

P
rojeto executado 

E
vento R

ealizado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

3 
D > 

ó 
> 
ó: 

D D ~ 
ã 

x D D D 

~ 

á~ 
~ n 
m ' 

T ~ 

('y. N 

N N 

~ 

N 

S 

Q 

fR 

N 

O 

S 

S 

fA 

W 

~ 

O 

S 

lA 

+ 

tT 
J 

S 

fA 

A 

O 

S 

S 

~ 

Á 

~ 

S 

fA 

N 

V 

S 

S 

R
$ 3.500,00 

fR 

O> 

O 

S 

S 

~ 

N 

S 

S 

R
$ 2.745,00 

N 
~ 

O 

2018 á 2021 

~ 
~ 

S 

~ 

Ú 
W 

S 

S 

~ 
W 

S 

S 

N 
W 
p
p
O 

S 

M 

U~ 

S 

S 

~ 

WO 
O 

S 

S 

NA

A 

S 

S 

~ 

T 

S 

S 

~ 

~D 

S 

S 

~ 

N 

O 

S 

S 

~ 

O 

S 

S 

N 
O 

O

~ 
~ 

S 
~ 

~ 
N 

Ó 

S 

R
$ 3.340,00 

~ 
+ 

Ó 

S 

R
$ 4.220,00 

R
$ 32.000,00 

'~ 

~ 
N 

S 

S 

~ 
V 

S 

S 

~ 

G 

S 

S 

~ 
~ 

S 

~ 

H 
+ 

Ó 

S 

N 
O 

Ó 

~ 

N 

~ 

S 

~ 
W 

O 

S 

~ 
W 

O 

S 

~ 
N 

O 

S 

~ 
A 

O 

S 

~ 
N 
O 

S 

S 

R
$ 4.150,00 

~ 
W 

O 

S 

R
$ 10.000,00 

R
$ 20.000,00 

~ 
N 

+ 
O 

S 

N 
N 

R
$ 8

0
.2

9
5
,0

0
 

R
$ 11.420,00 

R
$ 13.210,00 

11 
~ m 

~ 
V 

S 

~ 

V 
V 

Ó 
Ó 
O 

R
$ 121.480,00 

H 

N 
OJ 

Ó 
O 
O 

N 
N 
A 
<!N 

S 
Ó 
O 

~ 
W 
fT 
O 

S 
O 
O 

~ 
1p 
W 
O 

S 
O 
O 

~ 

N 

~ 
(n 
O 
O 

2018 á 2021 

T
otal em

 R
$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

Indice final 
P
P
A
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01 - A
uxílio a E

ntidatles ligadas ã C
ultura. 

03 -C
ria

çã
o

 do P
lano M

unicipal do Livro e Leitura, criação da Lei do 
Livro, realização de feiras do livro, de eventos literários e de leitura. 

02 - P
rom

over o
 P

lano M
unicipal de C

ultura, m
ediante a realização de 

eventos e
 projetos realizados. 

01 -C
ria

r pontos de cultura, brinquedotecas, apoiar a conservação do 
M

useu M
unicipal e

 M
useus C

om
unitários, iarquivo P

úblico e H
istórico. 

20 -C
onstrução de C

entro C
ultural (P

arque M
unicipal de eventos. 

19 -M
anutenção de C

orais / R
egente e orerecer T

rajes das 
com

ponentes, com
o form

a de incentivo. 

18 - A
poiar a F

eira da C
ultura, enw

ntros de grupos culturais para 
expressão cultural do local nas m

ais diversas m
odalidades. 

17 -M
anutenção da C

asa da C
ultura S

érgio A
lfonso F

lach. 

t6
 -R

e
a
liza

r despesas w
m

 trajes, acessódos e
 m

aquiagem
 para 

S
oberanas, G

arota G
erãnio, B

arão e
 B

aronesa M
irins. 

15 -R
e

a
liza

r despesas de locom
oção, estadia, alim

entação para 
S

oberanas do M
unicípio, G

arota G
erãnio, B

arão e B
aronesa M

irins na 
participação de eventos, quando representarem

 oficialm
ente o

 
município. 

14 -M
a
n
te

r prom
oção de eventos: E

scolha da G
arota G

erãnio, B
arão e 

B
aronesa M

irins, R
ainha do M

unicípio, Festa C
olonial, S

em
ana do 

M
unicípio, S

em
ana F

arroupilha e
 outros... 

13 -D
espesas de film

agens, fotografas e dem
ais despesas a

fn
s para 

registrar a história do M
unicipio; despesas de m

anutenção do A
rquivo 

H
istórico M

unìcipal. 

12 -S
e
rviço

s de terceitos: contrataçáo de P
rofissionais para m

inistrar 
aulas de m

úsica, danças, canto, teatro e dem
ais m

anisfestações 
artísticas/culturais do m

unicípio. 

O
peração especial 

P
rojeto realizado 

P
rojeto realizado 

P
rojeto executado 

P
rojeto realizado 

A
tividade m

antida 

P
rojeto realizado 

P
rédio C

onservado 

V
estim

enta 

D
eslocam

ento 

E
vento realízado 

A
tividade m

antida 

C
ontrato realizado 

D > 
õ: 

> 
õ: 

> 
õ: 

D D > 
õ: 

> 
n 

> 
n 

> 
õ: 

> 
ó: 

> 
õ: 

D 

{~ R
E

 353,124,80; 

R
$ 145.124,80 

~ 
+ 
N 

Ó 

Ó 

~ 
W 
Ó 

O 

Ó 

R
$ 3.398,00 

A 
~ 
S 
O

G 

$ 

~ 
OI 
V 

Ó 

Ó 

A 
~ 

Ó 

C 
O

~ 
W 
Ó 

Ó 

Ó 

~ 
A 
Ó 

S 
Ó 

R
$ 2.500,00 

R
$ 41.200,00 

w 
OD 
O 

Ó 

Ó 

~ 
f0 
O 

Ó 

Ó 

R
$ 402.255,95 

~ 
~ 

N 
~ 

~ 

MA
~ 

O 
O 
O 
O 

R
$ 6.000,00 

Np
Q> 

O 
O 
Ó 
O 

R
$ 35.000,00 

N 
N 

O 
O 
O 
O 

H 
+ 

O 
O 
O 
O 

~ 
tD 

O 
O 
O 
O 

~ 
(T 

O 
O 
O 
O 

~ 
W 

O 
O 
O 
O 

~ 
~ 

$ 
O
O
O

~ 
t0 

O 
O 
O 
O 

~ 

N 

Ó 
O

G O

.p 

'W~ 
~V~. 

~~ 
. 

w 

R
$ 165.979,13 

~ 
+ 
<li 

Ó 
O 0 

~ 
Of 
t➢ 

Ó 
O 0 

~ 
(T 
Ó 

Ó 
O o 

~ 
~ 
O

00 
p 
O 

~ 
t0 
O 

Ó 
O o 

H 
+ 
W 

Ó 
O 0 

W 6 p9 
W 
N 

Ó 
O 0 

W 
N 

Ó 
O 0 

pW 
w 
O 

Ó 
O 0 

~ 

Ó 
Ó 

C 

8 

N 

. O 
Ó 

Ó 
~ 
0 

~ 

A 
Ó 

Ó 
O 0 

~ R
$ 450.503;70 ': 

~^ 

N 

ó 
Y 
ó 

R
$ 1.500,00 

R
$ 3.300,00 

~ 
O 

ó 
o O 

I
R

$ 31.200,00 

~^ 
~ 

jJ g 
g 

~ 
' 

O~ 
0 o 

w 
N 

OS 
õ O 

~ 
V 
O 

ó 
o o 

~ 
W 

' S 
b o 

~ 
R

$ 57.635,00 

~ 

~ 
O 

S 
S 

~ 
~ 

O 

S 
S 

yMqq• 

WI~ 

q
m ~~~~
i.~ 
q. 

~p

~ 
j 

~ f.J 

~ 

~ 
T 

O 

Ó 
O
0

~ 
W 
W 

Ó 
0 
0 

~ 
l0 
tli 

S 
0 
0 

I
R

$ 126.200,00 
I 

~ 
W 
tp 

Ó 
0 
O 

~ 
A 
N 

~ 
O
O

~ 
j 

Ó 
O 
O 

R
$ 24.720,00 

~ 
~ 
m 

Ó 
O 
O 

~ 
S 
W 
~ 
O
O

~ 
j 

Ó 
O 
O 

~ 
~ 
G 

Ó 
Ó 
O 
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O
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S
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 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0530 -E
S

P
O

R
T

E
 P

A
R

A
 T

O
D

O
S

 

O
B

JE
T

IV
O

: 

P
ropiciar a prática de novas m

odalidades esportivas e apoiar as existentes, visando o bem
 estar e a m

elhora da qualidade de vida. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

P
ropagar a prática esportiva e

 oportunizar a ìncluséo e integração social. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 

A
 toda população 

O
t — A

poio a entidades li adas ao esporte. 

02 —
C

onstrução, reform
a, fecham

ento e
 conclusáo de quadras 

esportivas e
 ginásios de esporte. C

onvénios/contrapartida. 

01 —
C

onstrução e/ou am
pliação de pistas/espaços para práticas 

de esportes I C
iclovias e

 outras... 

10- M
elhoria de infraestrutura nas sedes esportivas 

09 — Infraestrutura, aquisiáo de equipam
entos, m

aterial de 
expediente, m

aterial perm
anente ligados ao esporte. 

08 — P
rem

iação nas diversas m
odalidades esportivas. 

07 —
M

anutenção do departam
ento de esportes. 

O
6 —

P
roporcionar/patrocinar despesas de locem

oçáo. E
stadia, 

alim
entaçéo das equipes esportivas e

 atletas nas m
ais diversas 

m
odalidades na participaçéo de eventos dentro e fora de nosso 

m
unicípio sem

pre que forem
 representar oficialm

ente o m
unicpio. 

O
S —

M
anter as m

odalidades esportivas em
 atividade e 

dìsponibilizar ao esportista outras m
odalidades esportivas. 

04 — C
ontrataçáo de serviços de terceiros voltados ao esporte. 

Á
rbitros e outros... 

03 —
P

rom
oção de eventos e cam

peonatos diversos para a 
com

unidade em
 geral; prom

oção de atividades físicas e 
recreativas para grupos. 

02 — P
rom

a -o de E
ventos E

sportivos. 

01 —
M

anutenção do C
onselho M

unicipal de D
esporto — C

M
D

. 

D 
~~ 
0 

O
peração E

special 

Projeto Executado 

Projeto Executado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

E
sportista prem

iado 

A
tividade m

antida 

D
eslocam

ento 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

E
vento R

ealizado 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

D > 
õ: 

> 
ü 

> 
n 

D ~ 
ó: 

D ~ 
~ 

D D D ~ 
ri

D 
3 
á? 
n ã 
m ' 

M
eta 

Física 

~~~ 
O. 

ó 
S 

S. 

W 

ó o

$ 

~ 
O 

ó 
c 

ó 

~ 
t0 

ó 
ó 

ó 

R
$ 239.000,00 

~ 
tT 

ó 0 

ó 

~ 
N 

ó 0 

ó 

~ 
O~ 

ó 
0 
ó 

~ 
W 

ó 0 
ó 

~ 
W 

ó o 
ó 

~ 
~ 

ó c 

ó 

~ 
A 

ó o 

ó 

~ 
A 

ó 0 

ó 

~ 
W 

ó 0 

ó 

2
0
1
8
 

2018 à 2021 

_
_
_
 

uAi 
OI 
W 

Ó 
O 
O 
Õ 
O 

A 
fA 

W 

V 
O 
~ 
O 

~ 

O 

Ó 
O 
O 
Ó 
O 

R
$ 205.280,00 

uA
N

(T 

Ó 
O 
O 
O 
O 

A 
M 
(T 

Ó 
O 
O 
O 

A 
EH 

N 

Ó 
0 
0 
0 

A 
lH 

~ 

Ó 
0 
0 
0 

A 
(A 
W 

Ó 
O 
O 
O 

A 
bf 

W 

Ó 
O 
O 
O 

R
$ 37.000,00 

A 
fA 
A 

Ó 
O 
O 
O 

R
$ 4.150,00 

A 
M 
W 

O 
O 
O 
O 

N 

~ 

(

N

~ 
O 

S 

S 

R
$ 3.980,00 

fA 

~ 

O 

Ó 

fA 

O 

O 

Ó 

f9 

Ó 

p 

Ó 

~A 

O 
O 

O 

Ó 

fR 
N 
f~ 

00 

Ó 

fA 
J 
+ 

p
O 

O 

fA 
W 
A 

O 

Ó 

fA 
W 
t0 

O 

Ó 

~ 
S 
O

~ 

~ 

R
$ 4.500,00 

fA 
A 
N 

O 

Ó 

~ 
W 
N 

O 

Ó 

2
0
2
0
 

« 

O 

O 
O 

S 

(A 
A 

O 
O 

O

~ 
N 

O 
O 

Ó 

N
+ 

O 
O 

Ó 

R
$ 283.530,00 

NA

O~ 

N 
O 

Ó 

M 

W 

O 
O 

S 

R
$~7.230,00 

(fl 

W 

O 
O 

Ó 

R
$ 4.100,00 

~ 
O 

p 
O 

0 

M 
A 

O 
O 

Ó 

M 
A 

N 
O 

Ó 

R
$ 3.300,00 

2021 

R
E

 2.564.450,00 ~ 
~~ 

~ 

N 

ó 

ó 

R
$ 421.770,00 

R
$ 820.280,00 

R
$ 1.032.530,00 

R
$ 23.320,00 

R
$ 11.200,00 

~ 
N 
W 

ó 

ó 

~ 

W 

ó 

ó 

~ 

A 

ó 

ó 

R
$ 152.000,00 

~ 

J 

ó 

ó 

~ 

OI 

ó 

ó 

~ 

N 

ó 

ó 

2018 á 2021 
T

otal em
 R

$ 

Índices m
ais 

recentes 

á 
~~ 
D _, 
~ 
v 
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 Indrtadores 
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P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

X
070

-D
E

S
E

N
V

O
LV

IM
E

N
T

O
 D

A
 P

R
O

D
U

Ç
Ã

O
 P

R
IM

Ã
R

IA
 

B
J
E
T
V
O
:
 

F
om

entar o
 aum

ento tla protlm
ivitlatle, aum

entando o
 va

b
r atlicionado tlo M

unicípio 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

A
um

ento da artecatlação. 

P
Ú

B
L

IC
O

 A
L

V
O

: 
P

rodutores rurais tlo
 M

u
n
iá

p
io

 

11 -C
ria

çã
o
 de D

olsa de estudos através de lei e
s
p

e
c
a

, para versos 
técnicas relaG

onatlos a a
g
riw

ltu
ra

, para O
bos tle agnw

aores que 
perm

aneçam
 na aãvitlatle coral. 

10 -C
ria

r viveiro de m
udas tle

 arvores nativas, fm
tiferas e

 am
am

entais, 
paro plantio nas m

atas C
iliares, visando a proteção de m

anantiais, e
 

tlistnbuição aos interessados. 

09 - A
uxilio aos produtores, para insem

inação de anim
ais. 

O
B -C

o
n

tra
ta

r servires tle
 T

erceiros para atendim
ento a produtores 

Rurais. 

0
7

 - M
anulenção/A

benura de acessos a propriedades urrais para facilütar 
o
 e

sw
a
m

e
n
to

 tla protluçáo. 

O
B -C

ria
r P

rogram
as de apoio a w

m
e

rria
lá

a
çã

o
 de p

rM
u
lo

s oriundas 
d
a
 a

g
n

w
llu

ra
 fam

iliar. 

07 -D
e
se

n
vo

lve
r P

rojetos rle
 captação de rem

orsos de im
eresse tla 

a
g

n
w

llu
ra

 fam
iliar. 

O
6 - E

stim
ular e realizar feiras de protlutos relacionatlos ao setor 

pnm
ario. 

O
S -M

anutenção do C
onvénios vem

 a E
m

aler/R
S

, e firm
ar novos se 

necessano vem
 outras entidades. 

O
6- F

o
n

e
n

ta
r a instalação de agroindírstlias de origem

 anim
al e vegetal. 

0
5
 - M

anutenção do P
rogram

a de Incentivo a P
rodução R

ural, através de 
lei especígce. 

0
4

 - A
uziliar na w

nstm
ção/T

em
aplanagem

 tle aviários, podlgas, através 
d

e
 Lei especí0ce. 

03 -S
u

b
sid

ia
r fertilizantes, w

rte
tivo

s, sem
entes, m

utlas, fm
liferas e 

~'~tlisponibilizar o
 transporte de insum

os vem
 cam

inhão tla m
unicipio ou 

lerceinzado. 

0
1

-M
anutenção S

istem
a troca troca de sem

entes. 

0
3

 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 F
undo R

olatìvo A
gropew

arios. 

'0
2

 - P
roporG

onar aprendizagem
 e

 capacitadão tle prM
uores urreis 

attravés tle
 versos, palestras e

 vìsilas técnicas. 

O
t - Incentivo a tliversR

lceção nas pequenas propnedatles, com
o a 

(criação de anim
ais tle pequeno porte e

 ouV
os... 

02 - A
quisiçãortdanutenção dos equipam

entos, v
e

iw
b

s
 e m

aquinas tle 
secretaria. 

0
1
 -M

a
n

u
te

n
çã

o
 tlas atividades da S

ecretaria tle A
g

n
w

llu
ra

 -D
espesas 

ve
m

 pessoal. 

~ 
0 

P
rojeto elaboratlo 

P
rojeta D

esenvolvido 

P
rotlutores atenditlos 

S
erviços cem

relatlos 

A
B

vidade m
anfida 

P
rogram

as criatlos 

P
rojeto D

esenvolvido 

A
[ivitlatle m

anlitla 

C
onvénio m

antitlo 

Intlustriais instaladas 

P
rogram

a atentlitlo 

A
g

riw
lla

r atenditlo 

A
g
riw

lto
r atentlitlo 

S
istem

a m
antido 

FU
M

O
 m

antitlo 

A
g
riw

lto
re

s 
capacitados 

A
g

n
w

lto
re

s atenditlos 

A
tividade m

antida 

A
tivitlade m

antitla 

~ 

~ 
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p
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8
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8
O 
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2
0
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0
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8
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N
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p
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U ~ L D D 

t4
 -P

roporcionar versos de operação e m
anutenção de m

aquinas 
agrícolas. 

13 -P
lano habdaúonal R

ural - Incentivo/A
unlio na C

onstrução de 
H

abitação R
ural, visando a perm

an@
núa de produtores na zona coral, 

m
ediante lei e

s
p

e
c
a

. 

12 -Im
plantar um

 program
a de educação sobre defensivos agríceW

s. 

10 - Incenavo as agrúntlbstrías. 

09 - Incentivo a S
ilagem

. 

O
pem

tlores 
capaúlatlos 

P
m

jeto E
zew

tatlo. 

P
m

jeto im
plantatlo 

A
avkade m

anlitla 

A
tividade m

anlitla 

C 

ó 

C 

c 

C 

ú 
D D 

N H N N H M 

N 

N

8 8 Gp

{pp
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P 
p 
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p
O O pO
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p p N q N 
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¡p
~ Ó

U 
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O O 

G 

V S 
p
O 

O Ó Ó 
p
O 

O 

R
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~ 1.d41,32d,10 
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ti
~ 
~ 

S
em

 Indicadores 

n 

~ 
n 
0 
~ 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0710 -S
A

Ú
D

E
 P

A
R

A
 T

O
D

O
S

. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
A

tender a população de form
a integratla com

 program
as de saúde pública, desenvolvidos pelo E

stado. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
C

um
prim

ento tlo
 estabelecido na legislação. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

L
V

O
: 

T
odos o

s m
unícipes de B

arão. 

15 -T
ra

n
sp

o
rte

 de pacientes à Instituições tle S
aútle tle

 outras citlades, 
cam

 V
eíW

1o5 da m
uniG

palitlade O
u tefceir0a. 

14 -O
fe

re
ce

r assiténda m
é
tlira

, odontológice, psicológica e
 nulrkronal a 

população, controlar proãssionais, serviços lerceìros, para a
le

M
e
r as 

tlem
antlas aos m

unícipes. 

0.5 -F
irm

a
r convénios w

m
 A

ssolações ou Instituições de serviços tle 
saútle, w

m
 objetivo de oferecer assisténda m

édica básica a população. 

04 -A
q
u
isiçã

o
 de veículos para e

ze
w

çá
o
 de serviços na área da saúde. 

13 -A
q
u
isiçã

o
 de equipam

entos e
 m

aterial pennarlenle para rede 
m

uniúpal de se
rvire

s tle
 saútle. 

12 -P
ro

ve
r m

anutenção e qualificação dos intlicadores epidem
iológicos. 

í 1
 - M

a
n

e
r e

 qualificar o
 P

rogram
a de im

unizações. 

10 - M
anter a bota ve

iw
la

r lolatla na S
ecretaria. 

03 - O
ualR

car o
 atendim

ento em
 urgéncia e

 em
ergénúas, através de 

w
ste

io
 dos serviços básicas tle

 fundonam
ento. 

02 -Im
p
le

m
e
n
ta

r m
e

lh
o

ra
s no alentlìm

em
o hospitalar / C

irurgias de 
pequena w

m
p

e
lzid

a
d

e
. 

01 - M
a

n
e

r e
 am

pliar convénios w
m

 eslabeledm
enlos preslatlores tle

 
se

rvire
s em

 saútle. 

09 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 dos program
as de saúde básica. 

O
S -A

q
u
isiçã

o
 de insum

os e
 m

ateriais de w
n
su

m
o
 para as áreas de 

saúde. 

07 - M
anutenção e

 A
m

pliação tle eslm
tura física das U

nitlatles B
ásicas 

de S
aúde. 

O
6 - M

anutenção do C
onselho M

unitipal tle S
aúde. 

05 -R
e
a
liza

r w
M

e
ré

n
d
a
s m

unidpais de saútle. 

04 -R
e
a
liza

r sem
inários, fonins, treinam

entos e
 paleshas para qualificar 

os w
n
se

lh
o
s m

uniúpais de saúde. 

03 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 do P

rogram
a E

stratégia tle
 S

aútle tle
 F

am
ília. 

02 -R
e
a
liza

r sem
inários, tóm

ns, Treinam
entos e

 palestras pam
 q

u
a
lR

w
r 

servidores lotados na S
ecretaria da S

aúde, com
 objetivo de qual~

car o
 

funúonalism
o. 

01 - M
anutenção dos P

rogram
as de S

aúde na esfera E
stadual e

 F
ederal. 

A
ç
ã
o
 

M
anulençáo 

C
ontratação de 
P

rofissionais 

C
onvénios frm

a
d

o
s 

V
e

íw
lo

 adquirido 

~ 

~ 

ó 

m 

~_

~ 

P
rogram

a m
antido 

P
rogram

a m
antido 

O 

~ 

ó 

A
lendim

enlo dtladão 

C
ontralação de 
w

n
vé

n
io

s 

P
rogram

a m
antitlo 

P
rogram

a m
antido 

P
rétlios m

antidos 

P
rogram

a m
antido 

R
euniões 

n 

o9i 

6 

ó 

P
rogram

a m
antido 

S
ervitlor qual~

cado 

P
rogram

a m
antitlo 

P
rotlulo 
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22- M
anutenção do N

U
G

eo tle A
poio a S

aútle tla F
am

ília - N
A

S
F

 

10 -M
a

n
te

r C
onvénio de C

onsórcio Interm
unicipal de S

aútle para w
m

p
ra

 
de exam

es / w
n
su

lta
s /m

ediação. 

2
1

 - P
roporcionar treinam

entos e
 cursos de capacttação aos servitlores 

lo
ta

tlo
s na S

euelarìa M
undipal da S

aútle. 

09 -F
irm

a
r C

onvénios w
m

 instãuições de saútle para atendim
ento da 

população. 

O
B -R

eform
ar/m

anter e am
pliar as unidades B

ásicas de S
aúde. 

20 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 da se
a
e
ta

d
a
 da S

aúde, aquisição de m
aterial 

expediente, lim
peza higienização -D

espesas w
m

 P
essoal. 

19 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 do P
rogram

a S
aúde B

ucal. 

18 -C
o
n
tra

ta
çã

o
 tle

 serviços de terceiros para suprir eventuais 
necessidades relacionadas a saútle. 

77 - P
agam

ento tle exam
es, w

n
su

lta
s através tle w

nvénios w
m

 G
in

iw
s 

e
 m

é
d

ica
s especialirados. 

i 6
 -M

a
n

u
te

n
çã

o
 de C

am
panhas tle prevenção tla sútle a população. 

07 -M
a

n
u

te
n

çã
o

 tlo
 C

onsórcio IntennuniG
pal de saútle. 

O
6 -F

a
ze

r p
a
rw

d
a
 w

m
 o G

overno F
ederal, E

stadual e
 outros para 

desenvolver program
as voltados a saúde pública. 

P
rogram

a m
antido 

A
tivitlatle m

antitla 

A
livitlatle m

antitla 

C
anvéM

o realáado 

O
bra e

xe
w

ta
tla

 

A
tividade m

antitla 

A
gvitlade m

antitla 

S
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n
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a m
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a m
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R
O
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0720 - V
IG

ILA
N

C
IA

 E
M

 S
A

Ú
D

E
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
R

ealizar ações que visem
 a prevenção de doenças. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

R
edução do núm

ero de atendim
ento e encam

inham
entos de m

unícipes aos hospitais. 
P

Ú
B

LIC
O

 A
LV

O
: 

P
opulção em

 gerei. 

07 - R
ealizar o

 C
ontrole de qualitlatle da água. A

nálise da água. 

06 - M
anutenção da U

igilãncia S
anitária. 

05 -M
anutenção do P

rogram
a de V

igiláncia S
anitária - A

Ç
iies básicas de 

vigilància sanitária. 

04 -C
ontratação de profissionais para M

anutenção dos sistem
as de 

vigilãncia em
 saúde. 

03 - P
rom

over a fiscalização em
 estabelecim

entos com
erciais e 

industriais, sujados a vigiláncia sanitária e am
biental. 

02 -R
e

a
liza

r C
am

panhas de vacinação. 

O
1 -M

anutenção da vigilãncia epidem
iógica. 

A
ç
ã
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antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

C
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profissionais 

P
ontos cem
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V
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A
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R
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0730 - A
S

S
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N

C
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R

M
A

C
E

U
TIC

A
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
G

arantir o fom
edm

ento de m
edicam

entos à população de a
w

M
o

 com
 os rew

6uários m
édicas e w

nform
e determ

ina a legislação pertinente. 
JU

S
TIFIC

A
TIV

A
: 

Fornecer aos m
unídpes, m

edicação grotuea em
 w

ntorm
itlaee w

m
 a legislação. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
Todos os necessitados do m

unicípio. 

O
6 - A

m
pliar a tlistdbuiçáo de m

edicam
entos não pertenw

ntes à 
F

arm
aàa bàsica 

OS - M
anter o

 C
onvénio tlo C

onsórcio Inlerm
unidpal de S

aúde paro 
aquisição de m

edicam
entos. 

04 - C
onw

tler por ordem
 judidal e/ou especial M

edicação e 
S

uplem
entaçáo alim

entar a população. 

03 - M
anutenção tb

 P
rogram

a Farm
ácia B

ásica. 

02 - M
anter a distribuição de m

edicam
entos bàsiw

s para a populaçéo. 

01 - M
anutenção tlos program

as de assisténcia farm
acéulica. 
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s 

P
R
O
G
R
A
M
A
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0
8
2
0-O

B
R

A
S

 E
 V

IA
Ç

Ã
O

. 

O
B
J
E
T
I
V
O
:
 

G
a

ra
n

tir m
n

tlìç
õ

e
s
 d

e
 tra

fe
g

a
b

ilid
a

d
e

 d
a

s via
s m

u
n
icip

a
is, p

o
r m

e
io

 tla
 co

n
sim

çã
o

, re
sta

u
re

çã
o
 e

 co
n

se
rva

çá
o

 d
a

s E
stra

d
a
s M

u
n

icip
a

is, b
u

e
iro

s,p
o

n
te

s, pontìlhães, n
o

 p
e

d
m

e
tro

 u
rb

a
n

o
 e

 ru
ra

l. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 

M
e
lh

o
ra

r a
s
 co

n
d
içõ

e
s d

e
 tra

fe
g

a
b

ilid
a

d
e

 d
o
 M

u
n
icíp

io
. 

P
Ú

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

T
o
d
o
s o

s
 q

u
e
 tra

n
sita

re
m

 n
a
s e

stra
d

a
s d

o
 m

u
n
icíp

io
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A
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P
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d
u
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U

n
id

. 
M
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e
d
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n
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C

E
S

S
IB

IL
ID

A
D

E
 S

E
M

 LIM
IT

E
S

. 

O
B

JE
T

IV
O

: 

D
isponibiliza racesso a

 P
rédios P

úblicos e Logradouros P
úblicas, para facilitar a locam

oção dos P
ortadores de D

eficiéncia. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 

A
tendiem

ento ã
s Leis e

 a
s garantias sociais. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

L
V

O
: 

P
essoas p

o
rta

d
o

e
s tle

 deficiéncias e
 ham

iliares. 

~ U ~ 
ç
ti

O 

- 
on 

e
r auw

lio/m
cenbvo aos propnefãnos de im

óveis para 
execução de obras de calçadas (pavim

entação), visando adequação 
a

s leis vigentes. 

02 -E
xe

cu
ta

r obras de calçadas, que perm
itam

 a acessibilidade. 

0
3
 

C
 

ced 

-.... 
u

u
p

o
 w

 
a
m

ssim
iw

a
a
e
 e

m
 Y

febloa VUbO
CO

S e
 

Logradouros P
úblicos. 

) 

6 

W 
¢ 
O dores 

P
roduto 

U
nid. 

M
eta F

ísica 
M

edida 

~ 
a 

B
eneficio concedido 

O
bm

s executatlas 

P
rojetos E

xecutatlos 

C 

ë 

C 

c 

C 

n 

w~ á ~ 

N 

O N N W 
O 
m 

O O O O 
Ó Ó Ó Ó 

8 Ó O O 

M M M ~ 

N 

O N N W 
O 
~ 

O Ó Ó Ó ~ 

Ó O O Ó 

N 

M tl1 tl1 M NO 
N 

JN 

+ N N W 
O 
Ó 

Ó O O Ó 

Ó Ó Ó Ó 

F T.1 .ZI A 
M b1 W W 

N 

N Of N 
O 
N 

JO Ó O Ó 
O O O O 

Ó O Ó Ó 

R
$ 43.900,00 

0 
p 
w 

A 
M 

2019 ã 2021 

T
otal em

 R
$ 

Indices 
m

ais 
recentes : O ' 

WÓ 
O 

~ ~ Ó ~ 
O 

~ O O 9 ~ 
D 

N 



~' 

a D D 

ti
a 
o 

v

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0840 - T
R

ltN
S

1T
0 S

E
G

U
R

O
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 

P
roporcionar a

 população m
a

is segurança no trãnsito. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

M
elhorar o sistem

a de írãnsito do m
unicípio. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

L
V

O
: 

P
opulação e

m
 G

eral. 

u
t -Im

p
la

n
ta

çã
o
 da G

uarda M
unicipal de T

rãnsito. 

o 
N 

m ~ 
c 
m J 

Me0itla 
0

1
 -M

a
n
u
te

n
çã

o
 tla

 JA
R

I. 
_ 

A
tividade m

antida 
A

t 

o 
n 
o 

t~D 
a 
rv

) 

~ 
d 

~ 
6 
O 

m 
~ 
õ 
n 
m 
ti
M 

Ó 

cores 

Produto 
Unid. 

M
e
t
a
 Física 

~ 

A
tividade m

antida 
P

ro é
to

 Im
plantatlo 

~ ~~ D 

F .TI A ,t l 

201 e à 2021 

N b1 {q M 

N 

u ~ ~ ~ 
O 

b 
ó 
õ 
0 

õ 
ó 
õ 
0 

0 
ó 
õ 
0 

ó 
ó 
õ 
0 

m 

A 
u 
A 
u 
A 
m 
A 
w 

N 

Y ~ + ~ 
O 

N N N N O
O 
O 

O 
O 

O 
O 

O 
O 

~O O O O 
O O O O 

A '.

~
u
u
u
u
o
 ~

 
sa

 I
 

I
n
n

-
-
1
 

A A 
M ~ bI 

N 

A . 
N . 

~ ~ 
p A 

O 
NO

O i 
O 1 

~ O 
J O 

O 1 J O 
O ~ J O 

.a A xl A 

2021 

M tN H w 

A ~ ~ + 
0 Q! W 01 
O 
O 

O O 
O O 

O 
O 

O 
O 

O O 
O p 

O 
O 

2018 à 2021 

R
$ 5.200,00 

T
otal e

m
 R

$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

' 

6 
a~ 
~ 
D s 

= 



(~ 

~ 
_
' 

'- 
1Ve1~ 

I 
P

 oÍeto 
a

l' 
d 

I 
a

 
Im

 
n 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0
8
5
0
 -M

E
L
H

O
R

IA
 D

A
 T

E
LE

F
O

N
IA

 F
IX

A
 E

 M
Ó

V
E

L E
 A

C
E

S
S

O
 A

 IN
T

E
R

N
E

T
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 

P
roporcionar um

a com
unicação ágil e

 facilitada. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

A
ce

sso
 a

o
s m

eios tle
 com

unicação de qualidade das com
unidades que aintla não tem

 ou necessitam
 de m

e
lh

o
ra

s. 
P

Ú
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

A
 C

om
unidade e

m
 geral. 

~ 
n 

D ~ 
n 

D 

U
n

itl 
M

eta F
ísica

 
M

edida 

R
$
 

12.500,00 

A A A A 
fH M tM H 

N 

O 
O 

N O N N m
O O O O 
Õ Õ O O 
O O O O 

T 
M 

A 
M 

A 
b1 

R
$ 

7
0
0
0
0
 

R
$ 

2
.1

0
0
0

0
 

N 

á 

é ó ó 

O 

'm

0 
õ 

0 
õ "O 

0 
' 

0 o O 

A A A A ; 

uu
 u

uu
 c

 
5
tl 

w w w W ~ 

2027 

2
0
2
0
 

V ~ N ~ I 

O O O Ó I 
O O O O 
O O O O ( 
O O O O [ 

A A A A A 
M en w w fn 

2
0
2
1
 

N 
O ~ I.f ~ p 

ó ó ó ó ó 

ó ó ó ó ó 

« wA

m a 

w wA ú 

2018 à 2021 

Indices 
In

d
ite

 final 
m

ais 
P

P
A

 
recentes 

T
otal em

 R
$ 

A u O) u ~ 

Ó Ó á Ó Ó 

Ó Ó Ó Ó Ó 



v n s ~ n n -~ n n 

S
em

 Intlicadores 

ip
o
 (') 

A
ção 

P
roduto 

U
nid. 

M
eta F

isice 
M

edida 

Indrcadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0860 -S
E

G
U

R
A

N
Ç

A
 P

Ú
B

LIC
A

. 

O
B

JE
T

IV
O

: 

A
poiar a

s e
n

ã
tla

tle
s tle

 segum
nça pública para que possam

 se estruturar e
 oferecer serviços de quaN

tlade aos m
uníúpes. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

A
um

entar o
 e

fe
tivo

 de segum
nça do nosso m

unicípio. 

P
Ú

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

Q
uem

 fo
r tle

sig
n
a
d
o
 para atuar no m

unicipio de B
arão, bem

 w
m

o
 a populaçáo em

 gerei. 

0
4
 - A

u
xilia

r m
a habitação/C

onstn:ção da m
oradia, dos profissionais 

~de segurança pública, com
o form

a tle
 incenB

vo para atuarem
 no 

Município. 

O
6 -R

e
a
liza

r parcerias para aquisição de veículos para segurança 
pública. 

0
3
 - C

onvãnios com
 tlefesa civil estadual e

 deferal pare atendim
ento 

e
m

 casos de em
ergãncia. 

0
2
- C

n
a
r a

 G
uartla M

unicipal e
 estruturar o

 departam
ento tle

 
trãnsito. 

0
4
 -M

a
n
u
te

n
çã

o
 tlo

 C
onvénio com

 C
orpo tle

 B
om

beiros vo
lu

n
[irio

s. 

0
3
 - A

tivação e
 m

anutenção da D
efesa C

ivil. 

0
1

 - Instalação de sistem
as de cãm

aras de m
onitom

m
ento no centro 

e
 b

a
irto

s. 

02 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 da S

egurança P
ública. 

0
1

 -A
p
o
io

/A
u
xílio

 aos órgãos de S
egurança pública que atuam

 no 
m

u
n
icíp

io
 B

rigada M
ilitar, D

elegacia de P
olícia, C

O
N

S
E

P
R

O
 e

 
outros... 

P
rojeto realizado 

A
tividade m

antitla 

C
onvãnio executatlo 

P
rojeto criado 

A
tividade m

antitla 

A
tividade m

antida 

P
rojeto executado 

A
tividade m

antida 

E
ntitlatle atendida 

~ 
n 

D > 
n 

j 
n 

D D C
õ 

D ~ 
n 

A 
H 

~ 

O 
O 

SS 

A 
M 

O 
O 

]I 
M 

O 
O 

Ó 

x1 
Yr 

O 
O 

Ó 

A 
M 

O 
O 

S 

L 
W 

p 

O 
O 

S 

A 
N 

,~ 

O 
O 

So 

A 
f9 

pU

O 
O 

A 
fA 

O 
O 

ÓS 

A 
M 

¡Nji 

S 
O 

_Ó

m

N
O 
+ 
m 

N 
O 
N 

M 

Y + 

Ó 
O 

S 

b1 

Ó 
O 

S 

VI 

+ 

Ó 
O 

S 

VI 

+ 

Ó 
O 

S 

tl1 

+ 

Ó 
O 

S 

tl1 

N 

S 
O 

S 

bl 

+ 

Ó 
O 
O 
O 

1P 

Ó 
O 
O 
O 

M 

+ 

Ó 
O 
Ó 
O 

UA

pN j

O 
O 
O 
O 

N 
O 

O

M 

O 
P 
+ 

S 

S 

M 

-~ 
ÌJ 

~ 

O 

tl1 

J

Ó 

O 

N 

J

Ó 

O 

M 

<.+ 

Ó 

O 

N 

a 

S 
O 

S 

N 

+á 
w 

Ó 

O 

M 

o 

Ó 

O 

M 

+m 
iJ 

Ó 

O 

H 

O 

Ó 

O 

2
0
2
0
 

N 

O 

S 

WA

Ó 

Ó 

Ú 

6 

Ó 

M 

Ó 

Ó 

M 

O 

S 

N 

W 

S 

O 

~ 

+ 

Ó 

Ó 

M 

T 

S 

O 

H 

Ó 

S 

M 

Ó 

Ó 

S 

N 

N 

+ 

M 

S 

O 

S 

b 

U 

S 

S 

W 

Ó 

Ó 

M 

N 

O 

O 

W 

O 

Ó 

M 

N 

Ó 

Ó 

M 

O 

O 

R
$ 

217.500.00 

d1 

O 

S 

tll 

b 

Ó 

S 

T
otal em

 R
$ 

2016 à 2027 

Intlices 
m

ais 
recentes 

p 

~ ~ 

W 



v 9 D 

~ ~ 
O 

v

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

O
8~0-ILU

M
IN

A
Ç

A
O

 P
Ú

B
LIC

A
. 

O
B
J
E
T
I
V
O
:
 

O
ferecer aos m

unícipes m
elhor qualitlade de energia. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

E
m

 virtutle da população contribuir com
 a C

IP
 - C

ontribuição a Ilum
inação P

ública, proporcionam
os m

elhorias na ilum
inação. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 

T
otlos os m

unicipes. 

O 

n 
3 
a 

ã, 
o 

3 
a 

~ 

ó. o 
o 

n 
m 

á 

ó 

< 

i 
= 
c 

s 
c 

c 
~ 

m' 
á 
a 
~° 
C 
3 
- 

ó 

~ 

- nim
m

iençao m
 serm

ço oe num
m

açao pO
blica e aquisição de m

ateriais 
para os m

esm
os. 

3 ' 
) 

~ 
n 
~ 
n 
0 

_ 
ti
ë 

dores 

Produto 
Unid. 

M
e
t
a
 Física' 

M
edida 

~ 
R

ede am
pliada 

M
aterial adquirido 

A
tividade m

antida 
' 

c ~ 
ã 
c J 
n 

a 
^ 

A A A A 
N N N N 

N 
w w p 

p
O 
O O O p m 
V Ó 

O
tO 

J S V 

W 
p
S 

O S W 

R$ 
210.055,85 

A A A 

N 

N N Á ~ 

p S p P N 
S O vWi p 

~$°~ °' 
d 

N N AN H NN 

JN 
W 
N 

W W P 

~ 

O 
N 

~$S,~ 
~ ó 

O 

ó á 

O 

R$ 
290.399,21 

A p 

N 
O 
N 
~ 

J S Á 
J 

3$~ 
O A 

N N N N 

2018 à 2021 

Total em
 R

$ 

3d 
N = 

~
n 

o ~ 
m m 

m.- .. w .- m 
W w 

Y A ~n j 

V S S n
N JO

~O O O iÓ 9 [f 

W S S w D N 



ti P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0
8
8
0
-
P
L
A
N
E
J
A
M
E
N
T
O
 U
R
B
A
N
O
.
 

O
B
J
E
T
I
V
O
:
 

A
um

entar a artegadaçào de IP
T

U
 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

D
evido ao crescim

ento da citlade, atualizar constantem
ente os dados para aum

entar a artew
dação. 

P
Ú

8
L
IC

0
 A

LV
O

: 

P
essoas que venham

 investir /co
n

stru
ire

m
 nosso m

unicípio. 

D v D v ~ ~ 

Indicadores 

gm
siçao tle

 m
ateriais perm

anentes, m
ateriais de expediente 

equipam
entos para T

opografia (E
stação total com

pletas, G
P

S
 

G
eotlésico e

 S
oftw

are), e outros... 
02 - R

eform
ula "o

 do P
lano D

iretor do M
unicípio. 

0
1
 -C

o
n
tra

ta
r assessorias ou em

presas especializadas nas m
ais 

tliversas áreas da S
ecretada de P

lanejam
ento. 

03 - R
ecadrastram

ento de S
etor Im

obiliádo do P
erím

etro U
rbano. 

02 - M
anuten "o

 tle secretaria -D
espesas com

 pessoal. 

S
em

 Indicadores 

A
te

° 
P

roduto 
U

nid. 
M

eta F
ísica 

O
i 

A
 

~ 
M

edida 

A
tividade m

antitla 

P
rojeto executado 

C
o
n
t2

lo
 assinado 

E
quipam

entos adquiridos 

P
rojeto executado 

D ~ 
n 

D > 
~ 

; 
n 

upiw pu ~ ~w 

2
0
1
8
 

Indices 
2018 à 2021 

m
ais 

Indice 

recentes 
final P

P
A

 

W + N ~ N 
$ O O O O O 
O Ó Ó Ó 

O O 
O O 

O O O O O O 
O O O O O O 

H NA N Np AW N 

N 
> + ~ N O 
CI N N tl~ N N tp 
O 
O 

O 
O 

O 
O 

O 
O 

O O 
O O 

S Ó S S S Ó 

N W ~ Np N AW 

N 

OI + + O1 + W 
O 
N 

N Y A O > O O

S Ó Ó Ó Ó Ó 

S Ó Ó S Ó Ó 

N WA
AW AW Wp  N 

2021 

Y + O~ + pi 

O O O O O O 
O O O O O O 

S Ó Ó Ó S Ó 

R
$
 

0 A A 

Total em
 R

$ 

M N (fl 

N 

J N 

O 

m 

d 

J 
~ W 
N O 

N 
j 

J Ó Ó 
J O O 
J O O 



D D D D~ D v D v v 9 v D D D 
_ti

B 
~i 

S
em

 Indicadores 

Intlicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0910 - E
S

T
R

U
T

U
R

A
Ç

Ã
O

 E
 Q

U
A

LIF
IC

A
Ç

Ã
O

 D
O

 T
U

R
IS

M
O

 E
M

 B
A

R
R

O
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
F

o
n

n
e

n
ta

r a econom
ia local, gerando novas opções de trabalho e renda. A

trair investim
entos e

 consequentem
ente o

s turistas que venham
 presO

giar a cultura e
 tm

tlição local. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
D

ivulgar nossos potenciais tu
rísO

w
s para atrair visitantes a

o
 nosso m

unicípio. 
P

Ú
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

E
m

preendedores locais. M
oradores e visitantes. 

10 - M
anutenção da S

ecretaria de T
urism

o -M
a
te

ria
l de expediente, 

equipam
entos. 

espesas com
 P

essoal e outros... 

09 - M
anter e

 firm
ar novas C

onvénios deassessoria - A
tuaserra e

 
outros... 

06 - Incentivar o
 turism

o auxiliantlo na tliw
lg

a
çã

o
 dos pontos turísticos. 

07 -A
d
q
u
irir placas indicativas pare sinalizar pontos turísticos. 

06 - P
avim

entação da rota turística -C
onvénio/C

ontrapartida. 

06 -A
m

p
lia

r e
 increm

entar a
 sinalização turística urbana e

 rural, 
visando orientar e

 inform
ar o

 turista. 

O
S - Im

plantar e
 form

entar produtos turísticos sustentáveis que visem
 

resgatar e preservar a histõda do M
unicípio, além

 de am
pliar o

 fluxo de 
turísfas. 

04 -E
d
içã

o
 anual do calendário de E

ventos realizados no M
unicípio. 

(P
úblico e P

rivatlo). 

04 - Im
plantar paisagism

o / ajardinam
entc /d

e
co

ra
çã

o
 na R

S
T

4
7

0
, 

diferenciando o
 trecho, assim

 ce
rro

 nos canteiros, praças e
 prétlios. 

03 -C
ria

çã
o

 / C
onstm

ção do C
entro de Inform

ações T
urísticas. 

02 - Incentivar o
 anesanato local. 

0
1

 -F
o
rta

le
ce

r em
preendim

entos ligados a
 rotas tudsticas. 

03 -E
xe

cu
çã

o
 tlo

 P
lano D

iretor e
m

 T
urism

o. 

02 -D
ivu

lg
a
çã

o
 do P

rodutos T
urísticos tlo

 M
unicípio/P

rom
over eventos 

m
ateriais g

rá
fce

s e
 outros... 

0
1

 -D
e
se

n
vo

lvim
e
n
to

 tlo
 T

urism
o no M

unicípio. 

A
ç
á
o
 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tivitlade m

antida 

P
rojeto executado 

A
tivitlade m

antitla 
~~ 

P
rojeto realizado 

A
tividade m

antida 

P
rojeto realizado 

P
rojeto realizado 

A
rtesanato incentivatlo 

R
otas traçadas 

A
tividade executada 

P
rogram

as atendidos 

A
tivitlade m

antida 

P
rotluto 

D D D D 3 » ~ 
ï 

D > 
n 

> 
n 

> 
n 

> 
n 

> 
õ 

D D 

3 

~ ~ 
n ã 
v ' 

T ~ 
b ~ 

~ ~ 

~ R
E

 
79.312,42 

A 
bI 

O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
(A 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
H 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
b1 

U 
fJ 

N 
A 
N 

A 
(9 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
iw 

W 
O 
O 
O 
Ó 
O 

A 
tN 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
(A 

J
O 
O 
O 
O 
O 

N 
O 
m 

2018 à 2021 

A 
» 

~p 
b 

~ (n 

V 
N 
O 

A 
en 

N 

O 
O 
O 
O 

A 
u 

O, 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
u 

A 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

T 
W 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

A 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

N 
[!i 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

A 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

T 
In 
O 
O 
O 
O 

R
$ 

17.097,õ0 

A 
a 

A 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
Fn 

A 
N 
O 
_O 
O 
O 

A 
w 

A 
N 

S 
O 
O 

A 
u 

A 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
Fn 

G 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

N 
O 
p 
O 
Ó 

N 
O 

(p 

~ A 
M 

A 
N 

~ O 

N 
u 

A 
bl 

V 
U 

O 
O 
o 

R
$ 

7.500,00 

uA 

O 
O 
O 
O 
0 

A 
M 

V 
b 
O 
O 
O 
0 

A 
M 

O 
O 
O 
O 
0 

A 
M 

V 
(n 
O 
O 
O 
0 

A 
M 

O 
O 
O 
O 
0 

A 
fp 

V 
In 
O 
O 
O 
o 

A 
(q 

W 
N 
N 

~ 

A 
M 

N 
O 
O 
O 
O 
p 

A 
bl 

N 
O 
O 
O 
O 
o 

wA 

N 
O 
O 
O 

S 

A 
tl1 

N 
O 
O 
O 

Ó 

bA 

10 
O 
O 
O 

S 

A 
w 

A 
N 

S 

O0 

2
0
2
0
 

A 
N 

W 
L 
OI 

N 
N 

A 
(n 

O~ 

Ó 
O 
O 
O 

A 
M 

W 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

W 
Ol 
O 
O 
O 
O 

bA 

Oa 

Ó 
O 
O 
O 

A 
Rn 

N 
6 
O 
O 
O 
O 

A 
H 

0 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

W 
m 
O 
O 
O 
O 

A 
to 

0 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

Ó 
O 
O~ 

N 
U 

A 
M 

N 
0 
O 
O 
O 
p 

A 
to 

N 
0 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

W 
O 
O 
S 

A 
M 

N 
W 
O 
O 
O 
p 

A 
fn 

tli 
O 
O 
O 
O 

A 
(q 

N
p 
O 
~O 
O 

N 

N 

R
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R
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w 

V 
V~ 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

CI 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

~ 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

0 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

V 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

0 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

V 
Vi 
O 
O 
O 
O 

A 
fn 

O 
V 
N 
N 
V 
O 

A 
H 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

tll 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

M 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
u 

0 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

N 
W 
O 
_O 
O 
O 

2018 à
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_ti

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
l1

B
L
IC

0
 A

L
V

O
: 

C
o
m

u
n
id

a
tle

 e
m

 geral. 

D A A v $ 

0
1

 - M
anutenção e

 w
n

se
rva

çã
o

 d
º m

useu histórico m
unicipal. 

0
3
 -C

o
n
tra

ta
çã

o
 de em

presa especializada para execução do 
levantam

ento de todos os bens patrim
oniais do m

unicípio. 

0
2
 -C

o
n

se
rva

çã
o

, restaureção, retonna e m
anutençáo de P

rédios 
H

istóricos tle
 uso do m

unicípio. 

0
1

 -C
o
n
se

rva
çã

o
, restauração, reform

a e m
anutenção do P

atrim
ónio 

P
úblico M

unicipal. 

A
ção 

A
tividade m

antida 

C
ontrato assinado 

P
rojeto realizado 

P
rojeto realizado 

i 

P
roduto 

D > > > 
q
i m ~ 

2 2 G G ~ 
a 

T ~ 

~. a 

~ ~ 

M N W M (A 

2018 à
 2021 

N 
O 

m V~ W O O 0 

Ó Ó Ó Ó OO 

O O O O p 

N M M H p 

N 
O 

N W N N tp 

Ó m N O O
O _O O O Ó 

S O O O OO 

M N M M H 

N 
W + N 
N N W W W O 

O O O Ó O 

Ó Ó Ó Ó Ó 

M A 
w 

A 
w w wA

N 

O1 
N 
r 

O O O O p 
O O O O p 
O O O O p 

A A A A 
A 

2018 à
 2021 

T
otal em

 R
$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

N M M M 

W + Q 
01 W W O O 

Ó O O O O D~ O O O O ~ 
-O O O O 

_O 
O a 

O O O O O — 

$ ~ O O p v C a N 
o ~ N ~ ~ o 
Gl 

N T ^. 1 

p ~ ]' 0 Z 3 
D 

$ < ro 
m .. 

y 
> 

ó < a y 
n m y, 
~ a O 

c ~í  O 
v j O 

s ~ v ~ 
n ~ A 
~ n ~ 
3 o O 
~ ~ Z 
n g, O 
õ v 
õ ó. C' 
a ~ m 

õ 
ó ~ O 
y  ~. O 
a v m 

3 ó ~ N 
~~ ~ P 0 

~ A n a 
8i O 

$ 
a 

ó 
2 ~ 
_, C 

Z 
s ~. 
n ~ 
o p 
~ 
c 
~ 
~ 
D 



D A A 9 ~ D 9 9 A D 

-~ 
A 

~ 
O 

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

0930 - Indústria e
 C

om
ércio. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
O

portunizar novas opções de atividades. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
Incentivar novos investim

entos do m
unicípio. 

P
Ú

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

E
m

presas locais e
 em

presas novas que fiverem
 interesse e

m
 se instalar em

 nosso m
unicípio. 

03 -M
a
n
te

r parceria com
 A

C
l/C

D
L. 

00 -C
ria

r D
istritos Industriais. 

07 -A
q

u
isiçã

o
 de áreas de tortas p

a
m

 posterior doaçbes as indústrias 
que necessi+arem

 e
 novas que aqui vierem

 se instalar. 

O
6 - D

isponibilizar incentivos á terraplanagem
 e

 fornecim
ento da brita, 

conform
e a L

e
i e

sp
e
cifca

 para am
pliação e

 instalação de negócios. 

0
5
 - Incentivar o

 C
om

ércio e
 a Indústda local, com

 objetivo de divulgar 
e
 valorizar o

s
 produtos locais. 

0
2
 - O

rganizar e/ou apioar cam
panhas a serem

 realizadas pela A
C

I -
A

ssociaçáo do C
om

ércio e
 Insútria e

 C
D

L - C
ãm

ara de D
irigentes 

Lojistas, cara objetivo tle
 tlivulgação do com

ércio e a
 indústria e

 
consequentem

ente aum
enta de retom

o da IC
M

S
. 

04 -R
e

a
liza

r C
onvénios com

 en5dades especializatlas a
 fim

 tle
 

vibialìzar a oferta tle
 cursos técnicos que qualifiquem

 o
 citladão, 

gerando em
pregos e renda. 

03 -O
rg

a
n
iza

r E
ventos, F

eires e
 E

xposiçóes da Indústria e
 C

om
ércio 

Ixal. 

02 -P
ro

p
o
rcio

n
a
r C

ursos, P
alestras visando qualificar os servidores 

m
unicipais, em

pregados do setor privado, desem
pregados, 

em
presárias , atlrninistredores. 

0
1

 - Incentivar e
 conceder auxilio a em

presas instaladas no m
unicípio e

 
incentivar e

 conceder auxilio p
a
m

 a instalação de novas em
presas. 

01 - F
orm

entar a coação tle
 novas ações e

 atividades, buscando 
incentivar novos setores ecenóm

icos e
 produtividade diversifcda. 

A
ç
ã
o
 

A
tividade m

antida 

D
istrito criado 

Á
rea adquirida 

P
rojeto realizatlo 

Indústria e
 cem

éroio 
incentivados 

A
tividade m

antida 

Convénios frnatlos 

E
ventos realizados 

I 

C
ursos e palestras 
executados 

'~ 

A
tividade m

antida 
'. 

C
nanção tle

 atividades 
comercdiais 

9 

~ 

Ó 

D> 
S 

> 
ü 

j 
n 

~ 
n 

D C
õ: 

> 
n 

> 
ã 

D ~ 
n 

ó,~ 
n ~ 
w' 

T ~ 

n
N ~ 

N ~ 

,9
M 

V 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

fJ 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
bl 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
d1 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
W 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
b 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

O 
O 
O 
O 
O 

A 
M 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
(A 

N 
N 
O 
O 
O 
p 

ó 

m 

201 B á 2021 

N 

P 

y
N
~ 

O 
O 
O 

H 

N 

O 
O 
O 

M 

W 
W 

O 
O 
O 

R
$ 

52.000,00 I 

p 

W 

Ó 
O 
O 

y 

N 

Ó 
O 
O 

M 

V 
O 

O 
O 
O 

H 

O 
O 
O 

M 

N 

O 
O 
O 

W 

W 

Ó 
O 
O 

~ 

~ 
O 

Ó 
O 
O 

R
$ 

5.750,00 

Ó 
b 

R
$ 

202.500,00 

(A 

N 

Ó 

Ó 

M 

W 
V 

Ó 

Ó 

fA 

N W 
O 

Ó 

Ó 

W 

W 
V 

Ó 

Ó 

M 

N 

Ó 

Ó 

Ú 

-~ W 
O 

Ó 

Ó 

H 

N 

Ó 

Ó 

R
$ 

2.350,00 

M 

W 
V 

Ó 

Ó 

M 

_ 

O 
N 
O 

Ó 

Ó 

Ú 

A 
O 

p
Ó 

p 

N 

N O 

R
$
 

270.250,00 

A 
M 

N 

Ó 

ó 

A 
M 

A 
O 

Ó 

ó 

A 
M 

N 
O 

_Ó 

ó 

A 
M 

A 
O 

Ó 

ó 

A 
d1 

N 

Ó 

ó 

A 
u 

Ó 
O 

Ó 

ó 

A 
(P 

O 

ó 

R
$
 

2.500,00 I 

A 
w 

O 

O 

ú 

A 
(A 

V 
O 

Ó 

ó 

A 
w 

T 

Ó 

ó 

ó 

~ 

w 

T 
G 
G 
O 
~O 
O 

á 

N 

O 
O 
O 
O 
O 

wA

A 

O 
O 
O 
O 
O 

á 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

wA

A 
O 
O 
O 
O 
O 

uA

~O 
O 
O 
O 
O 
O 

ú 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

w 

f0 
O 
O 
O 
O 
O 

~ 

tO 

O 
O 
O 
O 
O 

wA

A 
O 
O 
O 
O 
O 

w 

W 
O 
O 
O 
00

~ 

W 
U 
O 
O 
O 
O 

2018 à 2021 

T
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m
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$ 
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m
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Ó 

A 
N 

N 
V 
v 
~ 
N 

Ó 

A 
N 

V 
w 
0 0 
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Ó 
O 
O 

A 
N 

~ 
O 

Ó 
O 
O 

JJ 
N 

O 
Ó 
O 
O 
Ó 
O 

J] 
N 

V 
b 

W 
Ò 
O 0

0
'
0
0
0
'
Z
O
i
 

$
a
 

A 
N 

N 
i+ 

V 
Ò 
O 

JJ 
H 

N 
O 

Ó 
Ò 
O 

A 
N 

N 
Ó 

Ó 
Ò 
O 

A 
H 

N 
~ 

Ó 
Ò 
O oo

'0
00

zo
t 

$a
 

JJ 
t/F 

W 
Ó 

Ó 
O 
O 

S 
N 

~ 

Ó 
Ò 
O 

ó 
N 

tZ
O

Z
 e

 B
 lO

Z
 

A 
H 

b 

W 

Ó 

JJ 
N 

F+ 
W 
N 

Ó 

Ó 

SJ 
N 

1+ 
W 
N 
O 
O 

Ó 

A 
N 

N 
~ 
W 
Ó 

O 

Ó 

D 
V1 

~ 
V 
b 

F~+ 

Ó 

F 
W 

W 
W 
~ 
O 

Ó 

Ó 

A 
N 

W 
A 
V 
Do 
A 

O 

]! 
H 

~+ 
00 
N 
O 

Ò 
O 

A 
N 

N 
W 
N 
O 

Ò 
O 

A 
N 

~ 
Ó 

Ó 

Ó 

.TJ 
N 

W 
W 
V 
Ó 
O 

Ò 
O 

.Z! 
M 

~ 
~ 
~ 

V 

O 

]J 
N 

N 

Ó 

O 
O 

LZ
O

Z 
C 

H
LO

Z 

42
1 

w
a
 l
e
lo

l 

~ _n

L ~ 
D ~ 
ú 

> ~ 

N 4
n ó 
N ~ 
0 ~ 
2 H 
8 m m 

m ~ 
ti
N y 

~ > 
p~ 

N
Cy~ 

6 W~ 
N O 
6 
N p 

'm' 

~ C D C D O -' 9 

~ [o > m > ~ ó O 
~ [ n ti ~ m , O 
~. n 3 m ~ D ~ 

ó 0 > D N O r~ 3 
~ ó ~ 

> 
3 

~ D 

ó 
.. 8 H cZi 

m 
m 

~ D 
~i~ 3 ~ 

~t o w 
3 m ú ~ 
m ú ór ~ 

N O 
n 

ú n m 
o " ' 
m ~ 

>m m 
3 ú 
a ~ 
~ ~ 

~ ~ m 
o ~ 

N 
< ~ 
c ~ 

>m v 

~ w 
S m 
á 2~ a 
N N 

á w' 
~ 3 

~ ~ 



Y )+ V S v ~ D D ~ a ~ ~ D D 

2U
 - P

ro
m

a
re

r ïu
rso

s/ P
zlestras o8cinaz e outras ju

n
to

 ao G
RAS. 

I lv
 -C

a
p
zrïta

çã
c dos m

em
bros dos conselhos da assisténcia d

o
 

I Idoso e do C
O

N
D

IG
A

. 

O
ó
-C

r:a
çã

a
 da ra

sa
 da juventude, local de diversão e cursos. 

i8
 -M

a
n

o
^=

n
çlo

 das despesas com
 conferencia m

unicipal, 
regional c- intenaunicipal da Assis[@

ncia do Idoso, da G
 lança e 

A
do!escentn. 

d5 -- C
unstroç"zo/reform

a de banheiros para pessoas carentes em
 

SUas resid~oci25. 

I'ì-M
a

n
u

re
n

çã
o

 de cam
panhas da S

ecretaria da A
ssisténcia 

S
ocai 

16 - C
apacicação aos w

nselheiros e funcionários da A
ssirténcia 

S
ocial, e d

o
 C

R
AS, através de sem

inários, cursos, palestras. 

15 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 da S

ecretaria M
unicipal da A

ss's[éncia S
ocial, 

do C
R

AS e do C
entro de R

eferência da M
ulher- D

espesas com
 

Pessoal. 

04 -A
q

u
isiçã

o
 de veículo. 

03 -A
m

p
lia

çã
o
 dos atendim

entos com
 as fam

iliar e irosos com
 

atividades em
 tu

rn
o
 integral e diariam

ente 

0
2
- R

ealizar projetos de apoia a inclusão social da pessoa de 
necessidades especiais e idosos. 

O
S -A

p
o

ia
r ações de proteção ó C

riança e ao A
dolescente. 

14 -P
ro

m
o

ve
r acesso a população aos P

rogram
as S

ociais criados 
pela E

stado e U
nião. 

13 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 dos encontros da 3a Idade: P

roporcionar 
encontros co

m
a
 3a Idade; Fazer intercãm

bio com
 grupos de 

o
u
tro

s m
unicípio; P

roporcionar viagens e excursS
es aos grupos 

Ida 3a idade, terceirizando o
 deslocam

ento; P
roporcionar 

atividades recreativas. 

C
ursos 

m
in

istra
d
o
s 

P
e
s
s
o
a
s
 

ca 
a
c
h
a
d
a
s
 

P
ro

ie
tc re

a
liza

d
o

 

A
tivid

a
d
e
 

~ 

m
a

n
tid

a
 
-
-
i 

P
e
s
s
o
a
s
 

dSSIS[IdaS 
~I 

A
6
m
d
a
d
e
 

m
a

n
tid

a
 

P
e
s
s
o
a
s
 

C
a

p
a

cita
d

a
s 

A
tivid

a
d
e
 

m
a

n
tid

a
 

~ 

C
o

m
p

ra
 d

e
 

veículo 

id
o
so

 p
ro

te
g
id

a
 

P
ro

je
to

 re
a

liza
d

o
 

a 
ó ~ 

w 
ã 

ri ~ 
u 

a 

P
o
p
u
l
a
ç
ã
o
 

a
t
e
n
d
i
d
a
 

' 

A
tivid

a
d
e
 

M
a
n
tid

a
 

C 
~ 

C 
3 

C 
~ .D. , 

C 
~ . 

~ C 
o 

D 
. 

C 
~ 

D 
. 

C 
> 

C 
> 

C 
❑ 

D
, 

~R
 

648.437,34648.437,34 

A 
N 

t+ 
W 

CJ 

Ó 
Ò 
O 

A 
N 

i.+ 

Ó 

Ó 
O 
O 

A 
N 

t+ 
0.~ 

í~+ 
W 
A 

A 
N 

A 
Ó 

Ó 
O 
O 

A 
N 

A 
tn 

O 

Ó 
O 
O 

A 
N 

A 
Ó 

Ó 
O 
O 

A 
N 

A 
Ó 

Ó 
O 
O 

A 
N 

F+ 
N 
O 
O 

Ó 
O 
O 

A 
N 

V 
O 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

f+ 
r 

Ó 
O 

Ó 

A 
N 

w 

~ 
O 

Ó 

A 
N 

w 

~ 
O 

Ó 

A 
N 

W 

Á 
O 

Ó 

A 
N 

A 
Oi 

Ó 
O 

Ó 

R
$
 

736.169,64 

A 
N 

w 
O 

Ó 

Ó 

R
$
 

2.200,00 

A 
N 

N 

Ço 

Á 

A 
N 

A 

Ó 

O 

A 
N 

A 
ln 

Ó 

Ó 

R
$ 

4.300,00I~ 

A 
N 

A 

Ó 

Ó 

A 
N 

H 
W 
N 

O 
Õ 
O 

A 
N 

A 
O 

Ó 

Ó 

A 
N 

N 
~ 

Ó 

Ó 

R
$
 

4.032,00 ~ 

R
$
 

4.032,00 

R
$
 

4.032,00 

R
$
 

50.440,00 

R
$
 

778.623,72 

A 
N 

W 
O 
O 
O 
Ó 
O 

A 
N 

N 
W 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

N 
W 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

A 
V 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

íAr+ 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

A 
V 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

A 
J 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

F+ 
A 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
N 

Á 
p1 
N 
O 
O 
O 

A 
N 

W 
W 
N 
Oo 

O 
O 

A 
N 

A 
00 
w 
Oo 

O 
O 

A 
N 

A 
W 
w 
Oo 

O 
O 

A 
N 

A 
Cb 
w 
Oo 

O 
O 

A 
N 

Á 
jJ 
Oo 
tp 

V 
N 

R
$
 

827.392,89 

A 
N 

lA 
O 
O 
O 

S 

A 
N 

N 

~+ 
O 
O 

Ó 

A 
N 

N 

~ 
O 
O 

Ó 

A 
N 

4~ 
0 
O 
O 

Ó 

A 
N 

VI 

0 
O 

p
O 

O 

A 
N 

l/~ 

0 
O 
O 

Ó 

A 
N 

lA 

O 
O 
O 

Ó 

A 
N 

I+ 
N 
O 

O 
O 
O 

O 

A 
N 

~ 

O 
O 
O 

Ó 

A 
N 

V 

tO 
~O 
w 

Ó 

A 
N 

lA 
Oo 
O 
Ot 

Ó 

A 
N 

V1 
Oo 
O 
O~ 

Ó 

A 
N 

VI 
Oo 
O 
Ol 

S 

A 
N 

OJ 
t'n 
~G 
A 

~íp 

.~
N 

N 

~ 
l0 
p~ 
~.+ 
{y 

~ 

A 
N 

F~+ 
01 

O 
O 
O 

Ó 

A 
N 

t0 

O 
O 
p 

p 

A 
N 

tp 

O 
tn 
~p 

pwp 

A 
N 

~` 
~ 

O 
0 
O 

Ó 

A 
N 

0~0 
O 
O 
0 
O 

Ó 

A 
N 

H` 
W 
O 
0 
O 

Ó 

A 
N 

1~+ 
M 
O 
O 
O 

Ó 

A 
N 

Á 
lA 

O 
O 
O 

Ó 

A 
N 

N 
N 
tn 
W 
O 

Ó 

A 
N 

V 
l0 
O 
N 
~ 

Ó 

A 
N 

I-` 
CO 

O 
W 
~ 

Ó 

A 
N 

1~ 
W 
O 
W 
~ 

Ó 

A 
N 

1~ 
M 
O 
W 
~ 

Ó 

R
$
 

209.524,61 



ti

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

1270 - A
posentadorias e

 pensões. 
O

B
JE

71V
0: 

M
anter atualizados o

s pagam
entos de aposentados e

 pensões; garantìr a
 sustentabilidade do R

egim
e P

róprio tle
 P

revidéncia S
ocial. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

É
 necessário cum

prir a
s determ

inações legais. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

L
V

O
: 

Inativos e
 P

ensionistas. 

D D D D 8 

04 - C
onhatar em

presa especializada para elaboração do O
R

A
A

 -
D

em
osirativo de R

esultatlo da A
valiação A

tuarial. C
álculo A

tuarial. 

03 - C
on[retar assessoria para garantir a sustentabilidade do F

untlo de 
P

revidéncia e
 cum

prir as óeterm
inações legais. 

02 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 tlo

 F
undo de P

revidéncia P
rópdo do M

unicípio. 

O
t - P

agam
ento de custeio e

 reserva de aposentadoria e pensões 
vinculadas a

o
 F

u
n

tlo
 própdo de P

revidéncia S
ocial. 

D 
~i 
0 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
gvidatle m

antida 

P
roduto 

i 
D D D D n? 

n n 
m 

T ~ 
w ~ 

E6 

R
S
 

843.749,76 

~ w ~ w A an ~ w 

2078 ã 2
0
2
/ 

q 
N 
O 

N N N 0 q 
O O O J 
O O O tpp 

Ó Ó Ó q 

R
S
 

978.707,74 

SI 
ta 

A 
ta 

A 
w 

R
$ 

907.507,14 

N 
O 

N q U ~p 
O 
O 

O 
O 

N 
O 

O O O 
O O O 
O O O 

M M V1 M N 

2
0
2
0
 S Á 

q J J q 
q O O W N 

Á ó Ó Ó á 
i0 O O O ip 
b O O O N 

N N H dr M 

2
0
2
1
 

O 
q + 

_ O 
W 

O W q N b 
q O O N + 

á ó ó ó Q 

á ó ó ó á 

» 

u 
m 

pu
~ m w 

J 

2018 ã
 2021 

T
otal e

m
 R

S
 

Indices 
m

ais 
recentes 

Indicef~al 
P
P
A
 

q 
a 

q 
q 

q 
m 

N_
a 

q O O O q 

m ó ó ó m 
.wl O O O N 

b O O O b 



~ D 

_ti

B 

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

1410-V
ID

A
 S

A
U

D
Á

V
E

L. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

E
xecutar a ro

le
ta

, o transporte e a destinaçáo final do lixo, no perím
etro U

m
ano e R

ural. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
M

anter a cidade lim
pa, evitar a proliferação tle insetos e roetlores nocivos a saúde. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
T

odos os m
unícipes. 

01 - A
quisição de lixeiros para coleta seletiva de lixo. 

01 -M
anutenção /C

ontratação de em
presa especializa no serviço de 

coleta S
eletiva, transporte e destinação fn

a
l do lixo. 

D 
~ 
0 

P
roduto adquirido 

A
tividade m

antida 

Produto 

~ C 
~ 
ã 

D n~ 
¢ n 
m 

T ~ 

n
N ~ 

d ~ 

.L A ]1 

2
0
1
8
 

2018 à 2021 

M M (q 

4 

m m p 

Y Á p 

Ó Ó Ó 

A A A 
N fF 1p 

~ ú ~ 
N N (p 

J 
N 

J 
ú 

p 
O 

N 
10 b 

O 
O 

N N O 

A A A 

2020 

M 

r 

M fq 

A 

`Ó¡ m 0 

~ ~ Ó 
O 

4 fJ Ó 

F 
M 

R
$ 

9.803,70 

A 
w 

ái m N b 

á 
u 

ó 

O 

~ 
ó 

ó 

~ 

R
E 

1.778.713,58 

R
E
 ~ 

~~ 
35.713,88 

A 
w 

2018 à 2021 

Total em
 R

E 

Indices 
m

ais 
recentes 

Á 
W 

~ 
d 

O 
o 

ó 

~ ~ 
> 

m 



v v D D ~ D 

ti

$ 

S
em

 Indicadores 

Indicadores 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

1420 -A
B

A
S

T
E

C
IM

E
N

T
O

 D
E

 A
G

U
A

 

O
B
J
E
T
I
V
O
:
 

G
arentir o

 fom
ecìm

ento de água potável à população através da m
anutenção, reform

a e am
pliação das redes tle

 abastecim
ento de água do m

unicípio 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

F
ornecer água de qualidade a totlos os m

unícipes. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 

P
opulação em

 gerei. 

03- C
onstrução de reservatório para captação 

de água superficial 

03- R
enovação/A

m
pliação das redes de água do 

Município 

02- P
erfuração de poços artesianos e/ou 

cenveniar com
 E

stado/U
nião 

02 -C
o
n
ce

d
e
r auxílio para aquisição e/ou 

construção de reservatórios para captação de 
água da chuva 

O
t- A

quisição de equipam
entos e m

aterial 
pertnanenete para m

anutenção da rede de água 

0
1-M

anutenção do S
istem

a de A
bastecim

ento 
tle água 

A
ç
ã
o
 

reservatório 
construido 

R
ede renovada 

P
oços perfurados 

reservatório 
construido 

E
quipam

ento 
~~~ 

adquirido 

A
tividade M

antida ~'. 

~ 
ó n c 
ô 

At PN
fI

 

1V
 

~ 
n pl

uD
 

U
nitl. M

edida 
Meta Física 

íAi~ 

1O 
W 
Ó 

Ó 
O 
O 

Au

A 
O 

Ó 
O 
O 

~ 

N 
O 
O 

Ó 
O 
O 

wA

W 
O 
O 

Ó 
O 
O 

w 

A 
O 

Ó 
O 
O 

w 

W 
O 
O 

O 
O 
O 

~ 

~ 
O 
O 

Ó 

Ó 

N 
O 
~ 

N 
O 
m 

~ 
ó 
N 

N 

N 
V 
Ó 

Ó 
O 
O 

M 

N 

p O 
O 
O 
O 

Mp

N 
V 
O 

O 
O 
O 

Hp

A 
O 
O 

Ó 
O 
O 

Np

Vi 
O 

O 
O 
O 

N 

W 
N 
O 

Ó 
O 
O 

pN 

N 
O 

O 
O 
O 

N 
O 

t0 

R
E

 
166.600,00.. 

A 
u+ 

Q 

Ó 
O 
O 

R
$
 

50.000,00 

R
$_ 

3
3

6
0

0
,0

0
. 

A 
w 

W 

O 
O 
O 

A 
w 

A 
O 

O 
O 
O 

A 
u 

N 
O 

O 
O 
O 

N 
O 
N 
O 

N 

~O 
O 
O 

Ó 
O 
O 

AN

V 
O 

Ó 
O 
O 

Wp

A 
O 
O 

Ó 
O 
O 

W 

O~ 
O 
O 

Ó 
O 
O 

N 

J 
O 
o
0
O 
O 

N 

A 
W 
ó 

0 
O 
O 

N 

N 
m 
Ó 
0 
O 
O 

N 
O 
N 
~ 

H 

7 
N 
V 
O 
Ol 
O 
O 

Ó 

R
$ 

22.000 0
0
 

Up

N 
O 
OI 
O 

p
O 

O 

W 

W 
O 
O 
O 
O 

Ó 

Ú 

N 
N 
O 
O 
O 

Ó 

pW 

(r 
W 
O 
O 
O 

Ó 

M 

V 
(J 
O 
O 
O 

Ó 

2018 à 2021 

Total em
 R

$ 

Indices 
m

ais 
recentes 

Indice final 
P
P
A
 



9 U D V 9 D D 9 D D 9 D 9 Y ~ 9 

ti

~ 

S
em

 Indicadores 

S _n
~ 
n 
p 
'm
N 

P
R
O
G
R
A
M
A
:
 

143 - Q
U

A
LID

A
D

E
 D

E
 V

ID
A

. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

O
ferecer um

a infinestruture adequada ã população; P
rom

over educação am
biental. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

P
ro

p
iú

a
r a

o
s m

unícipes u
m

a
 m

e
lh

o
r qualidatle de vida. 

P
Ú

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
C

om
unitlatle e

m
 G

eral. 

DA -C
o

n
stru

çã
o

 de estação de tratam
ento de residuos e

 esgoto. 

O
e -A

q
u
isiçã

o
 de equipam

entos para coleta de lixo seletivo. 

07 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 da S

ecretaria. 

07 - A
quisição da V

eículo. 

O
6 -S

u
b
sid

ia
r .:o

 m
unícipe a lim

peza de fossas. 

U
6 -R

e
a

liza
r parcerias co

m
 proP

ietádcs dos im
iveis para ceniruçãc e

 
canalização de rege de e

sg
o
to

 cloacal e
 pluvial. 

O
S - A

nálise fisico-quím
ico-biológico nas estações de tratam

ento tle
 

esgoto. 

O
S -E

la
b
o
ra

çã
o
 do P

la
n
o
 tle

 S
aneam

ento A
m

biental, P
iano D

iretor de 
E

sg
o

a
m

e
n

lo
 sanitàdo, P

la
n
o
 D

ìralor de D
renagens U

rbanas e
 P

lano 
D

iretor de R
esiduos S

ólitlos e
 E

laboração do P
lano M

unicipal de 
S

aneam
ento B

ásico. 

04 - E
laborar e divulgar m

ateriais didáticas e
 inform

ativo sobre vádas 
tem

áticas am
bientais. 

03 - Im
plam

ação/m
anutençáo de progm

m
as da E

duveçáo A
m

biental. 

04 -P
ro

m
o
ve

r program
as de saneam

ento e
 preservação do M

eio 
A

m
biente. 

02 -M
a
n
u
te

n
çã

o
 do F

undo do M
eio A

m
biente. 

03 - C
onstrução e

 canalizaçáo de rode de esgoto cloacal e
 pluvial. 

01 - R
ea!izar ações fsce

liza
tó

d
a

s quanto as fossas, fltro
s e

 
degradação am

biental. 

02 - A
uxiliar na contratação de fossas ecológicas; Incentivo à

 
im

plantação de tratam
ento de esgotos com

 leitos tle raízes (zo
n
a
 de 

raízes) e
m

 prédios insti!ucionais e loteam
entos de interesse social e

 
nas atuais estaçbes de tratam

ento. 

01 -P
ro

m
o
ve

r tlestinação de residuos tle
 estação de tratam

ento de 
esgoto. 

D 
Si~ 
0 

P
rojeto executado 

E
quipam

ento 
adquirido 

A
tividade m

antida 

V
eículo adquidtlo 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antitla 

A
tividatle m

antitla 
~~ 

P
lanos elaboretlos 

D
ivu!gaç&

o executada 

A
tividatle m

antida 

P
rogram

as realizados 

A
tividatle m

antida 

E
sgoto venalizado 

A
tividade m

antida 

B
eneficio concedido 

E
sgoto tratado 

Produto 

> 
¢ 

j 
ü 

D~ 
n 

D D D > 
õ: 

> 
õ: 

➢ ~ 
õ: 

D ~ 
ã 

D > 
n 

j 
n 

p? 
n ã 
w' 

T ~ 
N_ P

~ d 

A 
~n 

Á 
N 
O 
O 
ò 
O 

A 
w 

tll 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
Fn 

N 
V 
O 
O 
O 
O 

ú 

N 
N 
O 
O 
O 
O 

,ll 
w 

N 
N 
O 
O 
O 
O 

R
$ 

2.700,00 

A 
w 

N 
V 
O 
O 
O 
O 

A 
Fn 

J 
O 
O 
O 
O 
O 

,TI 
w 

N 
V 
O 
O 
O 
O 

A 
u 

W 
N 
O 
O 
O 
O 

A 
a 

N 
O 
O 
O 
O 
O 

A 
w 

A 
O 
O 
O 
O 

A 
Fn 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

SI 
w 

N 
V 
O 
O 
O 
O 

SI 
w 

W 
O 
O 
O 
O 
O 

W 

Ó 
p 
O 
_O 
O 
p 

N 
O 

p~ 

2018 á 2021 

N 

j 

N 
O 
0 
ò 
e 

NA

Ol 
J 
O 
0 
0 
p 

d1 

W 
O 
0 
õ 
o 

M 

~ 
N 

Ó 
0 
Õ 
0 

b 

fli 
V 
O 
o 
ò 
0 

M 

N 
Oi 
O 
n 
0 0 

W 

N 
W 
O 
o 
ò 0 

(A 

J 

N 
O 
0 
õ 0 

b 

N 
W 
O 
0 
ò o 

M 

W 
O 
O 0 
Õ p 

p 

fli 

N 
O 0 
ò 
p 

M 

N 
O 0 
b 
o 

M 

O 
O 
p 
0 
Õ 
0 

UA

N 
W 
O 
o 
b 
0 

N 

CO 

N 
O 
O 
ò 0 

R
$
 

22.800,00 

Ó 
~ 

R
E

 
22E

.460,00 

wA

6 
O 
O 
O 
O 

w 

N 
fO 
O 
O 
O 
O 

wA

Vi 
O] 
O 
O 
O 
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