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L D
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R
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A
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O
R

E
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O

B
JE

T
IV

t 
, 

_ 
A

m
pliar e

 m
eihorar os trabalhos realizados. 

Ju
stifica

tiva
: 

D
ivulgar a todos os m

unicipes os trabaihor realizados pela C
am

ara M
unicipal de V

ereadores. 

12 - P
agam

ento dos subsidios dos vereadores. 

11 - M
elhoria do acesso. 

11 - Locagao de program
a de inform

atica. 

10 - D
ivulgar projetos e realizagoes atraves de inform

ativo. 

09 - D
iarias dos servidores e vereadores. 

08 - D
espesas corn viagens. 

07 - D
espesas corn Leis T

rabaihistas. 
06 - C

ontratagao de servigos de assessoria tecnica. 
10 - C

ontratagao de piano de saude. 
05 - C

ontratagao de jornal de circulagao regional 
09 - C

ontratagao de com
unicagao falada e televisionada 

08 - C
onstrugao ou R

eform
a do predio 

04 - C
om

pra de m
aterial de expediente, higiene e lim

peza 

07 - A
quisigao / atualizagao de equipam

entos de inform
atica 

03 - A
ssinatura de Internet para a C

am
ara 

06 - A
quisigao de veiculo 

05 - A
quisigao de terreno 

04 - A
quisigao de m

oveis e utensilios 
02 - A

quisigao de m
aterial de escritorio 

03 - A
quisigao de livros 

02 - A
quisigao de equipam

ento e m
aterial 

01 - A
dm

issao de servidores 

01 - A
ssessoria Juridica 

D 
v= 
0 

Cl) 
C 

U) 
Q 
o (I) 

A
cesso 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

D
espesas trabalhistas 

D 
U) U) 
0 
N U) 
O P 
Q.) 

P
lano de S

aude 

P
ublicidade 

P
ublicidade 

O
bra executada 

M
aterial A

dquirido 

E
quipam

entos adquiridos 

A
tividade m

antida 

V
eiculo A

dquirido 

T
erreno adquirido 

M
aterial A

dquirido 

A
tividade m

antida 

M
aterial A

dquirido 

M
aterial A

dquirido 

S
ervidor A

dm
itido 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

CC C 
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16 - D
espesas corn V

ale A
lim

entacao S
ervidores 

15 - V
encim

entos dos servidores. 
14 - T

elefone 
14 - R

eform
ular o texto da Lei O

r anica M
unicipal - A

ssessoria. 
13 - P

roporcionar cursos de aperfeicoam
ento. 

13 - P
rom

over receppoes, hom
enagens e ou S

essoes S
olenes. 

12 - P
agam

ento IP
V

A
, S

eguro, C
om

bustivel e M
anutenpao do veiculo. 

A
tividade m

antida 
A

tividade m
antida 

A
tividade m

antida 
A

ssessoria 
A

perfeipoam
ento 

A
tividade m

antida 

M
anutencao de veiculo 

A
t. 

A
t. 

N 
U1 - - - --' 
O p 0 9 0 O O 
O b c 0 0 O O O 
O p 0 0 0 O O O 
O p 0 0 0 O O O 

O OO O O O O O O 



o D D D D > 0 D D D 

H 

0 
P

R
O

G
R

A
M

A
: 

0210 - A
D

M
IN

IS
T

R
A

cA
O

 G
O

V
E

R
N

A
M

E
N

T
A

L. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

F
ornecer suporte adm

inistrativo aos dem
ais orgaos para a execugao de suas tarefas; m

elhorar o funcionam
ento e a infraestrutura da~A

dm
inistragao. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

N
ecessidade de m

anutengao nos servigos prestados a com
unidade; dotar corn equipam

entos a m
ateriais perm

anentes necessarios ao gabinete e orgaos das dem
ais 

secretarias. 
P

U
B

LIC
O

 A
LV

O
: 

P
opulagao em

 geral 

06 - Levantam
ento patrim

onial do m
unicipio. S

ervigos de terceiros. 

05 - A
quisigao de area de terras para C

onstrugao de C
entro de E

ventos 
P

ar ue M
unicipal 

04 - C
ontratar seguro para veiculos, m

aquinas, equipam
entos e 

redios. 

08 - A
quisigao de equipam

entos: m
obiliarios e m

ateriais perm
anentes 

diversos, necessarios ao born funcionam
ento da estrutura 

adm
inistrative. 

07 - F
orm

alizar C
onvenio corn segm

entos da sociedade e associagoes, 
A

uxilios e S
uven oes a entidades 

0
6

- M
anutengao dos O

rgaos ligados ao G
abinete:C

oordenadoria da 
M

ulher 

05 - R
ealizar despesas corn R

ecepgao e H
om

enagens a autoridades 
em

 E
ventos O

ficiais - hospedes oficiais e hom
enagens postum

a. 

04 - M
anuten ao dos C

onselhos M
unici ais. 

01 - A
quisigoes de veiculos, m

aquinas e equipam
entos para as 

diversas secretarias. 

03 - C
ontratagao de S

ervigos de terceiros da adm
inistragao: assinatura 

de jornais, revistas, periodicos, servigos de assessoria, locagao de 
im

oveis, equipam
entos de audio, videos e sour: servigos de 

conservagao de bens m
oveis e im

oveis: energia eletrica, agua, 
telecom

unicagao e inform
atica: treinam

ento de servigos: vigilancia e 
lim

peza, estagiarios; contratagao de profissionais e em
presas diversas 

entre outros. 

02 - M
anutengao de todas as S

ecretarias M
unicipais. 

01 - M
anutengao do G

abinete do P
refeito / D

epesas corn pessoal. 
D 
v 
0 

C
ontratagao de terceiros 

P
rojeto E

xecutado 

V
eiculos assegurados 

A
tividade m

antida 

C
onvenios firm

ados 

A
tividade m

antida 

A
tividade m
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C
onselhos atendidos 

V
eiculos A

dquiridos 

A
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A
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A
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P
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Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0
3
1
0
- A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

A
O

. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

..-

O
fe

re
ce

r co
n

d
ico

e
s d

e
 fu

n
cio

n
a
m

e
n
to

 a
 m

e
lh

o
n
a
 d

e
 to

d
o
s o

s se
rviro

s p
re

sta
d

o
s para a

 com
unidade. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

Jk 
C

entralizacao, integragao 

a 

eficiencia n
o

s se
rvico

s p
re

sta
d

o
s 

a 

com
unidade. 

P
U

B
L

IC
O

 A
L
V

 
 

C
o
m

u
n
id

a
d
e
 em

 geral. 

09 - M
anter estudantes esta 

iarios 
05 - C

onclusao da constru ao do N
ovo C

entro A
dm

inistrativo 

04- R
evisao dos P

ianos de C
arreiras, criar cargos, extim

guir cargos. 

08 - Im
plantagao de S

istem
a de ouvidoria atraves de aplicativo para 

estao de diversas dem
andas da m

unici alidade 

07 - Q
ualificagao e aperfeigoam

ento profissional do quadro funcional, 
atraves de cursos, treinam

entos, palestras e outros. 

03 - R
ealizagao de C

oncursos P
ublicos para as m

a
is diversas a

re
a
s e 

cargos. 

06 - R
e
 uisi oes ju

rid
ica

s de pegueno valor e P
recatorios... 

05 - S
ervigos de terceiros: A

ssessoria/C
onsultoria para todos os 

setores que necessitarn. A
ssessoria de Im

prensa, C
aptagao de 

R
ecursos. A

ssociagoes, F
ederagoes e C

onfederagoes para 
aperfeigoar o atendim

ento. S
eguranga e

 V
igilancia. S

ervigos de T
i. 

04 - M
anutengao dos O

rgaos ligados a adm
inistrapao: controle interno, 

Junta S
ervi o M

ilitar, 

03 - M
anutenpao do A

u
xilio

 A
lim

entapao, por Lei e
sp

e
cifica

. 

01 - P
agam

ento de insalubridade aos funcionarios que tern direito. 

02 - M
a
n
u
te

n
ra

o
 do P

lano de S
aude dos S

ervidores, E
m

pregados, 
Inativos e P

ensionistas. 

01 - M
anuten ao da S

ecretaria - D
e

s e
sa

s corn pessoai. 

01 - M
anutencao da S

ecretaria - D
espesas corn m

aterial de escritorio, 
expediente, higiene, lim

peza. 
D 
v~ 
O 

A
tividade m

antida 
P

rojeto 

P
rojeto realizado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

C
oncurso realizado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

F
uncionario A

ssistido 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

P
roduto 
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D D
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A
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R
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154.000,00 

R
$ 

2.000,00 

R
$ 

180.000,00 

R
$ 

545.000 00 

R
$ 

51 .088,49 
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0410 - F
A

Z
E

N
D

A
. 

O
B

JE
T

IV
O

 ...r..... 
O

fe
re

ce
r condicoes de funcionam

ento a
 m

elhoria da S
ecretaria a d

e
 to

d
o

s o
s servipos prestado para o

s m
unicipes, m

odernizar a
 agilizar o

s servipos oferecidos a
 

populacao. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

~' 
f 

N
ecessidade d

e
 m

anutenpao e
 m

elhoria nos servipos prestados a com
unidade. 

P
U

B
L

IC
O

 A
L

V
O

: 
C

om
unidade em

 geral. 

03 - D
eficit A

tuarial 
02 - A

m
orniza 

ao da D
ivida F

undada. 

05 - Incentivar o em
placam

ento de carros no m
unicipio, corn o objetivo 

de aum
entar o retorno do Ipva - Im

posto sobre P
ropriedade de V

e
icu

lo
 

A
utom

otor. 

03 - F
orm

ar C
onvenios corn E

m
presas de assessoria nos m

ais 
diversos setores, para o born funcionam

ento de todos as secretaries. 

04 - P
a am

entos de des 
esas de e

xe
rcicio

s anteriores. 

02 - F
azer cam

panhas para dim
inuir valores da divida ativa do 

M
u
n
ici io e facilitar a cobran a do p

a
s
s
io

. 

03 - E
ducar a populacao, prom

over a justica tributaria e com
bater a 

sonegapao atraves de cam
panhas de esclarecim

ento e visitas de 
orientapao e fiscalizapao aos estabelecim

entos com
erciais e industriais 

a fim
 de aum

enar o retorno do IC
M

S
 - Im

posto de C
irculagao de 

M
ercadorias. 

02 - M
anuten ao da S

ecretaria - 
D

es esas corn pessoal. 

02 - M
anutenpao da S

ecretaria - D
espesas corn m

aterial de escritorio, 
ex 

ediente, hi iene, lim
 eza 

0
1
 - M

anuten ao dos E
ncar os G

erais. 

01 - M
anutenpao e instalapao de softw

are dos sistem
as da 

m
unicipalidade, 

softw
are basico e sistem

as aplicativos, m
ateriais 

erm
anente, para todos as secretaries. 

D 
v= 
O 

D
ivida am

ortizada 

A
tividade m

antida 

C
onvenios firm

ados 

A
tividade m

antida 

C
am

panha realizada 

P
opulapao esclarecida 

ep
r u

e
w

 a
p

e
p

in
ity

 
P

a am
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A
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P
roduto 

p
iu

f At 

U
nid. 

M
edida 

~. CD 
n~ v 

U 

N 
O1 
Q1 
- 
O 
O 
O 
O 
O 

2J 

- 
~l 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

2J 

O)
O7 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

W 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

J 

- 
W 
O 
O 
O 
O 
O 

D 

-~ 
O 
O 
C) ) 
O 
O 

- 

O 
O 

O 
O 

- 

O 
O 
O 
O 
O 

(O 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

4 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

O 
O 
O 
O 
O 
O 

N 
- 
O 
O 
O 
O 
O 
O 

O 



D - - D D 

H 

O 

Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
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R
A

M
A

: 
0420 - Industria a C

om
ercio. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
 

O
portunizar novas opcO

es de atividades. 
JU

S
T

IR
C

A
T

IV
A

 
. 

05 - C
riar D

istritos Industriais. 

04 - A
quisigao de areas de terras para posterior doapoes as industrias 

que necessitarem
 e novas que aqui vierem

 se instalar. 

03 - Incentivar o C
om

ercio e a Industria local. 

02 - O
rganizar e/ou apioar cam

panhas a serem
 realizadas pela A

C
I -

A
ssociacao do C

om
ercio e Insutria e C

D
L - C

am
ara de D

irigentes 
Lojistas, corn objetivo de divulgapao do com

ercio e a industria e 
conse 

uentem
ente aum

ento de retorno do IC
M

S
. 

02 - O
rganizar E

ventos, F
eiras e E

xposicoes da Industria e C
om

ercio 
local. 

01 - P
roporcionar C

ursos, P
alestras visando qualificar os servidores 

m
unicipais, em

pregados do setor privado, desem
pregados, 

em
 

resarios , adm
inistradores. 

01 - Incentivar e conceder auxilio a em
presas instaladas no m

unicipio e 
incentivar e conceder auxilio para a instalagao de novas em

presas. 
D 
v= 
O 

D
istrito criado 

A
rea adquirida 

Industria e com
ercio incentivados 

A
tividade m

antida 

E
ventos realizados 

C
ursos e palestras executados 

A
tividade m
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D D 

U
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A
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0510 - E

N
S

IN
O

 R
E

G
U

LA
R

. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

yr

-

P
roporcionar o

 acesso e
 a perm

anencia dos alunos e
m

 sala de aula. O
portunizar a aprendizagem

 e
 o

 desenvolvim
ento intelectual, preparando-os para o

 futuro. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
E necessario aperfeigoar as condigoes de trabaiho da S

ecretaria de E
ducagao e C

ultura, prom
ovendo um

 atendim
ento eficaz na prestagao de servigos 

a 

com
unidade 

escolar e populagao em
 geral. 

P
U

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

A
lunos de todo o

 m
unicipio. 

10—
 M

anutengao do T
ransporte E

scolar para todos os niveis de ensino 
e alunos corn necessidades E

s eciais. 

09 — M
anutengao do P

rogram
a de M

erenda E
scolar: aquisigao de 

m
erenda escolar; m

anutengao do P
rogram

a N
acional de A

lim
entagao 

E
scolar. 

08 - A
uxilio alim

enta ao aos profissionais de educa ao 

07 - S
ervipos de T

erceiros: servigos de m
anutengao geral, de lim

peza 
interna e externa, de copa e cozinha, de seguranga e dem

ais servipos 
terceirizados 

06 - S
ervigos de T

erceiros: C
ontratagao de profissionais para atuar na 

area da educagao tais com
o: psicologa, neuropsicopedagoga, 

fonoaudiolo a e outros 

05 — M
anter as atividades relacionadas ao contraturno escolar em

 todos 
os as ectos necessarios 

04 - S
ubvengoes S

ociais a entidades educativas, creches com
unitarias 

e outras... 

03 - S
ervigos terceirizados de m

onitoria de criangas corn idade para 
fre 

uentarem
 as creches m

unici ais 

02 - A
tendim

ento aos profissionais de educagao que atendem
 aos 

alunos do E
nsino F

undam
ental e da E

duca ao Infantil 

0
1
 — A

tendim
ento ao F

undo de M
anutengao e D

esenvolvim
ento da 

E
ducagao B

asica e V
alorizagao dos P

rofessores da educagao -
F

U
N

D
E

B
 - E

duca ao Infantil e E
nsino F

undam
ental. 

D 
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A
luno T
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A
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A
tividade M
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A
tividade M
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C
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A
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A
tividade Im
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A
tividade Im
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A
tividade M
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A
tividade M
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E
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E
N

T
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 P
R

O
D

U
c O

 P
R

IM
 AR

IA
. 

O
B

JE
T

IV
O

• 
F

om
entar o aum

ento da produtividade prim
aria, gerando trabalho a renda a populagao e consequente aum

ento do valor adicionado para o
 m

unicipio 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
Increm

ento da A
rrecadagao. 

P
U

B
L
IC

O
 A

LV
O

 
.: 

_ 
  

 
~. 

P
rodutores e agricultores do m

unicipio. 

08 - C
ontratar servigos de T

erceiros com
o E

quipe tecnica (agronom
o, 

veterinario e tecnico agricola) para atendim
ento a produtores R

urais e 
tam

bem
 S

ervigos de M
aquinas e C

am
inhoes 

07 - M
anutengao/A

bertura de acessos a propriedades rurais para 
faciliitar o escoam

ento da produçao. 

04 - F
om

entar a Instalagao e C
riar P

rogram
as de apoio a 

com
ercializagao e D

esenvolver P
rojetos de captagao de recurso para a 

a 
ricultura fam

iliar. 

06 - E
stim

ular e realizar feiras de produtos relacionados ao setor 
rim

ario. 

05 - M
anutengao do C

onvenios corn a E
m

ater/R
S

, e firm
ar novos se 

necessario corn outras entidades. 

03 - M
anutengao do P

rogram
a de Incentivo a P

rodugao R
ural, atraves 

de lei es ecifica. 

02 - A
uxiliar na construgao/T

erraplanagem
 de aviarios, pocilgas, 

atraves de Lei es ecifica. 

04 - M
an uten ao S

istem
a troca troca de sem

entes. 
03 - M

anuten ao F
undo R

otativo A
 

ro ecuarios. 

01 - P
roporcionar aprendizagem

 e capacitagao de prod utores rurais 
attraves de cursos, palestras e visitas tecnicas. 

02 - A
quisigao/M

anutengao dos equipam
entos, veiculos e m

aquinas de 
secretaria. 

01 - M
anutengao das atividades da S

ecretaria de A
gricultura -

D
es esas corn pessoal. 

D 
v= 
O 

S
ervigos contratados 

A
tividade m

antida 

P
rogram

as criados 

A
tividade m

antida 

C
onvenio m

antido 

P
rogram

a atendido 

A
gricultor atendido 

S
istem

a m
antido 

F
undo m

antido 

A
gricultores capacitados 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

D 
- Q 

D 
o o o 

>> 
Q Q 

D 

U
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M
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~. rn
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R
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R
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D D 

7 - P
roporcionar cursos de operagao e m

anutenpao de m
aquinas 

agricolas. 

09 - Incentivo as a 
roindustrias. 

06 - C
riagao de bolsa de estudos atraves de lei especifica, para cursos 

tecnicos relacionados a agriculture, para filhos de agricultores que 
erm

ane am
 na atividade rural. 

05 - A
uxilio aos produtores, para insem

inapao de anim
als, D

iagnostico 
das propriedades e analises dos solos, Incentivos a diversificacao nas 
pequenas propriedades, S

ubsidios para com
pra de fertilizantes, 

corretivos, sem
entes, m

udas, frutiferas e disponibilizar o transporte de 
insum

os corn cam
inhao do m

unicipio ou terceirizado. 

O
peradores capacitados 

A
tividade m

antida 

P
rojeto elaborado 

P
rodutores atendidos 

C 

Q 

A
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C 

Q 

C 

Q 

0) 

o 
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O 

O 
O 
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R
$ 

500,00 

(7 

O 
O 
0 



>> D D D D D D D D D 

H 

0 

Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
-: 

''r.,x
a
a
 1

r~
 

J
 

3~
" 

~
.,:~

:s~
 _
to

m
., •,.:G

.~
.'~

 *
~

:~
5
:^

v
.~

w
..a

r.
,n:a~'+staY

cr.u
:~

:'.t,i`~
v
lv

'~
:s3L

~_6a~~.'~S
a'~+

"~F
' dsiU

-5¢Sif.. ~
.m

.a
 

~
~

srw
'rt2

,e
'.-~

$
C

is'~
a
~

ia
sa

"
w

~
-ffira

c
~

::~
1

~
a
w

Y
7

. 
-•'~

 
•w

. 
~"v!. 

~ 

0
7
1
0
- S

A
U

D
E

 P
A

R
A

 T
O

D
O

S
. 

O
B

JE
T

IV
O

: 
- 

y 
 

 
A

tender a populaçao de form
a integrada corn o

s program
as de saude publica desenvolvidos pelo E

stado. 
J
U

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

:- 
p

 
F

 

C
um

prim
ento do estabelecido na legislagao. 

T
odos os M

unicipes de B
arao 

04 - A
quisigao de veiculos para execugao de servigos na area da saude. 

12 - A
quisigao de equipam

entos e m
aterial perm

anente para rede 
m

unicipal de servi os de saude. 

09 - M
anter a frota veicular lotada na S

ecretaria. 

01 - S
ubvengoes S

ociais - M
anter e am

pliar convenios corn 
estabelecim

entos prestadores de servigos em
 saude. (E

xam
es, 

P
rocedim

entos C
irur 

icos, C
onsultas M

edicas e E
s ecializada 

08 - M
anutengao dos program

as de saude basica. 

07 - A
quisigao de insum

os e m
aterials de consum

o para as areas de 
saude. 

06 - M
anutengao, R

eform
a e A

m
pliagao da estrutura fisica das 

U
nidades B

asicas de S
aude. 

05 - M
anutengao do C

onselho M
unicipal de S

aude. 

04 - R
ealizar conferencias m

unicipais de saude. 

03 - M
anutengao do P

rogram
a E

strategia de S
aude da F

am
ilia. 

02 - R
ealizar sem

inarios, foruns, treinam
entos e palestras para 

qualificar servidores lotados na S
ecretaria da S

aude, corn objetivo de 
ualificar o funcionalism

o e os conselhos m
unici ais 

01 - M
anutengao dos P

rogram
as de S

aude na esfera E
stadual e 

F
ederal. 

D 

O 

V
eiculo adquirido 

M
anutengao 

P
rogram

a m
antido 

C
ontratagao de convenios 

P
rogram

a m
antido 

P
rogram

a m
antido 

P
redios m

antidos 

P
rogram

a m
antido 
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0t 
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P
rogram
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S
ervidor qualificado 

P
rogram

a m
antido 

P
roduto 

a p
iu

fl At Q Q i a Q Q 
v 

~. CD 
v v 

O 
C 
p 
p 
p 
p 

D 
CC 
O 
p 
pp 
p 
p 

W 

C 
p 

p 
p 

D 
p 
O 
p 
p 
p 
p 

N 
CC 
p 
p 
pp 
p 
p 

J 

01 

p 
p 

p 
p 

2J 
€» 

p 
p 
p 
p 
p 
p 
p 

2 
J3

- 

O 
p 
p 
p 
p 

O1 
p 
p 
p 
p 
p 

R
$ 

772.000, 00 

O 
p 
p 
p 
p 
p 

p 
p 
p 
p 
p 
p 
p 

o 
-' 



T
O

T
A

L D
O

 P
R

O
G

R
A

M
A

 
I 

8.190.000,00 

D D v D D D D D -0 >> 

21- M
anuten ao do P

rogram
a S

aude M
ental (M

A
C

) 
21- M

anuten ao dos A
 

entes C
om

unitarios da S
aude 

09 - M
anter o C

onvenio corn o C
onsorcio Interm

unicipal de S
aude para 

com
 

ra de exam
es / consultas / m

edica 

ao. 

20 - P
roporcionar treinam

entos e cursos de capacitapao aos servidores 
lotados na S

ecretaria M
uncii al da S

aude. 

19 - M
anutenpao da secretaria da S

aude, aquisipao de m
aterial 

ex 
ediente, lim

 eza hi ieniza ao - D
es esas corn P

essoal. 

18 - M
anutenpao do P

rogram
a S

aude B
ucal 

17 - C
ontratapao de servipos de terceiros relacionadas a saude, atraves 

do C
onsorcio Interm

unicipal 

15 - M
anutenpao de C

am
panhas de prevenpao da sude a populapao. 

06 - F
azer parceria corn o G

overno F
ederal, E

stadual e outros para 
desenvolver program

as voltados a saude pC
iblica. 

14 - T
ransporte de pacientes 

a 

Instituipoes de S
aude de outros cidades, 

corn veiculos da m
unici alidade ou terceiros. 

13 - S
ervi os terceiros, para atender as dem

andas da secretaria 

P
rogram

a m
antido 

P
ro ram

a m
antido 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

S
ervipos contratados 

P
rogram

a m
antido 

C
onvenios firm

ados 

M
anutenpao 

C
ontrata ao de P

rofissionais 

piun p
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R
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R

ealizar apoes que visem
 a prevenpao de d

o
e

n
ra

s. 
JU

S
T

IF
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A
T

IV
A

: 
R

edupao do num
ero de atendim

ento a
 encam

inham
entos de m

unicipes aos hospitais. 
P

U
B

L
IC

O
 A

LV
O

: 
9 

em
 

P
op 

p 
ula ao 

eral. 
z 

06 - S
ervipos de terceiros para realizar o C

ontrole de quandade da agua 
e coleta de residuos contam

inados 

05 - M
anutenpao do P

rogram
a de V

igilancia S
anitaria - A

poes basicas 
de vi 

ilancia sanitaria. 

04 - C
ontratapao de profissionais para M

anutenpao dos sistem
as de 

vi 
ilancia em

 saude. 

03 - P
rom

over a fiscalizapao em
 estabelecim

entos com
erciais e 

industrials, sujeitos a vi 
ilancia sanitaria e am

biental. 

02- R
ealizar cam

 anhas de vacina ao 
01 - M

anuten ao da vi 
ilancia e 

idem
iolo ica. 

D 
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A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

C
ontratapao de profissionais 

P
ontos com

erciais 

V
acinas 

A
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05- M
anutencao dos program

as de assistencia farm
aceutica estadual e 

A
tividade m

antida 
A

t 
federal 
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U

T
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A
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O
B

JE
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. 
G

arantir o
 fornecim

ento de m
edicam

entos a populagao de acordo corn os receituarios m
edicos e conform

e determ
ina a legislapao pertinente. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

F
ornecer aos m

unicipes, m
edicapao gratuita em

 conform
idade corn a legislapao. 

P
U

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
` 

s~ 

T
o
d
o
s o

s necessitados do m
unicipio. 

D D D D O 

04 - A
m

pliar a distribuipao de m
edicam

entos nao pertencentes a 
F

arm
acia basica 

03 - C
onceder por ordem

 judicial e/ou especial M
edicacao e

 
S

u 
lem

enta ao alim
entar a populaçao. 

02 - M
anter a distribuicao de m

edicam
entos basicos para a populagao 

atraves do C
onsorcio Interm

unici al 

0
1
 - M

anter a distribuipao de m
edicam

entos basicos para a populagao 
atraves do m

unici io 
D 
v: 
O 

R
em

edio C
om

prado 

R
em

edio com
prado 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

D D D 

U
nid. 

M
edida 

0 

M
eta F

isica 

.1 cn 
O 

{j) 

N 
iv 
p 

(O -1 O O O Ui -
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O O O O O p 
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Indicadores 
S
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P
R

O
G

R
A

M
A

:... 

0
8
1
0
- I N

 F
 R

A
E

S
T

R
U

T
U

R
A

 U
R

B
A

N
A

. 
O

B
JE

T
IV

O
• 

F
azer corn que a

 cidade tenha um
a m

elhor organizarao a
 crescim

ento ordenado. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

JV
A

 
C

om
o a cidade vem

 crescendo em
 ritm

o acelerado, faz-se necessario a im
plantacao e fiscalizagao de que seja ordenadam

ente. 
P

U
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

_
_

_
_

 
C

om
unidade em

 G
eral. 

D 
D -D 0 D O 

06 - P
onte A

rroio C
anoas 

05 -S
aneam

ento B
asico. 

04 - D
esapropriapao de areas de terras/Im

0veis para fins de interesse 
ublico. 

03 -A
quisigao de T

errenos e/ou areas de terras para construcao de 
redios, praças, pargues e outros . 

02 - C
onstru ao/M

anuten ao de P
aradas de onibus. 

01 - M
anutengao/C

onstrugao e A
m

pliacao de Jardins, e dos 
Lo radouros P

ublicos. 
D 

O 

C
onvenio executado 
P

rojeto executado 

P
rojeto executado 

P
rojeto executado 

P
aradas construidas 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

U
nid. 

M
edida 

?. CD 
v v 

J J 

G 
Q) 
0 

COCA) cn ' 
O 0 0 0 0 0 0 
0 0 0 O O o O 
0 0 0 O 0 0 0 

0 0 0 O O 0 0 
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O
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R
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M
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B
R

A
S

 E
 V

IA
C

A
O

 
O

B
JE

T
IV

O
 

C
onstruir, restaurar e conserver as E

stradas M
unicipais, bueiros, pontes, pontilhoes, no perim

etro urbano e rural. G
arantir condipoes de trafegabilidade. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

M
anter a

 increm
entar program

a ja existente. 
PU

BLIC
O

 ALVO
 

I 
T

odos as que transitarem
 nas estradas do m

unicipio. 

D D D ~ -tj D D o 

H 
O 
H 
a 
I-

0 

O C) 

3 a 

05 - M
anuntencao da S

ecretaria de O
bras e V

iacao. 
D

espesas corn 
F

uncionarios. 

04 - S
ervipos de terceiros para A

bertura e C
onservagao das E

stradas 
do M

unici io. 

03 - M
anutenpao da Instraestrutura nos C

entros C
om

unitarios, B
airros 

e C
entro. 

02 - O
bras de C

alpam
ento e P

avim
entagao de estradas urbanas e 

rurais. 

01 - A
 

uisi ao de M
ar uinas, V

eiculos e E
 ui am

entos. 
02 - M

anuten ao do P
ar ue de M

a 
uinas. 

01 - M
anutengao da S

ecretaria de O
bras e V

iacao, m
ateriais de 

ex 
ediente, lim

 eza, consum
o, brita, saibro e outros. 

D 

0 

A
tividade m

antida 

E
stradas conservadas 

A
tividade m

antida 

E
stradas/rua pavim

entada 

B
ern adquirido 

A
tividade m
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A
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P
roduto 
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M
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0830 - A

C
E

S
S

IB
ILID

A
D

E
 S

E
M

 LIM
IT

E
S

. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

D
isponibilizar acesso e

m
 P

redios P
ublicos e

 Logradouros P
ublicos, pars facilitar a

 locom
ogao dos P

ortadores de D
eficiencia. 

J
U

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

:'`. 
_ 

A
tendim

ento as Leis. 
P

U
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

P
essoas portadoras de deficiencias. 

0 O 

03 - C
onceder auxilio/incentivo aos proprietarios de im

oveis para 

execucao de obras de calcadas (pavim
entacao), visando adequagao as 

leis viaentes. 
_ 

02 - E
xecutar obras de calgadas, que perm

itam
 a acessibilidade. 

0
1
 - C

onstrucao de acessibilidade em
 P

redios P
ublicos e Logradouros 

P
ublicos. 

D 
v: 
O 

B
eneficio concedido 

O
bras executados 

P
roduto 

P
rojetos E

xecutados 

C C C
o-2. 
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m
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Indicadores 
S

em
 Indicadores 

'o 'o D 0 

03 - Im
plantapao e

 M
anutencao de Ilum

inapao de LE
D

 na ciclovia e 
dem

ais to 
radouros pU

blicos 

02 - A
m

 
lia ao/Im

 
lanta 

ao 

de rede trifasica no M
unici io. 

0
1
 - M

anutencao/A
m

pliacao do servipo de ilum
inapao pubiica e

 
a 

uisi ao de m
ateriais para os m

esm
os. 

D 

0 
P

rojeto 

R
ede am

pliada 

A
tividade m

antida 

P
rod uto 

)roporcionam
os m

eihorias na ilum
inacao. 

: 

P
!u

fl 

D 

U
nid. 

M
edida 

0 

2. CD 
v ~ 

0 
N N O 
-~ O - O 
O O O O 
O O O O 
O O O O 
O O O O 
0 O O O 
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H 

O 

Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0910 - E

S
T

R
U

T
U

R
A

~ O
 E

 Q
U

A
LIF

IC
A

~ O
 D

O
 T

U
R

IS
M

O
 E

M
 B

A
R

 O
. 

F
o

m
e

n
ta

r a econom
ia local, gerando novas opgoes de trabalho a

 renda. A
trair investim

entos pars o
 M

unicipio 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
D

ivulgar nossos potenciais pars atrair tunstas para nosso m
unicipio. 

P
U

B
LIC

O
 A

LV
O

: 
E

m
preendedores locais, m

oradores e visitantes. 

05 - A
 

uisi ao de souvenirs 
are eventos turisticos 

04 - Im
plantar e fom

entar produtos turisticos sustentaveis que vise 
resgatar e preserver a historia do M

unicipio, alem
 de am

pliar o fluxo de 
turistas. 

03 - E
laboragao e execugao de projetos fisicos e digitais relacionados 

ao turism
o 

02 - M
anutengao da S

ecretaria de T
urism

o - M
aterial de expediente, 

equipam
entos. D

espesas corn P
essoal e outros... 

01 - M
anter e firm

ar convenios de assessoria 

03 - A
m

pliar e increm
entar a sinalizagao turistica urbana e rural, 

visando orientar e inform
ar o turista. 

02 - Incentivar, fortalecer, prom
over e

 divulgar os pontos turisticos, as 
rotas turisticos, as em

preendim
entos turisticos, as produtos turisticos e 

as eventos do M
unicipio atraves das form

as legais disponiveis. 

0
1
 - P

rom
o ao e produçao de eventos turisticos 

D 
vt 
O 

P
rojeto realizado 

P
rojeto realizado 

P
rojeto realizado 

A
rtesanato incentivado 

R
otas tragadas 

A
tividade executada 

P
rogram

as atendidos 

A
tividade executada 

P
roduto 

C 
: 

C 
a a 

: 
a 
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a 

D D 

U
nid. 

M
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H 

0 

Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
 

; :. 

0920 - D
E

S
E

N
V

O
LV

IM
E

N
T

O
 C

U
LT

U
R

A
L. 

O
B

JE
T

IV
O

 
P

rom
over agoes d

e
 am

bito recreativo e
 cultural, de m

o
d

o
 a

 proporcionar 

o 

la
ze

r 

e 

o 

entretenim
ento 

a 

populagao. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
'. 

 

P
roporcionar aos m

unicipes, cultura, lazer e
 entretenim

ento. 
P

U
B

LIC
O

 A
LV

O
:

. 
T

o
d
o
s os que tiverem

 interesse. 

09 - M
anutengao, am

pliagao e conservagao dos A
rquivos H

istoricos 
localizados no M

unicipio. 

08 - M
anutengao, am

pliagao e conservagao do acervo literario 
localizado no M

unicipio 

07 - C
onservagao, restauragao, reform

a e m
anutengao do P

atrim
onio 

C
ultural P

ublico e P
rivado do M

unicipio. 

06 - M
anter assessoria para elaboragao de projetos relacionados ao 

turism
o, 

a 

cultura, ao desporto e ao patrim
onio historico-cultural do 

M
unicipio. 

05 - A
uxilios F

inanceiros 

as 

O
S

C
s do M

unicipio enquadradas na Lei 
F

ederal N
° 13.019 e suas altera oes 

04- M
anutengao e am

pliagao de projetos culturais nas suas diversas 
ram

ificagoes em
 todos os seus elem

entos fisicos, m
ateriais e digitais, 

03 - E
ventos G

erais: O
rganizar, divulgar, prom

over e realizar eventos 
culturais, socio-educacionais, historicos e todos os 

aspectos 
relacionados aos m

esm
os, em

 todos os seus elem
entos fisicos, 

m
ateriais e di 

itais. 

02 - E
scolha das S

oberanas do M
unicipio: O

rganizar, divulgar, 
prom

over e realizar a escolha das S
oberanas do M

unicipio e todos os 
eventos e aspectos relacionados a m

esm
a, em

 todos os seus 
elem

entos fisicos, m
aterials e di 

itais. 

01 - M
anutengao do D

epartam
ento de C

ultura. A
quisigao de m

aterial de 
ex 

ediente e consum
o. D

es esas de pessoal e outros 
D 
v= 
O 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
uxilios concedidos 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

D D D D D D D D D 

U
nid. 

M
edida 

- O1 

M
eta F

isica 

C) 
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O
O 

C) 
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O

R
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1
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0
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-H 

1
3
- 

S
ervi os de terceiros. 

12 - R
ealizar despesas de locom

ocao, estadia, alim
entagao, 

m
aquiagem

 para as S
oberanas do M

unicipio, G
arotas G

eranios e B
arao 

e B
aronesa M

irim
 na participacao de E

ventos, quando representarem
 

oficialm
ente o m

unici io. 

11 - A
quisigoes/C

onfecgao de trajes das S
oberanas, G

arotas G
eraneo e 

B
arao e B

aronesa M
irins. 

10 - M
anutengao, am

pliagao e conservacao das pegas historicas dos 
m

useus localizados no M
unici io. 

0 
—H 

r 

- o 

2J 
rn 

e 

Co 

0 
C') 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

A
tividade m

antida 

D D D D 

—
R

$ 653.000,00 
R

$
4
0
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R
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S
em

 Indicadores 
Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A

: 
0930 - E

S
P

O
R

T
E

 P
A

R
A

 T
O

D
A

S
 A

S
 ID

A
D

E
S

 
O

B
JE

T
IV

O
: 

P
ro

p
o
rcio

n
a
r a populacao opcoes para praticas esportivas e atividades fisica

s nas m
ais diversas m

odalidades e inclusao social. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
D

esenvolver program
as de qualidade de vida, gerando inclusao a integracao social, m

otivacao e estim
ulo. 

P
U

B
L
IC

O
 A

L
V

O
 

 
A

 C
om

unidade B
aronense e regiao. 

05 - 
M

elhorias nas infraestruturas dos espacos esportivas do m
unicipio 

04 — P
roporcionar/patrocinar despesas de locom

ocao. E
stadia, 

alim
entacao das equipes esportivas e atletas nas m

ais diversas 
m

odalidades na participacao de eventos dentro e fora de nosso 
m

u
n
ici io sem

 
re que forem

 re resentar oficialm
ente o m

u
n
ici io. 

03 — P
rom

ocao de eventos e cam
peonatos diversos para a 

com
unidade em

 geral; prom
ocao de atividades fisicas e recreativas 

para grupos. 

02 - A
uxilios F

inanceiros 

as 

O
S

C
s do M

unicipio enquadradas na Lei 
F

ederal N
° 13.019 e suas altera oes 

01 — M
anutencao do C

onselho M
unicipal de D

esporto — C
M

D
. 

A
quisicao de m

aterials de expediente, m
ateriais de consum

o e dem
ais 

m
aterials ligados ao esporte e lazer. D

espesas corn pessoal. 

D 
vt 
0 

A
tividade m

antida 

D
eslocam

ento 

A
tividade m

antida 

A
u

xilio
s C

oncedidos 

A
tividade m
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P
roduto 
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02 - M
anuten ao da secretaria - D

es esas corn pessoal. 
A

tividade m
antida 

03 - R
ecadrastram

ento de S
etor Im

obiliario do P
erim

etro U
rbano. 

P
rojeto executado 

01 - C
ontratar assessorias ou em

presas especializadas nas m
ais 

C
ontrato assinado 

diversas areas da S
ecretaria de P

lanejam
ento. 

02 - R
eform

ula ao do P
iano D

iretor do M
unici io. 

P
rojeto executado 

01 - A
quisicao de m

ateriais perm
anentes, m

ateriais de expediente 
equipam

entos para T
opografia (E

stacao total com
pletes, G

P
S

 
E

quipam
entos adquiridos 

G
eodesico e S

oftw
are), e outros... D 
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P
 rod uto 
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U
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M
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R
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S
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 Indicadores 
Indicadores 

P
R

O
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R
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M
A

: 
1110 - A

S
S

IS
TE

N
C

IA
 S

O
C

IA
L G

E
R

A
L. 

O
B

JE
T

N
O

; 
A

tender as fa
m

ilia
s necessitadas e vulnerabilizadas, bem

 com
o apoiar e incentivar os grupos da m

elhor idade a fim
 de, proporcionar m

elhores condigoes de vida e a 
inclusao fam

iliar e social. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
A

tendim
ento a populagao m

ais necessitada. 
P

U
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

.. 
_ 

P
essoas que com

provadam
ente necessitem

 d
e

 auxilio, pessoas que recebem
 o bolsa fam

ilia. 

11 — A
 

uisi ao de veiculo. 

10—
 M

anutenpao dos encontros da 3a Idade: P
roporcionar encontros corn a 3a 

Idade; F
azer intercam

bio corn grupos de outros m
unicipio; P

roporcionar 
viagens e excursoes aos grupos da 3a idade, terceirizando o deslocam

ento; 
P

roporcionar atividades recreativas. 

09 — C
onceder a

u
xilio

 as P
essoas corn D

eficiencia 

08 — C
ontratagao de P

rofissionais- S
ervigos T

erceiros, para atuarem
 na area 

da A
ssistencia S

ocial e C
entro de R

eferencia da A
ssistencia S

ocial. 

07 - 
P

roporcionar agoes de abrigagem
 atraves de C

asas de Lar, consorcios/ 
convenios m

unici ais, estaduais e
 particulares. 

06 — P
rom

ogao de atendim
ento social 

as 

fa
m

ilia
s e individuos em

 situagao de 
vulnerabilidade atraves de prograrnas es 

ecificos. 

05 — M
anutenpao dos program

as de atendim
ento a fam

ilia, crianga, 
adolescente, jovens, idosos e deficientes, atraves de recursos das esferas 
federal, estadual e m

unicipal 

04 — A
poio aos C

onselhos vinculados a S
ecretaria M

unicipal da A
ssistencia 

S
ocial e

 T
rabalho 

03 - M
anutengao do C

onselho T
utelar e C

O
M

D
IC

A
. P

agam
ento de honorarios, 

m
aterial de expediente, aquisigao de equipam

entos, m
aterial perm

anence e 
servi os im

 
ressos/V

encim
entos corn pessoal. 

02 — M
an uten ao/ R

eform
a do C

entro de C
onvivencia de Idosos e G

R
A

S
 

01 — M
anutenpao do fundo de A

gao S
ocial M

unicipal da C
rianga e do 

A
dolescente e F

undo M
unicipal do Idoso. 

D 
vt 
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C
om

 
ra de veiculo 

A
tividade M
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B
eneficio concedido 

P
rofissionais contratados 

P
essoas abrigadas 

F
a
m
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s atendidas 

A
tividade m
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A
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A
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A
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P
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D D D 

16 - F
echam

ento do S
ubsolo do C

E
R

E
M

 

15- P
agam

ento de beneficio eventual (N
atalidade, calam

idade publica, auxilio 
funeral, vulnerabilidade tem

 
oraria 

14 — P
rom

over C
ursos/ P

alestras oficinas e outros junto ao C
R

A
S

. 

13 — C
apacitacao aos conselheiros tutelares, m

em
bros do C

O
M

D
IC

A
, e 

funcionarios da A
ssistencia S

ocial, e do G
R

A
S

, atraves de sem
inarios, cursos, 

alestras. 

12 — M
anutenpao da S

ecretaria M
unicipal da A

ssistencia S
ocial, do G

R
A

S
 e do 

C
entro de R

eferencia da M
ulher- D

es esas corn P
essoal. 

0 
o. 

B
eneficio concedido 

C
ursos m

inistrados 

P
essoas C

apacitadas 

A
tividade m

antida 

CD 
O 

C C C D 

;13 1i 

R
$ 

72.000,00 

O) 

cn O oo -
O o O o O 
O O O O O 
OO O O O 
OO O O O 
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O
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R
O
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A
M

A
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Indicadores 
S

em
 Indicadores 

P
R

O
G

R
A

M
A
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1210 - A
P

O
S

E
N

T
A

D
O

R
IA

S
 E

 P
E

N
S

 
E

S
. 

O
B

JE
T

IV
O

:. 
M

anter atualizados o
s pagam

entos d
e

 aposentadorias a
 pensoes; garantir a sustentabilidade d

o
 R

egim
e P

roprio de P
revidencia S

ocial. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
E necessario cum

prir as determ
inacoes legais. 

P
U

B
L
IC

O
 A

L
V

O
: 

- 
6 

` 
R 

"' 
Inativos e P

ensionistas e S
egurados. 

D D D D O 

* 

04 - C
ontratar em

presa especializada para elaborapao do D
R

A
A

 -
D

em
ostrativo de R

esultado da A
valiagao A

tuarial. C
alculo A

tuarial. 

03 - C
ontratar assessoria para garantir a sustentabilidade do F

undo de 
P

revidencia e cum
 

rir as determ
ine oes le ais. 

02 - M
anutenpao do F

undo de P
revidencia P

roprio do M
unicipio. 

01 - P
agam

ento de custeio e reserva de aposentadoria e pensoes 
vinculadas ao F

undo proprio de P
revidencia S

ocial. 
D 
v: 
O 

A
tividade m

antida 

A
tividade m
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A
tividade m
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A
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U
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1410 - V
I D

A
 S

A
U

D
 

V
E

L. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

E
xecutar a coleta, o

 transporte e a destinagao final do lixo, no perim
etro U

rbano a R
ural. 

JU
S

T
IF

IC
A

T
IV

A
: 

M
anter a cidade lim

ps, evitar proliferagao de insetos a roedores nocivos a saude. 
P

U
B

LIC
O

 A
LV

O
: 

 
 

T
odos os M

unicipes. 

D O 

O 
-i 
D 
r 
v 
O 

O C) 
a 
a 

01 - A
quisigao de lixeiras e conteiners para coleta seletiva de lixo. 

01 - M
anutencao / C

ontratagao de em
presa especializa no servigo de 

coleta seletiva, transporte e destinacao final do lixo e de residuos de 
odas. 

D 
v: 
O 

P
roduto adquirido 

A
tividade m

antida 

P
roduto 

C 

U
nid. 

M
edida 

D 
Q 

?. CD 
v ~ 

00 
o) C 

v 
o 

op o 

0 0 0 

0 0 c 
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L D
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Indicadores 
S

em
 Indicadores 

v D - D 0 

*-

03- P
erfuracao de pocos artesianos e/ou conveniar corn E

stado/U
niao 

02- C
onceder auxilio para aquisipao e/ou construcao de cisternas e 

instala ao de reservatorios 
ara ca 

to ao de a 
ua da chuva 

01- A
quisirao de equipam

entos e m
aterial perm

anenete para 
m

anuten ao da rede de a 
ua 

01- M
anutenpao, R

enovapao e A
m

pliapao do S
istem

a de 
A

bastecim
ento de a 

ua 
D 

0 

... _ 
s
~

 

lacao atraves da m
anutenção, reform

a a
 am

pliacao das redes de abastecim
ento de agua do m

unicipio. 

icipes. 

.  
 

: 
,_

j 
 pu

r 

P
opos perfurados 

reservatorio construido 

E
quipam

ento adquirido 

A
tividade M

antida 

P
rod uto 

C C C 

U
nid. 

M
edida 

: : 
a Q a 

S. (D 
n 
v ~ 

~ Efl Efl 

R
$ 

100.000,00 

4~ 
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O 
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00 0 O 
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D D - -D D D D D D D 

Indicadores 

1430 - Q
U

A
LID

A
D

E
 D

E
 V

ID
A

. 
O

B
JE

T
IV

O
: 

O
ferecer um

a infraestrutura adequada a
 população; P

ro
m

o
ve

r e
d
u
ca

ça
o
 am

biental. 
JU

S
T

IF
IC

A
T

IV
A

: 
P

ropiciar aos m
u

n
icip

e
s u

m
a

 m
e

lh
o

r qualidade d
e

 vida. 
P

U
B

L
IC

O
 A

L
V

O
: 

C
om

unidade em
 G

eral. 

06 - G
avetas e M

uro C
em

iterio M
unicipal 

04 - M
anutenC

ao da S
ecretaria/D

espesas corn P
essoal/Insalubridade e 

P
ericulosidade 

04 - Im
plantapao de projeto de m

iniestapao de efluentes, recuperapao 
de A

P
P

s, A
rboriza ao da C

idade, E
coturism

o; 
05 - A

poio 

as 

entidades e m
ovim

entos organizados nao 
overnam

entais de proteçao ao M
eio A

m
biente e A

nim
als 

05 - C
ontratapao de servipos de terceiros, E

quipe T
ecnica para 

Licenciam
ento A

m
biental 

03 - R
evisao do P

lano de S
aneam

ento A
m

biental, P
lano D

iretor de 
E

sgotam
ento sanitario, P

lano D
iretor de D

renagens U
rbanas e P

lano 
D

iretor de R
esiduos S

O
lidos 

02 - C
onstrupao e canalizapao de rede de esgoto cloacal e pluvial. 

02 - im
plantapao/m

anutenpao de program
as da E

ducapao 
A

m
biental/S

aneam
ento e P

reserva ao do M
eio A

m
biente 

03 - E
laborar e divulgar m

ateriais didaticos e inform
ativo sobre varias 

tem
aticas am

bientais. 

01 - R
ealizar apoes fiscalizatorias quanto as fossas, filtros e 

de 
rada ao am

biental. 

U
nid. 

M
eta 

A
pao 

P
roduto 

M
edida 

F
isica 

V
alor 

01 - A
uxiliar na im

plantapao de fossas ecologicas; Incentivo 

a 

im
plantapao de tratam

ento de esgotos corn Ieitos de ra
ize

s ( zona de 
g

e
n

e
ficio

 concedido 
U

nid 
R

$ 
ra

ize
s) em

 predios institucionais e loteam
entos de interesse socia

l e 
500,00 

nas atuais esta oes de tratam
ento. 

P
rojeto 

A
tividade m

antida 

P
rojeto 

P
rojeto 

A
tividade m

antida 

P
ianos elaborados 

D
ivulgapao executada 

A
tividade m

antida 

E
sgoto canaiizado 

A
tividade m

antida 

A
t D D > D 

Q 0 
D 

Q 
D 

R
$ 

500,00 

R
$ 

500,00 

R
$ 

64.000, 00 

R
$ 

500,00 

R
$ 

25.000,00 

R
$ 

67.000,00 

cs~ 
D 
0 
0 
0 
0 

O 
0 
0 
0 
0 

0 
o 
o 
0 
0 
0 
0 
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RESUMO LDO 2023 

110 Legislativo R$ 1.250.000,00 
210 Gabinete R$ 714.000,00 
310 Administrarao R$ 2.037.088,49 
410 Fazenda R$ 2.561.000,00 
420 Fazenda R$ 151 .000,00 
430 Fazenda R$ 126.000,00 
510 EducaCao R$ 12.885.000,00 
610 Agricultura R$ 1.640.000,00 
710 Saude R$ 8.190.000,00 
720 Saude R$ 155.000,00 
730 Saude R$ 719.000,00 
810 Obras R$ 94.000,00 
820 Obras R$ 11.412.000,00 
830 Obras R$ 424.000,00 
840 Obras R$ 21.000,00 
850 Obras RS 2.000,00 
860 Obras R$ 221.000.00 
910 Turismo R$ 315.000,00 
920 Cultura R$ 653.000,00 
930 Esporte R$ 270.000,00 

1010 Planejamento R$ 62.500,00 
1110 Assistencia R$ 641.000,00 
1210 RPPS R$ 3.617.000,00 
1310 Reserva de Contingen R$ 4.263.911,51 
1410 Meio Ambiente R$ 860.000,00 
1420 Meio Ambiente R$ 370.000,00 
1430 Meio Ambiente R$ 413.500,00 

TOTAL R$ 54.068.000,00 
RECEITA TOTAL R$ 

DIFEREN4A R$ 
RCL R$ 38.855.848,48 

54.068.000,00 
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B

E
LA

 01 - P
aram

entos U
tilizados nas E

stim
ativas das R

ecettas a D
espesas 

1
 - O

s param
etros acim

a foram
 utilizados para as projecO

es de receitas a despesas, bem
 C

om
o para os calculos em

 valores conrentes a
 constantes, de acordo com

 sua 
pertinencia, ou nao corn as origem

/especie/rubrica de receita a/ou grupo de natureza de despesa. 
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