ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

IMPACTO DE GASTOS COM PESSOAL/ RECEITA CORRENTE LIQUIDA

[ Referente ao Projeto de Lei 2398

|

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar
101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal,
emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

1 - PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

nO

Receita Corrente Liquida acumulada nos ultimos
12 meses

R$ 25.790.381,76

Gastos totais com pessoal acumulado nos ultimos
12 meses

R$ 9.584.946,99

Percentual de comprometimento atual de gastos

com pessoal 37,16 %
Acréscimo nos gastos com a alteragdo proposta

No exercicio financeiro 2020 R$ 76.790,89
No exercicio financeiro 2021 R$ 90.752,87
No exercicio financeiro 2022 R$ 90.752,87

Gastos com ultimo impacto
Gastos totais projetados para 0 exercicio
financeiro de 2020 com o aumento proposto

RS 9.614.037,98

R$ 9.690.828,87

Percentual de gastos com pessoal a ser
comprometido no exercicio financeiro em curso,
com o aumento

37,58%

1 — Receita Corrente Liquida no periodo de 01/03/2019 a 29/02/2020 R$

25.790.381,76

2 — Gasto Total com Pessoal no periodo de 01/03/2019 a 29/02/2020 RS

9.584.946,99
3 — Percentual da RCL comprometido com Pessoal

3.1 — At€ O PrESENnte MES oot 37,16 %

3.2 — considerando

3.2.1 — para o exercicio de 2020 37,58%
3.2.2 —para o exercicio de 20271 ......... .oooeieiiiiiiiiis 37,63 %
3.23—-paraoexerciciode 2022..........ccocoiieiiiiiiiiiieee 37,63 %

2 - ORIGEM DOS RECURSOS
Discriminacao 2020 2021 2022
76.790,89 90.752,87 90.752,87

3 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

3



PLANO PLURIANUAL | A despesa objeto do presente estudo
(x) Adequada esta previsto nas diretrizes, objetivos
( ) Inadequada e metas do Plurianual para o periodo
de 2018 a 2021 ( Lei Municipal n°
LEI DE DIRETRIZES | 2166)
ORCAMENTARIA E compativel com as metas
(x) Adequada estabelecidas na Lei de Diretrizes
() Inadequada Orcamentarias para o exercicio de
2020 ( Lei Municipal n® 2325)

4 - LE| ORGAMENTARIA:
Existe dotagdo orcamentaria adequada e suficiente para atender as
despesas decorrentes na seguinte rubricas orgamentarias:

Orgdo: 02 — Gabinete do Prefeito

Unidade: 03 — Coordenadoria da Mulher

Atividade:04.122.0002.2906 — Manutengao da Coordenadoria da Mulher
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas — PC

Orgdo: 03— Secretaria Municipal da Administragéo

Unidade: 01 - Secretaria Municipal da Administragao
Atividade:04.122.0004.2301 — Manutengao da Secretaria da Administragao
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 03 — Secretaria Municipal da Administragao

Unidade: 01 - Secretaria Municipal da Administragao
Atividade:04.122.0004.2301 — Manutencao da Secretaria da Administragéo
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Qutras Despesas Variaveis

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 01 - Secretaria Municipal da Fazenda

Atividade:04.123.0012.2401 — Manutencao da Secretaria da Fazenda

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 01 - Secretaria Municipal da Fazenda
Atividade:04.123.0012.2401 — Manutencao da Secretaria da Fazenda
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Qutras Despesas Variaveis

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 03 - Encargos

Atividade:09.272.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.1.13.00.000000 — Obriga¢des Patronais

Orgdo: 04 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 03 - Encargos /T)




Atividade:09.271.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.0.13.00.000000 — Obrigagdes Patronais

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 01 - Secretaria Municipal de Educacgéao

Atividade: 12.361.0047.2501 — Manutencao da Secretaria de Educacéao
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidor

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 01 - Secretaria Municipal de Educacgao

Atividade: 12.361.0047.2501 — Manutencgdo da Secretaria de Educagéo
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 01 - Secretaria Municipal de Educagao

Atividade: 12.272.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.1.13.00.000000 — Obrigagdes Patronais

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educacéo

Unidade: 01 - Secretaria Municipal de Educagao

Atividade: 12.271.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.0.13.00.000000 — Obrigagdes Patronais

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educacao

Unidade: 02 — Educacéo Infantil

Atividade: 12.365.0046.2521 — Manutencao de Creches

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidor

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educacgéo

Unidade: 02 — Educacao Infantil

Atividade: 12.365.0046.2521 — Manutengao de Creches
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 03 — Ensino Fundamental

Atividade: 12.271.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3. 3.1.9.1.13.00.000000 — Obrigagdes Patronais

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educacao

Unidade: 03 — Ensino Fundamental

Atividade: 12.272.0031.2503 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.0.13.00.000000 — Obriga¢des Patronais

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 03 — Ensino Fundamental

Atividade: 12.361.0047.2531 — Valorizagao do Magistério - FUNDEB

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencim. e vant. Fixas dos Prof.Efet.Exercicio

Orgdo: 05 - Secretaria Municipal de Educacgéo
Unidade: 03 — Ensino Fundamental




Atividade: 12.361.0047.2531 — Valorizagédo do Magistério - FUNDEB
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 06 - Secretaria Municipal da Agricultura

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Agricultura

Atividade: 20.122.0010.2601 — Manutencao dos Servigos da Agricultura
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidor

Orgdo: 06 - Secretaria Municipal da Agricultura

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Agricultura
Atividade:20.122.0010.2601 — Manutengao dos Servigos da Agricultura
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Saude

Atividade: 10.271.0031.2302 — Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.0.13.00.000000 — Obrigagées Patronais

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Saude

Atividade: 10.272.0031.2302 - Assisténcia a Previdéncia do servidor
Rubrica: 3.3.1.9.1.13.00.000000 — Obrigagdes Patronais

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Salde

Atividade: 10.122.0004.2701 — Manutengdo da Secretaria da Satde

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Saude

Atividade: 10.122.0004.2701 — Manutengao da Secretaria da Saude
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 01 — Secretaria Municipal da Saude

Atividade: 10.122.0004.2701 — Manutencgao da Secretaria da Salde
Rubrica: 3.3.1.9.0.13.00.000000 — Obriga¢ées Patronais

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 02 — Fundo Municipal da Saude

Atividade: 10.301.0101.1071 — Assisténcia Médica e Sanitaria

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores
(Recurso 4090 PSF — Estadual)

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satide

Unidade: 02 — Fundo Municipal da Saude

Atividade: 10.301.0107.2725 — Manuten¢ao do ESF

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores
(Recurso 4500 Atengao Basica)



Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satde

Unidade: 02 — Fundo Municipal da Saude

Atividade: 10.301.0107.2724 — Manutengao do ACS

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores
(Recurso 4500 Atencao Basica)

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Satide

Unidade: 02 — Fundo Municipal da Saude

Atividade: 10.301.0107.2727 — Manutengao do PMAQ

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores
(Recurso 4500 Atencgéo Basica)

Orgdo: 07 - Secretaria Municipal da Salide

Unidade: 02 — Fundo Municipal da Saude

Atividade: 10.301.0107.2728 — Manuten¢ao da Saude Bucal

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores
(Recurso 4503 Assisténcia Farmacéutica)

Orgédo: 08 - Secretaria Municipal de Obras e Viagdo

Unidade: 01— Secretaria Municipal de Obras e Viagédo

Atividade: 26.122.0058.2801 — Manutengao dos Servigos da SMOV

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 08 - Secretaria Municipal de Obras e Viagdo

Unidade: 01— Secretaria Municipal de Obras e Viagéo

Atividade: 26.122.0058.2801 — Manutencéo dos Servigos da SMOV
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

Orgdo: 09 - Secretaria Turismo Desporto Cultura e Lazer

Unidade: 02- Cultura

Atividade: 13.392.0054.2902 — Manutencao da Cultura

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 09 - Secretaria Turismo Desporto Cultura e Lazer

Unidade: 03— Conselho Municipal de Desporto

Atividade:27.812.0048.2903 — Manuten¢ao do CMD

Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 11 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Unidade: 01— Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Atividade: 08.244.0030.2112 — Manutengao do Fundo Assisténcia Social
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 — Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgdo: 11 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Unidade: 01— Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Atividade:08.244.0030.2112 — Manutencao do Fundo Assisténcia Social
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis



Orgdo: 11 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Unidade: 01— Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Atividade:08.244.0030.0017 — Deficientes Fisicos

Rubrica: 3.3.3.9.0.48.00.000000 — Auxilio a Deficientes Fisicos Diversos

Orgdo: 12 — Fundo de Previdéncia do Servidor

Unidade: 01 — Fundo de Previdéncia do Servidor
Atividade:09.272.0032.0019 — Manutencgao do FAPS

Rubrica: 3.3.1.9.0.01.00.000000 — Aposentadorias € Reformas

Orgdo: 12 — Fundo de Previdéncia do Servidor
Unidade: 01 — Fundo de Previdéncia do Servidor
Atividade:09.272.0032.0019 — Manutencgao do FAPS
Rubrica: 3.3.1.9.0.03.00.000000 — Pensdes

Orgdo: 12 — Fundo de Previdéncia do Servidor

Unidade: 01 — Fundo de Previdéncia do Servidor
Atividade:09.272.0032.0019 — Manutengao do FAPS

Rubrica: 3.3.1.9.0.05.00.000000 — Outros Beneficios Previdenciarios

Orgao: 14 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Unidade: 01 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Atividade: 18.541.0063.2905 — Manut. dos Serv. da Secret. do Meio Ambiente
Rubrica: 3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimento e Vantagens Fixas/Servidores

Orgao: 14 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Unidade: 01 — Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Atividade: 18.541.0063.2905 — Manut. dos Serv. da Secret. do Meio Ambiente
Rubrica: 3.3.1.9.0.16.00.000000 — Outras Despesas Variaveis

05 - OBRIGAGCOES LEGAIS

5.1 - Obrigagbes Constitucionais

(x) Atende ao inciso | do paragrafo 1° do artigo 169 da CF.
() Nao atende ao inciso | do Paragrafo 1° do art. 169 da CF.

x ) Atende ao inciso |l do paragrafo 1° do art. 169 da CF
) Nao atende ao inciso |l do paragrafo 1° do art. 169 da CF

~—~

5.2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
(x) Atende ao inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000.
() Nao atende ao inciso Il do art. 20 da LC 101/2000

( x ) Atende ao paragrafo Unicq do artigo 22 da LC 101/2000
() Nao atende ao paragrafo Unico do artigo 22 da LC 101/2000

5.3 - Impacto Orgamentario

J{\%




( x ) Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
() Nao atende ao inciso | do Art. 16 da LC 101/2000.

5.4 - Impacto Financeiro
( x ) Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000
() Nao atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000

SENHOR ORDENADOR DE DESPESA

A presente despesa esta em condigdes de ser realizada podendo ser emitido o
atestado nos termos do inciso |l do artigo 16 da Lei Complementar 101/2000.

Barao, 12 de Margo de 2020.




DECLARAGCAO

Eu, CLAUDIO FERRARI, PREFEITO
MUNICIPAL DE BARAO, no uso de minhas atribuicdes legais e em
cumprimento as determinagdées do inciso || do art. 16 da Lei
Complementar n°® 101/2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentaria —
Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gastos cuja
despesa, no exercicio financeiro de 2020, correrdo por conta das
dotacées orgcamentarias contidas no projeto atividades, estando
adequadas a Lei orcamentaria Anual e compativel com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que a despesa né&o
ultrapassara o limite e 51,30% da Receito Corrente Liquida,
conforme previsto no art. 22, paragrafo unico da Lei Complementar
n® 101/2000.

Barao, 12 de Marco de 2020.




