PROJETO DE LEI N° 2326, DE 03 DE MAIO DE 2019.
(Autoria: Poder Executivo)

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
PESSOAL, EM CARATER TEMPORARIO, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NA FUNCAO
DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL.

CLAUDIO FERRARI, Prefeito Municipal de Barao, Estado
do Rio Grande do Sul, com base no artigo 37, inciso IX da Constituicao
Federal de 1988, e Lei Municipal n® 1.182, de 07 de junho de 2006 —
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores de
Bardo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar pessoal, em carater temporario, por excepcional interesse
publico, na funcdo de Professor de Educacéo Infantil.

Art. 2° A contratacdo prevista no artigo anterior dar-se-a
no numero de até 03 (trés) Professores de Educacdo Infantil para atuar
na EMEI Arco-iris.

Art. 3° As especificacbes da funcdo de Professor de
Educacao Infantil sdo:

- Descricao Sintética: Participar do processo de
planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica; orientar e auxiliar na
aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino.



- Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola, levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do
aluno respeitando as fases do desenvolvimento infantil; proceder,
orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal e
alimentacao respeitando as fases do desenvolvimento infantil; garantir a
seguranca das criancas na instituicdo; observar a saude e o bem-estar
das criancas zelando por eles em tempo integral; comunicar aos pais
e/ou responsaveis 0s acontecimentos relevantes do dia; levar ao
conhecimento da equipe diretiva qualquer incidente ou dificuldades
ocorridas; manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade;
apurar a frequéncia diaria das criancas e comunicar a direcdo a
infrequéncia dos alunos; zelar pela organizacdo e limpeza do ambiente
de trabalho; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacao dos alunos; participar de todas as
atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacao e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacao
e treinamentos; participar da elaboracdo e execucdo do Plano Politico-
Pedagdgico, Planos de Estudos, Plano Municipal de Educacéo,
Regimento Escolar e afins; integrar 6rgdos complementares da escola;
executar tarefas afins com a educacéao; contribuir para o aprimoramento
da qualidade do ensino.

- Condicdes de Trabalho:
a - Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais, sendo 6
(seis) horas diarias ininterruptas.

- Requisitos Para Contratacao:

a - ldade Minima: 18 (dezoito) anos;

b - Escolaridade: Curso de Nivel Médio Completo, na
modalidade normal.



Art. 4° O vencimento mensal a ser pago ao contratado € de R$
1.876,34 (hum mil, oitocentos e setenta e seis reais e trinta e quatro
centavos).

8§ 1° Para efeitos de remuneracdo e vantagens serao
observados o contido no art. 199 da Lei Municipal n°® 1.182, de 07 de
junho de 2006, que trata do Regime Juridico dos Servidores.

8 2° O contratado terd direito ao Auxilio Alimentacao,
conforme disposto na Lei Municipal n° 1508, de 07 de abril de 2010 e
suas alteracoes.

Art. 5° O contrato sera de natureza administrativa, nos
termos da Lei Municipal n°® 1.182/2006, com duracdo de até 213
(duzentos e treze) dias.

Paragrafo unico. O contrato ficara prorrogado por até 7
(sete) meses ap0s o parto, no caso de contratada gestante.

Art. 6° Para fins de contratacdo de que trata o artigo 1°,
sera observada a classificacdo do Processo Seletivo Simplificado em
vigor.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
a conta das seguintes Rubricas Orcamentarias:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE: 03 - ENSINO FUNDAMENTAL
571 - ASSISTENCIA A PREVIDENCIA DO SERVIDOR
3.3.1.9.0.13.00.000000 - Obriga¢bes Patronais
572 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO - FUNDEB
3.3.1.9.0.11.00.000000 - Vencimentos e Vantagens Fixas - PC
2147 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO - FUNDEB
3.3.1.9.0.16.00.000000 - Outras Despesas Variaveis - PC
1839 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO-FUNDEB
3.3.3.9.0.46.00.000000 - Auxilio-Alimentacao



Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO, aos
trés dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove.

CLAUDIO FERRARI
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA
DO
PROJETO DE LEI N° 2326, DE 03 DE MAIO DE 20109.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Estou enviando a essa egrégia Camara Municipal de
Vereadores o Projeto de Lei que trata da autorizacdo legislativa para
contratagao temporaria de até 03 (trés) Professores de Educagdo Infantil
para atuar na Escola Municipal de Educacao Infantil Arco-Iris.

Justifica-se uma contratagdo para tal funcao pela
necessidade de adequacao da Lei 9394/96, colocando um docente nas
turmas de Bercario 2, 3 e 4, que ainda ndo possuem profissional. Para
tais contratacdes sugere-se que seja seguida a lista de homologacgao do
Processo Seletivo Simplificado constante no edital 06/2019

Seguem, em anexo, e fazem parte integrante, a
justificativa da solicitagdo da contratacao dos Professores de Educacao
Infantil por parte da Secretaria Municipal da Educacdo e o Impacto
Orcamentario e Financeiro.

Pelo exposto, pedimos a aprovacéo deste projeto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO, aos
trés dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove.

CLAUDIO FERRARI
Prefeito Municipal



