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LEI N°. 1689, DE 04 DE JULHO DE 2012.

Da nova redagao ao inciso lll do art. 13 da

Certifico que o presente documente Lei Municipal no 1135’ de 07 ’ue dezembro
obedecendo as determinacdes legais : 3 | :
toi atixado no atrio da administracle de 2005, que dlspoe sobrp o Reglme
municipal de OL\ Ojfj:—&b : Préprio de Previdéncia Social — RPPS.
Revoga a Lei Municipal n° 1.#39, de 12 de
A ——

_— dezembro de 2011. J
: |

CLAUDIO FERRARI, Prefeito Municipal de Barao, Estado do

Rio Grande do Sul,

l
FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte ‘ |

|
LEI |

Art. 1°. Fica alterado o inciso Ill do art. 13 da iei Municipal n°
1135, de 07 de dezembro de 2005, que reestruturou o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Bar&o, na redagéo
dada pela Lei Municipal n° 1.639, de 12 de dezembro de 2011, pas%sando a vigorar

com a seguinte redagao: /

oty g SRR TR e S W AR o N ‘
(...) ‘ |

“lll. a contribuicao previdenciaria, de carétér compulsoério,
de todos os Orgaos e Poderes do Munlclplo inclhidas

suas autarquias e fundagdes, na razJo de 16,26%

Rua da Estac&o, 1085 - Centro - Fone/Fax: 51 3696 1200 s
CEP 95730-204 - BARAO - RS 1 /
www.barao.rs.gov.br - www.pmbarao.com.br
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(dezesseis vfrgula vinte e seis por cento), incidente sobre
a ‘totalidade da remuneragao de contribuicdo dos
servidores ativos, em disponibilidade remunerada,
inativos e pensionistas, nos termos dos incisos | e Il,
estando nesse percentual ja incluida a aliquota da taxa
suplementar, prevista para o ano de 2013 em 2,86% (dois
virgula oitenta e seis por cento), passahdo a aliquota da
taxa suplementar no ano de 2014 para o percentual de
4,0% (quatro por cento), sendo acrescida a partir do ano
de 2015 e até o ano de 2026 em mais 2,0% (dois por
) cento) ao ano, sendo que para os anos de 2027 a 2045 a
taxa suplementar tera a aliquota de 29,50% (vinte e nove

e meio por cento).” (NR)

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a

conta das dotagbes orcamentarias proprias.

Art. 3°. Revoga a Lei Municipal n°. 1.639, de 12 de dezembro
de 2011.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua

publicagéo, e seus-efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013. -

PAL DE BARAO, aos

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se 2k /

. Em 04/07/2012

Rua da Estag&o, 1085 - Centro - Fone/Fax: 51 3696 1200
: CEP 95730-204 - BARAO - RS
\ www.barao.rs.gov.br - www.pmbarao.com.br
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Rl aT AN AL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - 5§
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICQ - DRPSP
CE)ORTJENACF\O-GERAL I’E AUDITORIA, ATUARIA, CONTABILIDADE E INVESTIMENTOS - CGAC]

NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADE ATUARIAL - NIA | N° 0315/2012
ENTE FEDERATIVO CNPJ
Municipio de Barfo - RS 91.693.325/0001-52
ENDERECO ELETRONICO
Ero'! etos@gmharao.com.br
UNIDADE GESTORA CNPJ
Fundo de Previdéncia Sccial do Municipio - FPSM i 91.693.325/0001-52
ENDERECO ELETRONICO
contabilidade{@pmbarao.com.br
RESPONSAVEL PELA EMISSAO DA NIA Helvio Luiz Millani
DRAA RELATIVO AO EXERCICIO DE | 2012 ENCAMINHADO VIA INTERNET EM | 19/06/2012

Fica esse ente federativo NOTIFICADO de que, conforme andlise realizada a partir das infonnagdes constantes no Demonstrativo de Resuliado d:
Avaliagio Atuarial - DRAA, acima identificado, ¢ em outros documentos verificados, foi constatado o descumprimento das normas aplicdveis &
avaliagbes e reavaliagdes amariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, estabelecidas pela Portaria MPS n” 403, de 10.12.2008,

Estio reluciohadas, no quadro a seguir, as irregularidades apuradas em relago as normas de atudria, cujas descri¢des detalhadas encontram-se no
[Relatério que acompanha esta Notificagio de Irreﬁl_.llaridadc Atuarial - NTA.

IRREGULARIDADE

FUNDAMENTO LEGAL -
(PORTARIA MPS N° 403/2008)

{Custs normal: nZo demonstrada a efetiva implementagiio, em lei do ente federative, da aliguota de contribuiciio normal

T 2°,XVel?, §7°
proposta no parccer atuarist. arggos §

IDe’ﬁcil Atuarial - Plano de Amortizacio: nio demonstrada a efetiva implementacdo, em lef do ente federativo, da aliquota

rtigos 18 & 19, ute § i
de contribuigio suplementar proposta no parccer atusrial, artigos 1§ ¢ 19, caput e §

O ente federativo notificado deverd, no prazo abaixo estabelecido, contado a partir do envio, por meio eletrdnico, desta Notificagdo dd
Trregularidade Atuarial - NIA, sanar as irregularidades apontadas, relativas ao descumprimento das normas aplicdveis s avaliagbes ¢ reavaliagdey
atuariais dos RPPS ou oferceer as suas justificativas.

O néo atendimento implicard em irregularizagio junto ao Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social - CADPREV, ngf
critério “Equilibrio Financeiro ¢ Atuarial”, com fundamento no artigo 1°, “caput™ da Lei n® 9.717, de 27.11.1998, nos artigos §° ¢ 9° da Portaria MPS n
402, de 10.12.2008, ¢ nos artigos 5° inciso I1 ¢ 10, §§ 3° ¢ 4* da Portaria MPS n° 204, dc 10.07.2008, resultando na suspensio da emissdo do Certificado
de Regularidade Previdencidria - CRP, instituido pelo Decreto n® 3.788, de 11.04.2001.

PRAZO PARA REGULARIZACAOQ: | 90 (NOVENTA) DIAS
Todas as manifestagées decorrentes desta Notificacio de Trregularidade Atuarial - NIA deverfio ser realizadas por correio eletrdnico,
para o e-mail: cgaai.ztuaria@previdencia.gov.br.
Informagées adicionais: (61) 2021-5776 - Coordenaciio de Atudria - Horério de atendimento: 10:00 és 12:00 e 14:00 as 16:00 horas

BRASILIA (DF), 02 dejulhode 2012
(NOTIFICAGAO ELETRONICA - ORIGINAL ASSINADO E ARQUIVADO NA ORIGEM)
COORDENACAO-GERAL DE AUDITORIA, ATUARIA, CONTABILIDADE E INVESTIMENTOS - CGACI




PREVIDEMCIA SOCIAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - 5PS
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP
COORDENACAO-GERAL DE AUDITORIA, ATUARIA, CONTABILIDADE E INVESTIMENTOS - CGAAI

RELATORIO DA NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADE ATUARIAL - NTA I N° 0315/2012

1. Trata-se da andlise do Demonstrativo de Resultados da Avaliagiio Atuarial - DRAA referente ao exercicio de
2012, enviado via internet em 19/06/2012 peto Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio acima referido
para fins de aferig3o da regularidade do critério “Equilibrio Financeiro € Atuarial™.

2. A avaliacdo atuarial recomendou a aplicagdo de uma aliquota normal de 24,40%, sendo 11,00% a cargo doq
ervidores ¢ 13,40% a carge do ente patronal e para o equacionamento do déficit amarial apurado em RS
E.208.944.60 foi proposto a aplicagio de uma aliquota suplementar uniforme a cargo do ente patronal de 20,00% dtj
no de 2013 ao ano de 2043, ou a substituigio deste percentual uniforme por uma tabela de amortizagio progressiv:
com aliquota de 2,86% no ano de 2013; 4,00% no ano de 2014; 6,00% no ano de 2015; 8,00% no ano de 2016
10,00% no ano de 2017; 12,00% no ano de 2018, 14,00% no ano de 2019; 16,00% no ano de 2020; [8,00% no ano
de 2021; 20,00% no ano de 2022; 22,00% no ano de 2023; 24,00% no ano de 2024; 26,00% no ano de 2025]
28,00% no ano de 2026 ¢ 29,50% do ano de 2027 ao ano de 2045, mantendo-se no ano de 2012 as aliquotas que vem
[sendo praticadas pelo municipio.

3. Constatamos que a Lei Municipal n® 1.639/2011, de 12/12/2011 prevé uma aliquota normal de 11,74%
cargo do ente patronal ¢ uma aliquota suplementar de par o equacionamento do déficit estd prevista uma aliquota d
2,86% no ano de 2012 acrescendo o percentual de 0,24% ao ano, chegando ao ano de 2045 com o percentuat d
10,37%, aliquotas estas insuficientes para o equacionamento integral do déficit atuarial apurado na avaliagdo atuaria
do ano de 2012. Ressaltamos que para estar regular no “Equilibrioc Financeiro e Amarial” a Lei Municipal dev
prever aliquotas de contribuigio suficientes para o equacionamento integral do déficit atuarial apurado, ou seja,
aplicagdo de aliguota uniforme ou a tabela de amortizagio progressiva, descritas no item 2 acima, sugeridas par
todo o periodo de 2013 a 2045, mantendo-se no ano de 2012 as aliquotas que vern sendo praticadas.

4. Diante do exposto, para o cumprimento do que determina a Lei n° 9.717/98 € a Portaria n°® 204/08, requer-se:

a) Implementar em lei municipal as aliquotas suplementares definidas na avaliagio atuarial referente ao ano de
2012, através da implementacio da aliquota normal e para o equacionamento do déficit a  aplicagio dg
aliquota suplementar uniforme ou da tabela de amortizag3o progressiva a cargo do ente municipal, em
consonancia com o definido no DRAA.

b) Encaminhamento da Lei que implementou as aliquotas de contribui¢io recomendadas pela nova avaliagic
atuarial, devidamente autenticada em todas as suas folhas, com declarago de publicagio e acompanhada de
arquivo magnético, para o MPS para fins de registro.




Demonstrativo de Resultados da Avaliacio Atuarial - 2012

RS - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO
CNPJ : 91693325000152

SIAFI ; 988485

Cadastro de

Nome do Plano : FPSM

QUADRO 1 - Dados do Regime Proprio de Previdéncia - RPP

1.1 Avaliagdo Atuariai

Data da Avaliagiio: 18/6/2012
Data-Base: 31/12/2011

Descricio daServidores Piblicos Municipais ocuparntes de cango de provimento efetivo,
Populagdc Coberta:Servidores Aposentados e Penslonistas sujeitos ac Regime Juridico Unico,

Obs: Data da Avalisclo Seve ser maior que 8 Dota-Base
Oats-Bage: daty de exiracko das informacien cadastrain

1.2 Plano de Beneficios, Regimne Financeiro e Método de Financiamento

Beneficlos do Plang.~ . . Fncame Método **
Sim | Aposentadorias por Idade, Tempo de CAP IEN
Contribulcio e Compulséria
Sim_| Apcsentadoria por Invalidez cap IEN
| Sim | Pens&o por Morte de segurado Ativo ___CAP IEN |
Sim :_'ersio por Morte de Aposentado por Idade, : CAP IEN
e
Sim | Pensdo por Morte de Aposentado CAP IEN
por Invalidez
| Sim_| Auxlio-doencs __ RS _
Sim_| Saifrio-maternidade
Sim | Auxflic-reclusio RS
Sim | Salario-famili RS
*» Regime Flnancei
;llgc_- de Capitals de Cobertura
CAP » Capitalizacho
= Mitnde de Finandarmento
UC = Cridito Unitire
:(NJIC: g‘go Unitdrio Projetado
IEN = Jdade de Entrada Normai
QUADRO 2 - Hipftases
2.1 Hipoteses Financeiras . .
Hipbteces Va
Taxa de Jurgs Real - 5,00
Taxa Real de Crescimento dg Saldrio por Mérito 1,40
Projec¥o de Crescimento Real do Saldrie por Produtividade 0,00
Projeciio de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 0,00
Fator de rminaclo do valor real o do tempo Dos Saldrios {100,0
{Mator de Determ 0 do valor reat ao longo do tem Beneficiost100,00 -
2.2 Hipiteses Blométricas
_ Hipbteses val
Novos Entrados * 1:1
Tibua de Mortalidade de Vilido (evento morte Outros
Tébua de Mortafidade de Vilido (evento gerador sobrevivéncia) Outros|
Tébua de Mortalidade de Invilido ** Outros
Tébua de Entrada em Invaligez *** alvaro
Tébua de Morbidez
Outras Tébuas utiizadas
| Composiclo Familiar
* Dascrever a hipitese de a9 ¢80 de novos servidores, ﬂ

* Tbua de Morpaiicace de Twblss EIAPC « Expersintin TAPC
*x# Tibua de Entrada em Invaikiez AV = Alvaro Vindas

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Vaiores
| Vaicres da avaliaclo atuarial em R$ *
Campos Beneficlos - Regime de Beneficios - Regime de
CapitalizacSo '
| Ativo do Plano, 5.905.075,14

Valor Atual dos Saldrios Futuros . 82,039.513,35
Valor Atual dos Bensficios Futuros {Beneficios a concedar) 15.627.668,82 0,00
Vaior Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos) 4.545.557,72 0,00
Valor Atual das Contribuicbesfuturas do Ente{Beneficios Concedidos) 0,00 0,00
Valor Atual das ContribuicBes Futuras do Ativo, Aposentado e Pensionista 0,00 0,00
{Beneficios Concedigos) ! ’

2.551.350,92 0,00




fvalor Atual das ContribuigSes Futuras do Ente (Beneficios a Concader)
Valor Atuat n Fi Al
o das Co tnbuk;ﬁes uturas do Ativo, Aposentado ¢ Pensionista 2.390.533,23 0,00
2.117.322/65 0,00
0,00 0,00
= 8.208,944,60 - 0,00

'Pruna\aosvabnsmoumvumnmuln. Por exempio: Para 1.593;75 deve ser
informade 159375

No Ativo do Plano estd Inciuide & divida com saldo em Desambro/11 de R$ =
[063.735,08 nos termos do Inciso IT, §59, art. 17 da Portaria MPS n® 402/08.

2|50 Qtd. de caracteres

3.2 Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagdo Atuarial

Contribuinte Custo Normal* T — Custo Suplementar =
| Ente Publicp 13,40 20,00
Servidor Ative 11,00 0,00
wdorw_os_sf 11,00 9,00
11,00 0,00 _

ggse ge Igménua das Contribuices do Ente Piblico ** FRA FRA
Chservactes .
A metodoiogla para determinachio do plano de custeic envolve 2 base de incidincia

pondante & folha dos servidores ativos acrescda do valor que supere o limite

erabeleckio pare os beneficios do RGPS refarente 3 folha dus bilDsentados & *
|pensiniztys. Contude, eome ndo houve "1 "Jotd. de caracteres

‘ Caso haja segregacho das atlg sde ibuicso por faixa salavial, idade ou outros critéries,
1l diviso deverd ser detath no p ial

== Bage de Inckiénca

FRA = Folha de remuniracio dos ativos

FPA = Folha da Proventos
FPP = Folha de proventos dos pansionistes
FPAF = Foiha de p dok das & dos

3.3 Plano de Custelo por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagho Atuarial

_ Beneficdo i Custo ntar *
Al tadoria por e, Tempo de Contribuicio & Compulséria 51 14,31 |
rf Inval 1,44 1,42
Pensic de rado Ative 2,38 2,38
0 rie de do Ternpo de Contri ¢ Com| 1,93 191
s rte de A Inv 0,01 0,01
[Auwdlio Doanca 3,12 0,00
[Satério Maternidage 0,75 0,00
[ Audio Reclusko 0,01 0,00
trio Famil : 0,05 0,00
é Incidéncia das ContribuicBes ** FRA FRA

* Caso haja menmwhummwmm
tzlﬂhmiodevuriurm no paracer atuarial

=* Bace de Incidéncia

QUADRO 4 - Estatisticas .

un, 0 Média *
i 0 Femi ling
32 141045 | 1.754,26 17 44
[ 1.176,67 68 60 61
o 0,00 0,00 ] o
0 0,00 0,00 [1] 0
3 1.184,00 1.546,67 48 54
2 1.007.63 482,00 45 12
* Proancha o5 VBIOreSs com sem virgulas. Por wplo: Purs 1.593,75 deve ser
inforenado 159375 -
QUADRO 5 - Projecio Atuarial
| _Recaits _Despasas
Eﬁm 1443.341,35] T ~  436.355,80 849,325 81
01 1.695.120,70 481.911,40 6.062.535,11
2014 176654181 =~ 2 516526861 == = 7.312.949,76 vd/ i
2015 1.860.623,61 | 623,207,09 8.560.366,28
2016 1. 762.516,41 9.768.737,37
2017 F—‘M 762.516,41 11.041.174,90
2018 2.129. $49.247,12 12,321.716,17
2015 2,22 $36.144,65 13.611,603,71
2020 7-8; lg;s.&.g :Mﬂz :‘m,gg
2021 R 055 838,25 6,316.878,03
|_2022 | 2.507.104,04 1.204.415.22 17.619.566,84
2023 2.623.221. 47 1.402.394,45 18.840.393.56




2056
057

2024 2,717,545, 1.547.845,80 .010.093,90
2023 2 1.767 %g 7

3028 2.769.067, 1.884.273,53 | 21.952.318,18
2027 2. 1.951.841,97 | 22.838.873,80
2028 2.898.476,92 2.061.871,67 23.675.479,05
2029 2.925.625,3% 2.048.593200 24582513 38|
2030 2.989.615,22 2,187.770.50 25.334.357,10]
2031  _ 3.032, 1 2.359.965.34| . 26.127.227,27]
2032 3.061.150,70 2.270.670 26.917.707,58
2033 3.117.993,68 2.302.936,03 27.732,765,22
2034 3,1932.803,45 2.415.350,30 28.510.268,37
2035 3.270,620,63 2,550.596,79 29.230.293,21
2036 3.352.885,51 2.723.151,75 29.860.025,97
2037 3.370.532,22 2.733.876,54 ] 30.496.681,65
3028 3.390.135,87 2,951, 31.135.193,15
2039 ,404.589,88 2.737.686,17 31.802.096,86
2040 3.429.

61 2.776.414,20 32.455.605,26
| 2839606211  33.073.805,40)

2.903.483.61 33.682.210,45
2.932.194,05 34.310.865,73

2.976.820,51 34,917.2

2045 3.602.003,51 3.001.492,79 35,517.714,81
2046 _ 3.516.065,20 . 69 < 35.970.374,33
2047 .531.28935 . 3.103.908,01 36.397.758,47
2048 3.549.656,43 3.197.108,54 36,750.306,35
2045 X o~ 3,239.535 37.100.467,68 |
2050 3.629, 1 3.282.784,32 37.447.565.36
2051 6 1 3.333. 37.784.7.

2052 "3.673.017,90 3.333.680,00 38.124.078,57
2053 .679.595,67 3.384,578,88 38.419.098,37
2054, 3.680.931,85 3.410.023,82 38.690.006,40
2055 38.811.145,72

[ sEmaeysil 3023882593
3.537.263,851 39.364.120,62

39.102.910,72

QUADRO 6 - Parecer Atuarial

2059 | 356271145 = = 39.433.450,01)
. 3.588.189.39) = 35.504.385,62
2061 3.613.607.33 39.814.350,95
206 3:641,716,91 1 —39.491.564,65
2063 . 3.658,141,92 951 u.:s
2064 3.674,274,22 3.%3
2065 3:690.100,38 22 7,02 ____w_m._” rd
rznﬁ.r___;;m_____s‘m 7,02 2~ 39.332.642.02
2067 3,722.300,38 291.742,90 39.263.199.40
2068 3.737.206.53 3.791.742,90 39.208.663,01
2069 3.753.274.13 3.817.190.84 9.

2070 3.7 69 3 $9.071.157,21
2071 784.5 3 38.987.589,54
[ 3073 3.799.668,92 *3.868.086,72 g&n:.usg,::
2072 3.816.009,84 3 7 38.867.095,0
2074 _3.833.617.04 3.893.534,66 38.807.177.44 |
2075 3.851. 3.918.982,.60 38.739.236,10
207, 3.868.284,56 3.918.982,60 38,685.541,06
20,0_77 3.886.857,70 3.943.430,54 968,22
{2078 3.905.320,96 3.569.878,48 .565.410,7
12079 1 X 7 3.995.326,41 28454, 56 2

2080 3.941.908,34 3.995.326,41

2081 3.961.554,38 3.905.325,41 38.407.566,17

2082 582.699,10 4.020.774,35 38.365.490,92

2083 4.003.910,0 4.020.774,35, ~  38.352,626.58 |
| 2084 4.02 4.046.222.39 3$.333.126,81

2 4.048,710,44 _4.046.222,29 614 96
[ 2086 4.074.91585 4.097.118,17 38.313.912,64

CUSTEIO NORMAL {CN) E CUSTEIO ESPECIAL (CS)

prefeitura municipal de BarSo ~ RS tem RPPS implantade desda 1993 ¢ presentamenta esth vigente com a LM n° 1135/05 de
va-ge atuatizado

agregar mais 20,00% a titulo de Cusbteio Suplementar (CS) para
amoruzar parte do 0éficit encontrado nas Reservas, 3,93% para Outros Beneficlos e 0,20% para Despesas Administrativas. No
presente chlculo niio foi realizada segregacio de massas. Na impossibilidade de alterar 2 aliquota vigents pela calculada, devido a
Lei de Responsabilidade Fiscal, deixa-se como sugestio o seguinte escalonamento:

L Servidor (o) __ T Empesgador (W) Smpregacer (€9 — _ T For
[ 201 11,00 11,74 2,62 25,35
L 2013 11,00 Eﬁ 2,86 27,26
Il i e

s




p—
11,00 13,40 4,00
11,00 13,40 500
11,00 13,40 8,00
2100 13, 10,00
1,00 13 12,00
110 i34 14.00
11,01 13,40 e 16,00
——it
11,00 3 18,00
11500 13i40 20,00
11,00 Bég 22!00
11,00 13,40 24,00
11,00 ~13,40 26,00
11,00 1340 28,00
1,00 13&2 29’5C
A anilise da rentabilidade financelra

corraspondente
de Rotorno de 14,1877% no parfodo ou 1,1117% a0 més. Ao s& considerar o INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do
IBGE) como um parimetro medidor da inflagso para o periodo analisado ¢ se adicionar o juro da capitalizagBo obtém-se 12,4447%
{6,0759% e €% respectivamente). Portanto, a taxa de retorno encontrada esth superior 2o indice minimo para o periodo
considerado. Seré recomendiivel que se mantenha a Composicho da suas Aplicagies para que a rentabliidade Iguale oy supere a
meta atuarial, ajudando agsim a amortizar o Aéficit thanico. Um eventual aumento do déficit oriundo da auséncia de contribulcio
para o fundo com ou sem ingresso de novos servidores a0 FPSM poderd ser amortizado através da Compensacio Financelra e/ou
do aumento da aliquota de Contribuicho Especial. A prefeituia deverd promover as acbes necessérias no sentido de preservar ¢
equilibrio financeiro e atuarial, adequando-se a0 que determina » legisiaghio vigente. No anexo VIII que acompanha a Nota Técnica

Atuarial, esté um fluxe com a evolucio mensal das ProvisSes Mdtaméticas para um periodo de 12 meses a contar da data-base do
calculo, conforme Tabeda ababro:

EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

80 patiodo de Janeire/11 a Dezembro/11 mostrou a existdncia de uma Taxa

AC
VABF - - - - - VACF - -

el vase AB - PMEC VABF - a vnt(::ac!)nte AC PHBaC \:ACompF _:c:.n;a i
0 .039.513 545, 0 [} 5,557, 827, .551.350 90, 1.685. .117.322 1)
1 ,556.705 , .691,4110 0, .. R ] 932.597.607 438.821 ,267, 21 0,00
2 .073.897 4284.571.. 571, 7. . | .| .110, 14,7 .161.238, 1}

. N ., S8 X 5 7. K .12/ N , 1 00
4 [I84.108.281 4984.598.092 0 .598.092 4/117 . 781 .376. ,583. 71il12.343.717.1 .1 00
5 .625.473 511, 0 .611. 7. K 631,97 2. 3 7.111 00
[ ,142.665 .624.3. 1) Bdd. o 837 472, 889 . " , 0
7 ,659.857 637, 0 0 537 z 7 . 728.5 2.837. ,271.027, 0,00
8 .177.049 ,550.627,228 0 ['] 650,627, 22018, 21.401 .776.842.1 .091.649,7082.2 0,00
9 .694.241 .7 0 663,71 .958.92 .967.658,16§2.825.13 ,166.1 , 314,
10 }87.211.433 676,894,590 0 0 676, 217.949.9113.013.914 £73.4 .330.8 .336.901 [1)
11 F28.625 .690.028 00l 0 4 .0 ,476.978,0413.060. 17 ,921,708,0613.495.0 4 .8 0,00

QUADRO 7 - Certificado
fico para os devidos fing, que este Demonstrativo representa o Resumo do Célculo Atuarial por mim realizado, sendo“
tados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

7.1 Atuéirio Responsivel pela Avaflacho
Nome: Francisce Humberto SimGes Magro
MIBA: 494
CPF: 22852166020
Correip eletronico: magro@gbnet.com.br

Telefone: {051) 32129917 -
Data: 19/6/2012 =
Assinatura: il

sponsével béenico,

p para os devidos fing, que este & 0 Demonstrativo Oficial, referente 3o exercicio em questio, estando clente das
Bes repassadas pelo atudrio res shvel béo

7.2 Representants Legal do RPPS

Nome: Elfride Neumeistar

Cargo: Presidente do FPSM

CPF: 42112095072
Correio eletrinico: projetos@pmbarac.com.br
Telefone: (051) 36962200
Data: 19/6/2012
Assinatura:

1!

Avisos:

O preenchi do canipo "Descricio da Populagho Coberta® ¢ obrigatsric
Q campo "Taxa ce Juros Redl” deve ter vaior maior que 0 & menar que §




